
|{тоговь:й отчёт'

объединённой первинной профсоюзной организации

гБпоу <<ЁолгоградскплЁд энергет!|ческий коллед}к)) за 2019 год.

1.Фбщая хара|стеристика объединён:*ой первинной профсохозной

€остояние :профсопозного {{;!енс1-ва.

11о состояник) !{а 20 дет<абря 2019 г. на у.тё-ге в объединёттной гтерви'тной

организации гБпоу к3олг'оградс;сий эгтерг'ети.теский колледх() оостоит - з57

работатош1их - 97 чел.. 1{е работатощих -_ 8нел', обу'татот11ихсут - 252 чел.

9бщее количество профсогозного актива -з4 
чел.' в том числе

организации.

профсотозной
че]1.' из них

- профсотознь;й комитет - 9 нел. ([риценко 1Ф.\4. - председатель объединённой первинной

профсорзной организации, организационно - финаноовьтй, социально - правовой сектора; Айсаев

Б.м. - заместитель председателя, сп0ртив1-{о-оздоровительньтй сектор; Рпифанов Р.в. - сг{ортивно-

оздоровительньтй сектор; 1япухина ||4. А - внетптатньтй уполномоченньтй по охране щуда,
казнаней; Березина н.в. _ информашионно - гтропагандис'ткий оектор; Альитча Б.!!4.. 1{нязева Ё.Б. -

культурно - массовьтй сектор; 1(огтобеева Б.€., [1опов й.А. - молодёх<ньтй сектор;);

- контрольно - ревизионна'1 комиосия - 3 чел. (председатель контрольно - ревизионной
комиссии, внетптатьтьтй правовой инспектор труда - 1_{утсанов [ .||.; члень1 контрольно *

ревизионной комиссии: [{аттилевская [.Ё., (ьтсоева с.в.)
- ру1{оводите;ть прос}эсоюзг:ой г'руппь1 (профгрупорг) - 22 нел' (Бгупова Б.А. - гр.09.02'01-

1_18. /]й.пари А.А. /р.6о.о:.о:-1_1б. Рого:зин А'в. _ 1].02.03-1-16,[]опов м.А.09.02.01_1-16,

\4арон к.А.^- 13.-2.-1-1-|7" йо.цев в.А. - 13.02.0з-]-17, [укова м.А. _ |з.02.0з'1'-17,

понамаренко Р.Б. _ 09.02.01-1-1, Багнер Б.А' - 13.02.03 -1 -18. 11опова д.А. - 13.02.03 -2 -18,

€авчентсо н.А. - 1з'02.07-1-18, Абраменков \4.Ф. - 13.02.09 -1 -18у, Бусьтгина д.и.- 38.02.07 _1 -

18у, Бонарова €.Ф' _ 38.02.01-1-18;1екгтёв Б.\4. - 09.02.01 .-2-19; {ахурин н.Ф. - 13.02.03-1_19;

вре'е".о и.в. - |з.02.07-];-19; 3емлянов Р.€. - |з.02.07-2-19; (равченко в.А. - 38.02'01- 1-19;

[|1абакаев и.^. - 13.02.0з-2-19: [1анина м.с. - 38.02.07-1-19у: 3алемидченко и.^. - 09.02.01-1_19.

2.0ргангпзационн0е у|{репление объедиглёглной гперви'пноп! профсогозной организации'

0рганизационная р'о''' объединённой первинной профоотозной организации в 201'9 г'

бьтла направлена на вь{полнение ре111ений !{1 €ъезда Фбшероссийского [{рофоотоза образования,

хху11 отчётно - вьтборной конференции Болгогралокой областной организации |{рофсогоза |1а

2015 - 2019 г.; перспективного плана работьт на 2016 - 2019 г. и плана работьт на 2019 г'

объедиттёгтной перви'тной ;трофсотозной организа|{и[1'

3а с:.гчёз-т-тьт[.т гле1.:ио;1 1] 11.]1еь1|,1 об'ьедуггтённой гтерви'гг;оЁт г;рофсогозт'той организации принято -
]64 че.гт.: в.г. !{. работа1тот:цт.тх 7 не;т'; обь'чагош(ихся - 157 'тел.

}твер>т<ден;т отчётная документация за 2019 г.: статистический отчёт (ф.3-сп); отчёт о

правозащитной работе (ф.+-г1и); отчёт об итогах ко']лективно-договорной кампании (ф кАк_1);

отчёт по охране труда (ф. тч-ти); социа.|1ьньтй паспорт работников' обунатощихся; информашия по

социальной ,'щ''Ё р'б''''.'в;'таблица показателей эффективности деятельнооти профсотозной

организации' _ 1. "-^-'^'.'.-.'..у' _,-,-.1.,'^,/'.т1^г/\ т./]\''1,,т.)'т'') гпе | 110в 20 19 г.. сс;с.;с)'1. 1о0], ]2 засед;тнитй про(;сок):]ног0 кош1итета1, где бьтло расомотрено

вопросов. в т. |1.:

- о проведении е)1{емеоячнь]х финагтсовьгх отнётов;

- об утвер;л< дении плана работьт объединённой первинной профсотозной организации на 1-й,

2-й,з-йи 4-й квартал 20|'9 г.;

- о г{роведении проверки вь1полнения €оглатпения по охране труда ме)1цу директором

гБпоу к8олгоградстсий энергетический коллед>к> и объединённой первинной профсогозной

орга}{11:]а11.1':гт з;: 1-е г1олугодгте 2019 г':

- () '];1{(]1}о!1ег!и{! [сэ:':т:т;гтс'ттт411 1|о ()хра1 |е ']'р\',(а п4е)1(ду ,ц1{ре{{тором 1_Б1-{Ф9 кЁолгоградст<ий



энергетический коллед)т{) и объединённой первинной профсотозной организациина201.9 г'
- об утвер)|(дении документации за 2079 г' статистический отчёт (ф. 3-сп); отчёт о

правозащитной работе (ф.+-пи); отнёт по итогам колле1(тивно - договорной кампании (ф. кдк-
1); от.тёт по охране труда (ф. 19-т'и); социа1льнь:й т-таспорт работников. обу'тало1цихся;

информашия по со|1иальной :защите рабо'тт-тиков: тагблица показателей эффек'гивности

деятельности т-трос}сотозной организации ;

- об унастии профсо:ознь]х студенческих групп в кон1{урсе к|[1ирокая \4асленица>;
_ о частично]у1 возмещении стоимости билетов нановогодние представления;

- о согласовании инструкций по охране труда, лока[ьньгх актов;
_ об унастии обуча-гощтгхся членов профсотоза в 1(он1{урсе к[тулент гс':дца 2019>;

_ о согласовании а!0,! 11ровер1{1.1 вь1полг1ен1.1я [сэг'.;'т:'ггпеттт4'| пс) охране труд|1 ме}1{ду дире1{тором

гБ11оу <Бо:тгоградс;сий энерге гинесгсгтй ко'{.це]{)|{) и объединённой гтервинной профсотозной

организаци и за 2-е полугодие 20 1 8 г.;
- об утверхцении льготнь|х е)1(емесячнь1х профсогознь1х взносов'
- о проведении проверки ведения трудовьгх кни)кек и личнь1х дел' принятьгх на работу за2-

е полугодие 2018 г.;

- о г{роведении соревнованит? по стре'пьбе из пневматической винтовки с работниками -
[шенами 11рофсоъоза, поовя1деннь1х ]1н}о защитника Фте.леств:1. в рам{ках (.партат<иадьт;

- о 11роведении соревгтований по метани1о дро'г1{ков с работниками - [штег1ами [1рофсогоза,

посвященньгх \4ехцународному )1{енскоп4у дг1!о. в рамках (-г;артакиадьт;

- об 1,.139''и в эстафете районньтх (городских) €оветов молодь1х педагогов в Болгоградском

техно.,]огическом коллед)1{е ;

- об учас.тии в работе 19-й отчётно - вьтборной конференции областного |{рофоо}оза

работников народ}{ого образования и науки РФ;
- об утве1э)1(де11ии 1{1,б.пи.тного от.;ёта ]]еяте.]1ьн0с'ги объсдинёгтт:с;й т'терви'гной профсотозной

организации за 201 8 г'.
- об унастии в а1{ции кБсемирг*ь;й дет-ть охрань] труда1);

- об унастии во Бсероссийской первомайской асции |1рофсо:озов;

- об утвер)1{дении акта провер1ш ведения трудовьгх кних{ек и личнь1х

работу за 1-е полугодие 2019 г.;

- об г1астии студен!]еских профсоюзнь|х щупп

первенство ко.]1лед}1(а:

- о проведении проверки соответствия сани'гарг1ь1\'1

уборщиков помещений стуАеннеского обще>т<ития;

1-1орма1м и правилам рабо'тих мест

_ о проведении соревнований по насто'{ьному теннису с работгтиками -

посвященньгх дн}о [1обедьт, в рамках €партатсиадьт;

членами |1рофсоъоза,

_ о ходатайстве перед обкомом |{рофсотоза образования об оказании материальной помощи;

- о ходатайстве перед обтсомом |1рофсогоза образования о предоставлении беопроцентного

заима:
- о про|]едении'ту1эт':с'гинесл<с:т! г10е']д|(и

€ерафимович Болгот'ралст<ой обл:тсти.

с рабо'гниками - ч'1е}{ами 11рофсогоза в г.

- об растии обу.татощихся _ членов [1ро(эсоюза в мероприятиях, посвященньгх завер11]ени1о

обрения;
- о г1роведении культурно - массовь1х мероприятий с работниками - членами |1рофсогоза,

в соревнованиях по

А9!, принять[х на

киберспорту на

поовящённь1х завер|пени}о уиебного года;

- о ]1р0ведени|1 провер1ш вь1пол1]ения

кБ олг оградстси;! эн ер:гети'тес;< и й 1{о'п,1ед)1()

за 1-е полугодие 2019 г.'

€оглаштегтия по охране щуда ме}{ду директором гБпоу
и объедигтённой первичной профсоюзной организации

- об уиастии членов профсогоза в мероприятии <!ень первокурсника);

- о согласов111ии''.д'.'.'".ской нащузки преподавате'1ям на2019 -2020 унебньтй год;

- об щаотии в акции профсотозов < 3а достойньтй труд);

!



- о приобретении блантсо;з ;_трс;(;сс;тозньтх би'петов.
- об растии в работе семинара - совещания председателей первичньгх профсотозньгх

организаций;
- о проведении соревнований по боулингу с работниками - членами |{рофсогоза,

посвященньгх дн}о !ните;тя, в рамках €партакиадьт;
- о проведении семинара - совещания с профгрупоргами;
- об унастии обу.татогц!1хся - ч'1ен0г] гтрофсотоза в 1(он|{урсе к\4игтута ст)//{е1{!1еской славьт>,
- о пр()ведени|.1 с01]е1]гтоватг;т.гй по б:т'пьятр.1у с рабо'ггли1{а\4!1 - 1]'1енами [1рсэс|эсотоза'

посвященнь]х ]1н}о')нергети;са, в рам|([!х (.]патртшсиад(ь;:

- о проведении соревнований по стрельбе из пневматической винтов1(и с обунатощимися -
членами [{рофсотоза, посвященньгх йеждународному дн}о студентов;

- об утвер)1{дении графика отпусков работников [Б[{Ф} кБолгоградский энергетический
коллед)1() на2020 г''

- о ходатайстве 11еред обкомтом 11рос[эсотсэза образоваг|}.{я 0 вь]деле]-|и!1 санита1рно _ курортнь1х
путёвок;

- о проведени}{ собрания п0 итогам де'|'гельности ;тервинт-той г:рофсогозной организации за
2019 г.;

- о проведении культурно - массовьтх мероприятий с работниками - членами [1рофсотоза,
посвящённь1х дн}о 3нергетика;

- о раосмотрении сметьт доходов и раоходов объединённой первинной профсогозной
организациина2020 г.;

- о проведении сверки 1]асходов:тния про(;со|оз}]ь1х взносов с обт<омом 11рофсотоза
образования за2019 г.;

- об у"твер>т<дении акта проверки финансовой де'!'гельности и ведения утётньгх док}ъ{ентов
членов первинной глрофсотозной организации за 2019 г.;

- о гтриеме в члень1 объединённой первииной профсотозной организации;
- об исклгочении из членов объединённой первинной профсотозной организации;
- об утвер;кдении а1{тов расходования дене){нь{х средс'гв:
- об 1,т3-,',,дении а|{1'ов вь1да!;}{ /1ене)!(нь1х сре.11с1'в;

- об ут'верэ1(дении |11(1]ов спис,1ния \4а1'ериа_г{ьгтьл.х це:тг;ост'сйт:
- о премировании профсоюзного а{стива;

- о рассмотрении заявлений на материальну}о помощь,
Ретпая задачу кадрового укрепления, шрофсотозньтй комитет уделял больтпое внимание

обу+енито профсотозного а1{тива:

16.10.2019 г. [редседатель €овета молодь{х педагогов колледх(а принял г1астие в эстафете
€оветов молодьгх педагогов в Болгоградс1(ом техг!ологичес1{ом ко.]1'1ед}ке;

18.12.2019 г. председатель объединённой перви.тной прос1эсогозной организаций [риценко
}о.м. принял участие в работе 19-й отчётно - вьтборной коглференции Болгоградской областной
орга1{изации [1рофсогоза образования ;

04.09'2019 г. председатель объединённой первинной профсотозной организаций [риценко
ю.м' при11ял участие в семинаре-совещании председателей первичнь[х профсо:озньгх организаций

учрех{дени й проф есси он а|] ьн ого образования ;

20'|2'20\() г. состоял0с]ь профсоюзгтс';е соб1эагтие п() и'гога\,1 де'{'ге"]!ьности прос!сотозной
организации за 201 9 г'.

3.€оциальг|ое партнерство' ре!!!ение вопросов социально-экономичес!(ого характера.
Б раппках работьт по реаг|изации поло)1{ений коллективного договора, заклточённого ме)1цу

директором и профсотозной организацией на период 2018 _ 2021 г., объединённш1 первична'{

профсотозная организация, ос11овьтв.ш!сь г{а 11|]инциг!|1х социа1льного партнерства. тесно

*



взаим1одействует с директором коллед)ка, принимает участие в составе различньгх комиссий по

ра]работке нормат!{вно-правовьгх актов" затрагива}ощих интересь] и права работников.
()бестгсчено 13ь!110']1нег]11с гтсэ'по;тсенгтй к0'ц'це|(тивн0г0 договора |1о своевре\,{еттной вьтплате

зарабс;тног! 11'ц||ть1. ()1 п\|с1{г!ь1\ 1:;т(';от'т;гл;с:,тмт. 11рс]10став'пен1ая дог1олг]ительнь1х дней отпуска
работнит<:тпт.

Работа профсоюзной организации 11о развити}о социа'1ьного партнерства' повь]1пени}о
эффет<тивности реализации полот<ений коллективного договора, ре1пени}о вопросов щудовь[х
отнотпений ме)1цу работниками и работодателем и реы1|1зации мер социальной поддер}кки

работников находится под контролем профсоюзного комитета.

.1. | ! 1;а :зоза ш{!['|'г| а'| /|це'|'| е.;| !) [ ! 0 с'|'|,.
(с:пцртссией ;:ро(;сс-:;стз:10го !(0\1и1е1!1 г1рове,]1е1{1)1 {1р0вср1(и ведения труд1овь!х 1{]{и)1{ек и личньтх

дел' принятьгх на работу за 2019 г' [1о результатам1 11ровер1ш составлень| акть1:- 1-е полугодие 2019 г. принято на работу - 7 яе;т., в т. ч. по совместительотву- 1 нел.;
зак)]}очено трудовь]х договоров - 6, внесена запись в трудову}о кни)1с(у - 6; заведень{ личнь]е дела
-6: - 2-е полугодие 2019 г. принято т:а работу 14 чел.. в т' ч. по совместительству _ 1 чел.;
:]акл1оче1]о ]'руд0вь1х дог0воров - 13. вггесс::т:-т запись в т])уд()в)/то кни}{ку - 13. заведень! личнь{е
де'1]а 1 з.

Бттешттатттьтшт г|]]|1вовь1\'1 !11]с]!е1('|[)1]0\1 труда [\:,'т<:'тновьтм |-.и. проведена экспертиза
коллект!4вного договора - 2, со1-ла|]]ен!1й и .;тотсальнь1х а}('го1] - 8" оказана {]омощь в ос}ормлении
до1{ументов в суд 3, ттриътятто г|а.'1ич}1ом приёме, в](л}о!1ая устнь1е обрашения - 20.

5.{еятельность по охране труд1}.
Работа по охране труда в 2018 г' велась в рамках социа)1ьного партнерства во взаиплодействии

с дире]{'ором гБпоу кБо'пгоградстс;тй эне1эгети.тес;ст.'тй 1{о]|_11ед}|() и с]1ециа11.1с1'ом г{о охране
тру.](а. 0)собое в}{!1\4.1|!1.1с :з рабо'т с 11о о\]]11г1е 1'1])],ца )'де.цс'1{0 в0!1рос\'сс)х|]аг{ен}.1'{ работнитсам ранее
г1!1зг{а!{е1|г|ь!х 1{о\'111с1|са'тг{утр!. 111)и \'с':1о|]и!{ с0х}):.}}1ении сс)0'1'ветству}0||(их услловий труда на рабонем
м есте. к о'горь1е явили с ь осн0 ва11|1ем для г{ а3}1а!!е ния комг{ е1{сационньгх мер.

в 2019 г. профсогозньтй контроль по вопросам охрань1 тРуда осуществ]1'1ла комиссия
профсогозного 1(омитета. [|роведено обследований -7,вт. ч. проверки вь1по'1нения €оглатшения по
охрагте труда ме)1(ду дире1{тором и перви.тной профсоъозной организации за 1-е и 2-е полугодия
2019 1'.: г1роверк}.1 соо'гветс1'ви'{ с!ш{|.1та1]]|ь1м1 11()1]\4.1['1 1.1 111]а1]и'|1а\'1 рабо.тих \'{ест уборш1иков
::омещеттг;й с'туден(1с'с!(()1'() ()(_)[|(с)](!|'| !1я" |11]01]с1]](а 1'о'го!]1{()с1}] с]1()р1'|.1в!{()го зала 1( ра1бо'ге в осег]г}е-
зимнт,тй период1 э|(с11.]1).1'[а}ц}{}.1. [1с: ре'з1,;тьгатт:тпт обс'пе:(с:вал гий! !]ь!'1в.]1ег!о нарутпений требований -

7. Бьтдано предс'гатзлений 7. (оли.тество устраненг!ь1х г*;_гру:пений - 5.

Рассмотрено вопрооов по охране труда - 1 0, из них на заоеданиях профсотозного комитета - 6,

на заседании совместнь]х коп{иссий - 4. Б отчётном периоде осуществлялся контроль вь]полнения
мероприятий, предусмотренньгх в €оглатпении г{о охране труда ме}1цу директором гБпоу
кБолгоградокий энергетический кол'цед}1() и объедиглёггггой первииной про(":сотозной организации
на 20 19 г. 1{отти.{еств() \.{еро!|ри'!'1'р,тйт. в;с.;ткэ.теЁ]нь!х гз ('ог.гтатгление г!о охране труда - ]8. из них
вьтттстлнено _- 16.

Б 2019 г. возвращс1]о г:'з (>огт/{:1 со[(};.1]1ьг1о! 0 сграхова}1и'| ])сР дене;т<гть]х средс:тв в размере
15500 рублей. Фнрт бьп;и на]1ра1влег|ь] д.]1'1 11роведения сг|еци|]льной оценки условий труда (соут)
рабо.тих плест:

в 201 9 г. осуществлялось фигтансирование
Бсет о изр|1сх0'{(]в!1]:1Ф ;!{€|1€;1(|1},]\ с]]е]1с ] 1.

- 11р()]](]]{с]г|гтс ( (,я':'! |_-;!!'.,г)'!1;.'. \'{с! ]

мероприятии г{о охране труда.

- |1р'.1о0рс1'е1{}|с с]]с'1[]г1] ].1[}.'[]|!}!{.'|'\:1.]!],11\)!! :].!;!]'1{'] !,{

- 1 1ро веде}] и е \ 1 е.|( },1 1{!{ ]{ с {({,1х 0с \4 ()' г]]() в

- обунегтгте охране'груда
- прот1{вопо)1{арная безопасность

- .5]58о0.0() 1этб.. ]1 т. {1.:

" 2;-1 :()(].г)() 1::,[;''
:,;.',,:: [)() 1:, , .:

- 23210о с)0 р1'б':
- 4400'00 руб ;

- 224000.00 руб.
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6.Финагпсовое обеспе!|ение деятельности.
в це.,бтх совер1пенствования финансовой политики профсогозньтй комитет проводит

целенаправлен1_{ук) работу по формированито бтод>кета, предусматрива}ощего финансовое
обеспечение актуа[ьнь1х направлеттий профсотозной деятельности.

3а о':'чётнь;й период на с.1ёт объедигтёт-тной первинной профсотозной организации поступило
членских взносов на с)/\4му 197842.]5 рублтей.

||4зрасходовано в 2019 г. на:трофсоюзну}о деятельность - 197846.53 руб.' в т' н.:

_ информационно-пропагандистокая работа
- работа с молодё>т<ьто

- культурно -массовь]е мерог1риятия
- спортивно - оздоровительнь{е мероприятия
- материа1ьная помощь
- г{ре\,{ и ро вагт и е п ро (-: с о к)|] н о го а!( 1'1'1 в а

- коман]1ировки
- хозяйственнь]е расходь1

7. Работа с молодежь[о.
Больгшое значег{ие в деятельности объединённой первинной профсотозной организации

уде]1'1ется работе с молодётсьго. в 2019 г. профсоюзньтй комитет активизировал сво}о рабоц,
использу'1 разнообразт:ь;е с|-го1эпльт де'|1'ельн0сти- позволятощие молодь1м л}одям раскрьтть и

проявить с1]011 0р1'а!-{11:]аг()рс|(ие и тв0р(]ес1{ие способгтости: 1{ог{курсь{: <<[туАегтт года); <|[1ирокая

\4асленица>; про(эессионального мас'герства; кйинута ст)/дег1ческой славь1): соревнования: по

дартсу' киберопорту.
11о соотояни}о на 2012.2019 г. численность профсо}озньгх студенческих щупп составила - 22,

общим количеством - 252 чел. Б соответствии о планом работьт с начала утебного года протпёл

цельтй ряд мероприятий по вовлечени}о в члень] профсотоза обуаагощихся, поступив1ших на

обрение: к!ень перво]{\/рсни1(а)" вь]стуг1'!ение членов профсо*о:зного комитета в отуденческих

груг{пах. се\,1иг1щ со1]с1|\:тн11е с ттро(;гр.'1{ор1'.1\41.1 с'|\/дег!!1ес1{их групп.

8.0рганглзация |{ проведение |{)1'1ьтур!{0 - п{ассовь|х |'| спортивнь!х мерог!риятий.
в 2019 г. ттродол)1(илось традиционное проведение экскурсий' спортивнь1х ооревнований,

посещение театра, кино' цирка' опортивно - оздоровительной секции д]ш] ш1енов профсотозной

организации и членов их семей, а та1{)1{е активное участие т{ленов профсогозной организации в

культ)/рг1о _ массовь]х мерот1ри'1тиях. кон1{урсах' сг{ортив1]ьтх соревновани'тх' проводимьгх

ад\,{и нистра'тг1ие!] ко":!.]1е,ц){{.1:

- 18'02 - 2|.02.20 19 г. с()стоя.'1ись соревг{ов!!ни'{ г]о стрс-;:ьбе и3 пг1с-в\,1атической винтовки,

посвященнь!е дн10 з|[щитни1(а 0тенества, в р!1м1{ах [партатсиадь: (1-е место _ Айсаев Б.й.,2-е
место'1_1исьменстсий Б'Б., 3-е место - Ё,пифанов Р'\4.)

-18'03 12.03.20|9 г. состоялиоь соревнования по метани}о дротиков' посвященнь{е

\4ехсдународному х{енскому дн}о' в рамках €партакиадьт (1-е место - Бпифанов Р.Б., 2-е место -

Айсаев Б.\4.. 3-е \{есто - \4аксимов !{.Б.);
- 22.05 2з.05'2019 г. состоялись соревг1ования по г1астольному тег1Р1ису, посвященнь]е дн}о

[1обедьт.вр.|ш{](!1х€гтатр';':г;<г::т,,1ь; (1-е\'1ес'|'0'\4атсср:штс:в!1.[]..2-е,ттссто--|{т':санов[.14..3_еместо-
Айсаев]].й');

_ 05.07.2019 г. проведеь*о ку.;1ь1'урно - массовое меро]1ри'{тие с работниками в овязи с

завер[шением унебного года;
- 29.09.20|9 г' состоялась туристическа'1 поездка в г. €ерафимович 3олгоградской облаоти;

_ 16.10.2019 г. соотоя.]1ись соревг1оваг{ия по боу'пингу' посвя1ценнь]е днто }чите]1'1' в рамках
€парт;ткиадьт ( 1-е мес1'о - 1_р+тт{е;:ко ю.м.. 2-е пцесто 1{ут<аглов 1-.1'{.. 3-е \'1есто - Айсаев Б.м.);

- 5517 '87 руб.;
- 25620.00руб.;

- 51233.57 ру6.;
- |5475.09 руб.;

- 44500.00 руб.;
- 53000.00 руб.:

- 2380.00 руб ;

- 120.00 руб.
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- 05.|2 20.12.2019 г. состоялись соревнова1{ия по бильярлу' посвященнь]е дн}о 3нергетикав

рамках €гтартатсиадьт (1_е место - 1]ут<анов [.||4." 2-е место'- [ришеко 1Ф.\4.,3-е место - [11отпин

д.А.).
|1о итогам проведег{ия соре!]г1ов;тгтий сос'гоя']ась 2-я (п:трта](иа1да работгтиков 1(оллед)1{а. (1-е

место - Айсаев Б.й., 2-е место _ 1{ут<анс:в 1'']4. .3-е \,1ес"гс) [рицегт:со 0 м.),
- 20.12.2019 г. проведено культурно - масоовое \лерог{рият1те, посвящёгтное днго 3нергетика;

Б течение }.1ебного года г1родол}кает свои занятия для работников и членов их семей спортивно
- оздоровительная секция (среда 17.00 час. - 18.00 иас.).

9.|4нформацио 1{}|о _ пропагандистк,}я работа.
}4нформашионная - пропага]'{дисткая работа объединёнгтой перви.тьтой профоотозной

организации [Б[1Ф} кБолгоградский энерг'ети.теский коллед)1{)) в 2019 г. осуществлялась в

соответствии с цел'1ми и задачами, определеннь1ми в |1рограмме <<Фоновньте направления

деятельности Болгоградст<ой областной организации профоогоза работников народного

образования и науки РФ по вь]полнени}о ре1пений у11 съезда Фбщероссийского |{рофсогоза

образования и )0(!11] отчётно-вьтборной конференции Болгоградской областной организации

11рофсотоза на 2015_2019 год:т> и бь;'ца наг|равлена 11а полноценное оовещение деятельнооти
объединённой первинл-лог! профсокэзной организа111ии {-Б|1Ф9 кБс;лгоградский энергетинеокий

коллед}1()), работая в русле открь!тости и г1ро:]р|]чносги своих;1ействий'
Б целях формирования единого инфорьтационного прос1ранства и д'ця улуч1пения качеотва и

оперативности передани информации, а таю1{е для конфиденциальг1ости полг{аемь1х оведений в

2019г. продол)1{ал работать индивидуальньтй профсотозньтй электронньтй алрес уе[@е0-рго{.тт.

Бся ин(эормация о деятельг{ооти объединённой первинной профсогозной организации [Б|{Ф!
<<Болгоградский энерге"гичест<ий ](оллед}1{) размещапась на профсо}ознь]х стендах: ребного
корпуса (с!ойе ко.]1лед'(а, комната псих0'1огичеслсой разгрузки); лабораторного корпусов (стенд у
комнать1 т-трофсогозного комитета); обшетсит'!4я; столовой] т:':т;твательного бассейна; гара>1(а, а таю1(е

на сайте коллед)1{а. |1роизведена подпис1(а на газету кБолгоградские профсоюзьт> на 2019 г.

10.Ёаграэкление профсоюзного актива.
[1рофсотозттьтй комитет продол}кает целенаправленн)то работу по поддер)1(ани[о

по"по){}1'гс"пьного ир1}.1д)!(а.про(;сокэзной органи:]ации сред],1 работников т{о-ц'цед}1(а. обрашая особое

вг1и\4|1н1]е на ш1о1ивац1а!о |1 \713с'ц1!!!ение т;рс;с!сс':гозного !]_11ег!ст1]а. 3аш_1иту трудовь1х прав, социацьно-

экономичес1(их и гтрос[:ессио11ал],г{ь1х |11]'1]ересов 1|.']!ено1] объе:]инёньлой первинной профсотозной

организации 1-Б[18} кБ о-гтгоградский эгтергетичест<ий колл ед)!().

|1о итогам деятельности объединённой первинной профоогозной организации гБпоу
<Болгоградский энергетический коллед)1() за20|9г. наща}кдень1 дипломами и премировань1:

- за активну}о деятельность в профсогозной организации - 23 яел;
- за \/!]астие в спортивнь]х соревнованиях - 35 чел.:

- '3|1 уь1д''',е в кон](\/рсах. (;естива.]{'!х - 89 ';ел.:
- в связи с гобилейнь1\4и датами ро)|{дения - 13 че:т.;

_ в связи с тобилейнь]ми дат'ами не11рерь1в1'1ого трудового стах{а в коллед}ке _ 14 чел.

в


