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                                                              Публичный отчёт  

                                    объединённой первичной профсоюзной организации  

                           ГБПОУ  «Волгоградский энергетический колледж» за 2018 год. 

          

           1.Общая характеристика объединённой первичной профсоюзной организации. 

Состояние профсоюзного членства. 

По состоянию на 31 января 2018 г. на учёте в объединённой первичной профсоюзной 

организации ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж» состояло - 345 чел., из них 

работающих - 98 чел., не работающих – 5 обучающихся - 242 чел. 

Общее количество профсоюзного актива — 32 чел., в том числе  

- профсоюзный комитет - 5 чел. (Гриценко Ю.М. – председатель объединённой  первичной  

профсоюзной организации, организационно - финансовый, информационно – пропагандисткий, 

социально - правовой сектора; Айсаев Б.М. - заместитель председателя, спортивно-

оздоровительный сектор; Ложкина Э Р. - внештатный инспектор по охране труда, Тяпухина И. А. - 

казначей, культурно - массовый сектор; Севостьяненко Е.Ю. - молодёжный сектор);  

            - контрольно – ревизионная комиссия - 3 чел. (председатель контрольно – ревизионной 

комиссии, внештатный правовой инспектор труда  - Цуканов Г.И.;  члены контрольно – 

ревизионной комиссии:  Данилевская Г.Н., Сысоева С.В.).  

            - руководитель  профсоюзной  группы  (профгрупорг) - 24 чел. (Кошелева И.В. – гр.09.02.01-

1-15, Маслов И.А. – гр.09.02.05-1-15,  Ефимов В.В.  – гр. 13.02.03-2-15, , Даллари А.А. – гр.09.02.05-

1-16,   Высоцкий Д.Д. – гр.13.02.06-1-16,   Цибенко М.В. – 13.02.09-1-16у, Рогозин А.В. – 13.02.03-

1-16,Попов М.А. 09.02.01-1-16, Вавилин М.Д. – 09.02.01-1-17, Сыцевич Н.С. – 13.02.09-1-17у, 

Марон К.А. – 13.-2.-7-1-17,  Молев В.А. – 13.02.03-1-17, Воронцова А.А. – 38.02.07-1-17у,  Жукова 

М.А. – 13.02.03-1-17,  Кудряшов Д.В. – 13.02.06-1-17, Понамаренко Р.В. – 09.02.01-1-1, Федин О.Е. 

– 09.02.01- 2 -18, Стрыгин М.С. – 13.02.07 -1 -17, Соболев В.О. – 13.02.03 -1 -18, Попова Д.А. – 

13.02.03 -2 -18, Барыкова И.А. – 13.02.07-1-18, Абраменков М.О. – 13.02.09 -1 -18у, Бусыгина Д.И. – 

38.02.07 -1 -18у, Макаева С.А. – 43.02.14-1 – 18. 

             

            2.0рганизационное укрепление объединённой первичной профсоюзной организации. 

            Организационная работа объединённой первичной профсоюзной организации в 2018  г. 

была направлена на выполнение решений VII Съезда Общероссийского Профсоюза образования,  

XXVII  отчётно – выборной конференции Волгоградской областной организации Профсоюза на 

2015 – 2020 г.; плана работы  на 2018 г. и  перспективного плана  работы на 2016 – 2018 г.  

объединённой первичной профсоюзной организации. 

           За отчётный период в члены объединённой  первичной  профсоюзной организации принято - 

83 чел.: в т. ч. работающих – 9 чел.; обучающихся – 73 чел.    

           Утверждена  отчётная документация за 2017  г.: статистический отчёт (ф. 3-СП); отчёт о 

правозащитной работе (ф.4-ПИ);  отчёт об итогах коллективно-договорной кампании (ф. КДК-1); 

отчёт по охране труда (ф. 19-ТИ); социальный паспорт работников, обучающихся; информация по 

социальной защите работников; таблица показателей эффективности деятельности профсоюзной 

организации. 

         В 2018 г. состоялось 12 заседаний профсоюзного комитета, где было рассмотрено 166 

вопросов, в т. ч.: 

         - о проведении финансовых отчётов ежемесячно; 

           - об утверждении плана работы объединённой первичной профсоюзной организации на 1-й, 

2-й, 3-й и 4-й квартал  2018 г.; 

         -  о проведении проверки выполнения Соглашения по охране труда между директором 

ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж» и объединённой первичной профсоюзной 

организации за 2-е полугодие  2017 г.;   

           -  о заключении  Соглашения по охране труда между директором ГБПОУ «Волгоградский 



энергетический колледж» и объединённой первичной профсоюзной организации на 2018 г.; 
          -   об утверждении документации за 2017 г.: статистический отчёт (ф. 3-СП);  отчёт о 

правозащитной работе (ф.4-ПИ); отчёт  по итогам коллективно - договорной кампании (ф. КДК-

1); отчёт по охране труда (ф. 19-ТИ); социальный паспорт работников, обучающихся; 

информация по социальной защите работников;  таблица показателей эффективности 

деятельности профсоюзной организации; 

         - об участии профсоюзных студенческих групп в конкурсе «Широкая Масленица»; 

        -  о частичном возмещении стоимости билетов на новогодние представления; 

        -  о согласовании инструкций по охране труда, локальных актов;  

        - об участии обучающихся – членов профсоюза в конкурсе «Студент года 2017»;          

         -  о  согласовании  акта проверки выполнения Соглашения по охране труда между директором 

ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж» и объединённой первичной профсоюзной 

организации за 2-е полугодие 2017 г.; 

        - об утверждении льготных ежемесячных профсоюзных взносов; 

          -  о проведении проверки  ведения  трудовых книжек и личных дел,  принятых на работу за 2-

е полугодие 2017 г.; 

          - о проведении соревнований по стрельбе из пневматической винтовки с работниками – 

членами Профсоюза, посвященных дню защитника Отечества, в рамках Спартакиады; 

          - о проведении соревнований по метанию дротиков  с работниками – членами Профсоюза, 

посвященных  Международному женскому дню, в рамках Спартакиады; 

          - об участии в эстафете районных (городских) Советов молодых педагогов в Волгоградском  

медико – экологическом техникуме; 

        -  об участии в работе Пленума областного Профсоюза образования; 

          -  об утверждении  Публичного отчёта деятельности объединённой первичной профсоюзной 

организации за 2017 г.; 

          - об участии в эстафете районных (городских) Советов молодых педагогов в Волгоградском  

строительном   техникуме;  

        -  об участии в акции  «Всемирный день охраны труда»; 

        -  об участии во Всероссийской первомайской акции Профсоюзов;          

          -  об утверждении  акта проверки ведения трудовых книжек и личных дел,  принятых на 

работу за 1-е полугодие 2018 г.; 

          -  об участии студенческих профсоюзных групп в соревнованиях по волейболу и баскетболу  

на первенство колледжа; 

        - о проведении проверки соответствия санитарным нормам и правилам помещений 

студенческого общежития; 

         -  о проведении соревнований по настольному теннису с работниками -  членами Профсоюза, 

посвященных дню Победы, в рамках Спартакиады; 

        - об утверждении акта проверки наличия рабочих мест ГБПОУ «ВЭК», подлежащих  СОУТ в 

2018г.; 

         - о ходатайстве перед обкомом Профсоюза образования об оказании материальной помощи; 

         -  о ходатайстве перед обкомом Профсоюза образования о предоставлении беспроцентного 

займа; 

         -  о проведении туристической поездки  с работниками – членами Профсоюза  в г. Пятиморск  

Волгоградской области; 

         - о ходатайстве перед обкомом Профсоюза образования о награждении профсоюзного актива 

почётной грамотой, посвящённого 65-летию со дня основания образовательного учреждения;  

         -  об участии обучающихся – членов Профсоюза в мероприятиях, посвященных завершению 

обучения; 

         -  о проведении культурно – массовых  мероприятий с работниками – членами Профсоюза, 

посвященных завершению учебного года; 

        -  о проведении  профсоюзного собрания по рассмотрению проекта ФЗ «О внесении изменений 



в отдельные акты РФ по вопросам назначения и выплаты пенсий»; 

        -  о проведении проверки выполнения Соглашения по охране труда между директором ГБПОУ 

«Волгоградский энергетический колледж» и объединённой первичной профсоюзной организации 

за 1-е полугодие  2018 г.;   

         -  об участии членов профсоюза в мероприятии «День первокурсника»; 

          - об участии в эстафете районных (городских) Советов молодых педагогов в Волгоградском  

строительном   техникуме; 

          -  о согласовании педагогической нагрузки  преподавателям на 2018 – 2019 учебный год; 

        -  об участии   в акции  профсоюзов « За достойный труд»; 

        -  о приобретении бланков профсоюзных билетов; 

        - об участии  в работе семинара – совещания председателей первичных профсоюзных 

организаций; 

        - о проведении соревнований по боулингу  с работниками -  членами Профсоюза, 

посвященных дню Учителя, в рамках Спартакиады; 

        -  о проведении семинара – совещания с профгрупоргами; 

        -  об участии в научно – практической  конференции; 

         - об участии  обучающихся – членов профсоюза в конкурсе «Минута студенческой  славы»; 

         -   о проведении соревнований по бильярду с работниками -  членами Профсоюза,  

посвященных  дню    Энергетика, в рамках Спартакиады; 

        - об участии членов профсоюза в заключение  коллективного договора между директором и 

профсоюзом; 

       -  о проведении проверки  состояния  зданий и  сооружений ГБПОУ «ВЭК»; 

        - о проведении соревнований по стрельбе из пневматической винтовки с обучающимися – 

членами Профсоюза, посвященных Международному дню студентов; 

       - об утверждении графика отпусков работников ГБПОУ «Волгоградский энергетический 

колледж» на 2019 г.; 

        -   об участии в 2 -м Слёте председателей первичных профсоюзных организаций 

Волгоградской области; 

         -  о  ходатайстве перед обкомом Профсоюза образования о выделении  санитарно -  курортных 

путёвок; 

        -  о проведении собрания по итогам деятельности  первичной профсоюзной организации за 

2018 г.; 

         -   о проведении культурно – массовых мероприятий с работниками – членами Профсоюза, 

посвящённых дню Энергетика; 

         -   о рассмотрении сметы доходов и расходов объединённой первичной профсоюзной 

организации на 2019  г.; 

        -  об участии обучающихся – членов профсоюза в конкурсе «Что? Где? Когда?»; 

        -  о проведении сверки  расходования профсоюзных взносов с обкомом Профсоюза 

образования за 2018  г.; 

        -  об утверждении акта проверки финансовой деятельности и ведения учётных документов 

членов  первичной профсоюзной организации за 2018  г.; 

        -  о приеме в члены объединённой первичной профсоюзной организации; 

        -  об исключении из членов объединённой первичной профсоюзной организации; 

        -  об утверждении актов расходования денежных средств; 

        -  об утверждении актов о списании материальных ценностей; 

        -  о премировании профсоюзного актива; 

        -  о рассмотрении заявлений на материальную помощь. 

         Решая задачу кадрового укрепления, профсоюзный комитет уделял большое внимание 

обучению профсоюзного актива:  

        16.02.2018 г. молодые педагоги приняли участие в  эстафете  Советов молодых педагогов в  

Волгоградском медико – экологическом техникуме;  



        28.03.2018 г. председатель объединённой первичной профсоюзной организаций  Гриценко 

Ю.М. принял участие в работе    Пленума Волгоградской  областной  организации Профсоюза 

образования;      

          26.04.2018г.  молодые педагоги  приняли  участие  в эстафете  Советов молодых педагогов в 

Волгоградском  строительном   техникуме; 

          07.06.2018 г. председатель объединённой  первичной профсоюзной организаций  Гриценко 

Ю.М. принял участие в  7 Пленуме Профсоюза образования; 

          07.06.2018 г. председатель объединённой  первичной профсоюзной организаций  Гриценко 

Ю.М. принял участие в  семинаре-совещании председателей первичных профсоюзных организаций 

учреждений профессионального образования; 

          04.09.2018 г. председатель объединённой  первичной профсоюзной организаций  Гриценко 

Ю.М. принял участие в семинаре-совещании председателей первичных профсоюзных организаций 

учреждений профессионального образования; 

          31.10.2018 г. уполномоченный по охране труда Ложкина Э.Р.  приняла  участие в научно – 

практической конференции в гимназии № 11 г. Волгограда; 

         10.11. – 11.11.2018 г. председатель объединённой  первичной профсоюзной организаций  

Гриценко Ю.М. принял участие в работе 2-го Слёта председателей первичных профсоюзных 

организаций Волгоградской области; 

          В ноябре  2018 г. состоялся семинар – совещание членов профсоюзного комитета, членов 

контрольно – ревизионной комиссии объединённой первичной профсоюзной организации. 

         13.12.2018 г. председатель объединённой первичной профсоюзной организаций  Гриценко 

Ю.М., внештатный правовой инспектор труда  Цуканов Г.И. приняли участие в работе   семинара - 

совещания по правовой работе;          

          21.12.2018 г. члены профсоюза приняли  участие в мероприятии, посвящённого 65-летию 

основания образовательного учреждения; 

        28.12.2018 г. по итогам деятельности  профсоюзной организации за 2018 г. состоялось 

профсоюзное собрание.  

 

         3.Социальное партнерство, решение вопросов социально-экономического характера. 

В октябре 2018 г. заключён   коллективный договор  между директором и профсоюзной 

организацией на период с 2018 – 2021 г. В  рамках работы по реализации положений коллективного 

договора   объединённая первичная профсоюзная организация, основываясь на принципах 

социального партнерства, тесно взаимодействует с директором колледжа, принимает участие в 

составе различных комиссий  по разработке нормативно-правовых актов, затрагивающих интересы 

и права работников. 

         Обеспечено выполнение положений коллективного договора по своевременной выплате 

заработной платы, отпускных работникам, предоставления дополнительных дней отпуска 

работникам. 

        Работа профсоюзной организации по развитию социального партнерства, повышению 

эффективности реализации положений коллективного договора, решению вопросов трудовых 

отношений между работниками и работодателем и реализации мер социальной поддержки 

работников находится под контролем профсоюзного комитета.  

        

        4.Правозащитная деятельность. 

          Комиссией профсоюзного комитета проведены проверки ведения  трудовых книжек и личных 

дел, принятых на работу   за 2018 г.  По  результатам проверки составлены акты: 
          -  1-е полугодие 2018 г. принято на работу  -  5 чел., в т. ч.  по совместительству – 1 чел.; 
заключено трудовых договоров – 4; внесена запись в трудовую книжку – 4; заведены личные дела 
– 4;   
          -  2-е полугодие 2018 г. принято на работу   13  чел., в т. ч.   по совместительству -   3  чел.; 
заключено трудовых договоров –  10; внесена запись в трудовую книжку –  10; заведены личные 
дела –  10. 



Внештатным правовым инспектором труда Цукановым Г.И. проведена экспертиза 
коллективного договора – 1, соглашений и локальных актов - 6, оказана помощь в оформлении 
документов в суд – 2, принято на личном приёме, включая устные обращения – 17. 
        
     
         5.Деятельность по охране труда. 

Работа по охране труда в 2018 г. велась в рамках социального партнерства во взаимодействии 

с директором  ГБПОУ «Волгоградский энергетический  колледж» и инженером  по охране труда. 

Особое внимание в работе по охране труда уделено вопросу сохранения работникам ранее 

назначенных компенсаций, при условии сохранении соответствующих условий труда на рабочем 

месте, которые явились основанием для назначения компенсационных мер. 

В 2018 г. профсоюзный контроль по вопросам охраны труда осуществляла комиссия 

профсоюзного комитета. Проведено обследований  - 7, в т.ч. проверки выполнения Соглашения по 

охране труда между директором и  первичной профсоюзной организации  за  1-е и 2-е полугодия 

2018 г.; проверки соответствия санитарным нормам и правилам помещений студенческого 

общежития;  проверка готовности плавательного бассейна к работе в осенне – зимний  период 

эксплуатации, проверка  обеспечения работников средствами индивидуальной защиты.  По 

результатам обследований   выявлено нарушений требований  - 7. Выдано представлений – 7. 

Количество устраненных нарушений - 5. 

Рассмотрено вопросов по охране труда - 11, из них на заседаниях профсоюзного комитета – 7, 

на заседании совместных комиссий – 4. В отчётном периоде осуществлялся контроль выполнения 

мероприятий, предусмотренных в Соглашении по охране труда между директором ГБПОУ 

«Волгоградский энергетический колледж» и объединённой первичной профсоюзной организации 

на 2018 г. Количество мероприятий, включенных в Соглашение по охране труда - 16, из них 

выполнено – 16.  

В 2018 г.  возвращено  из Фонда социального страхования РФ денежных средств в размере  

15500 рублей. Они  были направлены  для проведения специальной оценки условий труда (СОУТ): 

        В 2018 г.  осуществлялось финансирование мероприятий по охране труда. 

        Всего израсходовано денежных средств                              -  515800.00 руб., в т. ч.: 

- проведение специальной оценки условий труда (СОУТ) -    24500.00 руб.; 

        - приобретение средств индивидуальной  защиты              -    30800.00 руб.; 

        - проведение медицинских осмотров                                  -  232100.00 руб.; 

        - обучение  охране труда                                                    -      4400.00 руб.; 

        - противопожарная безопасность                                       -   224000.00 руб.  

 

        6.Финансовое обеспечение деятельности. 

        В целях совершенствования финансовой политики профсоюзный комитет проводит 

целенаправленную работу по формированию бюджета, предусматривающего финансовое 

обеспечение актуальных направлений профсоюзной деятельности. 

За отчётный период на счёт объединённой первичной профсоюзной организации поступило 

членских взносов на сумму 220874.74 рублей  и премия  обкома  Профсоюза образования в размере 

5000.00 рублей. Всего – 225874.74 рублей. 

        Израсходовано в 2018 г. на профсоюзную  деятельность  - 219913.38 руб., в т. ч.: 

        - информационно-пропагандистская работа                     -     3217.46 руб.; 

        - работа с  молодёжью                                                      -   22749.00 руб.;   

        - культурно-массовые мероприятия                                   -   74828.92 руб.; 

       - спортивно – оздоровительные  мероприятия                  -   18500.00 руб.;  

       - материальная помощь                                                     -   24650.00 руб.; 

       - премирование профсоюзного актива                              -   74125.00 руб.; 

       - командировки                                                                  -     1520.00 руб.;       

       - хозяйственные расходы                -        323.00 руб. 
 



        7. Работа с молодежью. 
Большое значение в деятельности объединённой первичной профсоюзной организации 

уделяется работе с молодёжью.  В 2018 г. профсоюзный комитет активизировал свою работу, 

используя разнообразные формы деятельности, позволяющие молодым людям раскрыть и 

проявить свои  организаторские и творческие способности.  

         По  состоянию на 01.01.2018  г. численность профсоюзных студенческих групп составила - 24, 

общим количеством — 242 чел.  В соответствии с планом работы с начала учебного года прошёл 

целый  ряд мероприятий по вовлечению в члены   профсоюза обучающихся,  поступивших на 

обучение: «День первокурсника», выступление членов  профсоюзного комитета в студенческих 

группах, семинар – совещание с  профгрупоргами студенческих групп. 

   

 8.Организация и проведение культурно – массовых и  спортивных мероприятий. 

Стало хорошей традицией проведение  экскурсий, спортивных соревнований, посещение 

театра, кино, цирка, спортивно - оздоровительной секции для членов профсоюзной организации и 

членов их семей, а также  активное участие членов профсоюзной организации в культурно - 

массовых мероприятиях, конкурсах, спортивных соревнованиях, проводимых администрацией 

колледжа:  

          - 19.02  – 20.02. 2018г. состоялись  соревнования по стрельбе из пневматической винтовки, 

посвященные дню защитника Отечества, в рамках Спартакиады (1-е место – Кузубов А.Н., 2-е 

место - Цуканов Г.И., 3-е место -  Бабаев И.Х.) 

        -14.03 –15.03.2018г. состоялись  соревнования по метанию дротиков, посвященные 

Международному женскому  дню, в рамках Спартакиады (1-е место – Кучак Д.А., 2-е место - 

Цуканов Г.И.,  3-е место - Айсаев Б.М.);              

 - 16.05 –17.05.2018г. состоялись  соревнования по настольному теннису, посвященные дню 

Победы, в рамках Спартакиады  (1-е место – Айсаев Б.М., 2-е место – Письменский Е.В.,  3-е место 

– Максимов Н.В.);            

 - 05.07.2018 г. проведено  культурно – массовое мероприятие с работниками  в связи с 

завершением учебного года;          

 - 29.09.2018  г. состоялась туристическая поездка  в г. Пятиморск  Волгоградской области;       

 - 28.12.2018  г. проведено культурно – массовое мероприятие, посвящённое дню Энергетика;  

          - 10.10.2018 г. состоялись  соревнования по боулингу, посвященные дню Учителя,  в рамках 

Спартакиады  (1-е место – Айсаев Б.М., 2-е место – Гриценко Ю.М.,  3-е место – Терников С.М.); 

          - 10.12 – 20.12.2018 г. состоялись  соревнования по бильярду, посвященные дню Энергетика в 

рамках Спартакиады  (1-е место – Терников С.М., 2-е место – Храмов В.Г.,  3-е место – Цуканов 

Г.И.).  

         По итогам проведения соревнований состоялась 1-я Спартакиада работников колледжа, 

посвящённая 65-летию со дня основания образовательного учреждения ((1-е место – Цуканов Г.И., 

2-е место – Айсаев Б.М.,  3-е место – Гриценко Ю.М.); .   

        В течение учебного  года  продолжает свои занятия   для работников и членов их семей  

спортивно - оздоровительная секция (среда  17.00 час. – 18.00 час.).  

        
         9.Информационно – пропагандисткая  работа. 

Информационная работа  объединённой первичной профсоюзной организации ГБПОУ 

«Волгоградский энергетический колледж» в 2018 г. осуществлялась в соответствии с целями и 

задачами, определенными в Программе «Основные направления деятельности Волгоградской 

областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ по выполнению 

решений VII съезда Общероссийского Профсоюза образования и XXVII отчетно-выборной 

конференции Волгоградской областной организации Профсоюза на 2015-2020 года» и  была 

направлена на полноценное освещение деятельности объединённой первичной профсоюзной 

организации ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж», работая в русле открытости и 

прозрачности своих действий. 



В целях формирования единого информационного пространства и для улучшения качества и 

оперативности передачи информации, а также для конфиденциальности получаемых сведений в 

2018г. продолжал работать индивидуальный профсоюзный электронный адрес vek@ed-prof.ru. 

Вся информация о деятельности объединённой первичной профсоюзной организации ГБПОУ 

«Волгоградский энергетический колледж» размещалась    на профсоюзных стендах:  учебного  

корпуса (фойе колледжа, комната психологической разгрузки); лабораторного корпусов (стенд у 

комнаты профсоюзного комитета); общежития; столовой; плавательного  бассейна;  гаража, а также 

на сайте колледжа.   Произведена  подписка на газету «Волгоградские профсоюзы» на 2018 г. 

 

10.Награждение профсоюзного актива. 

        Профсоюзный комитет продолжает целенаправленную работу по поддержанию  

положительного имиджа профсоюзной организации среди работников колледжа,  обращая особое 

внимание на мотивацию и увеличение профсоюзного членства, защиту трудовых прав, социально-

экономических и профессиональных интересов членов объединённой первичной профсоюзной 

организации ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж».  

По итогам деятельности  объединённой первичной профсоюзной организации ГБПОУ 

«Волгоградский энергетический колледж» за 2018г. награждены  дипломами и премированы: 

-  за активную деятельность в профсоюзной организации - 22 чел.; 

-  за участие в спортивных соревнованиях -  18 чел.;  

-  за участие в конкурсах, фестивалях - 69 чел.; 

-  в связи с юбилейными датами рождения - 20 чел.; 

-  в связи с юбилейными датами непрерывного трудового стажа в колледже - 14 чел.  
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                                                       Самообследование  

                                  объединённой первичной профсоюзной организации  

                        ГБПОУ  «Волгоградский энергетический колледж» за 2018 год. 

             

           1.Общая характеристика объединённой первичной профсоюзной организации. 

Состояние профсоюзного членства. 

            По состоянию на 31 января 2018 г. на учёте в объединённой первичной профсоюзной 

организации ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж» состояло - 345 чел., из них 

работающих - 98 чел., не работающих – 5 обучающихся - 242 чел. 

           Общее количество профсоюзного актива — 32 чел., в том числе:  - профсоюзный комитет 

- 5 чел. (Гриценко Ю.М. – председатель объединённой  первичной  профсоюзной организации, 

организационно - финансовый, информационно – пропагандисткий, социально - правовой 

сектора; Айсаев Б.М. - заместитель председателя, спортивно-оздоровительный сектор; Ложкина 

Э Р. - внештатный инспектор по охране труда, Тяпухина И. А. - казначей, культурно - массовый 

сектор; Севостьяненко Е.Ю. - молодёжный сектор);  

           - контрольно – ревизионная комиссия - 3 чел. (Цуканов Г.И. - председатель контрольно – 

ревизионной комиссии, внештатный правовой инспектор труда;  Данилевская Г.Н., Сысоева 

С.В.   - члены контрольно – ревизионной комиссии).  

           - руководитель  профсоюзной  группы  (профгрупорг) - 24 чел. (Кошелева И.В. – 

гр.09.02.01-1-15, Маслов И.А. – гр.09.02.05-1-15,  Ефимов В.В.  – гр. 13.02.03-2-15, , Даллари 

А.А. – гр.09.02.05-1-16,   Высоцкий Д.Д. – гр.13.02.06-1-16,   Цибенко М.В. – 13.02.09-1-16у, 

Рогозин А.В. – 13.02.03-1-16,     Попов М.А. 09.02.01-1-16, Вавилин М.Д. – 09.02.01-1-17, 

Сыцевич Н.С. – 13.02.09-1-17у, Марон К.А. – 13.-2.-7-1-17,  Молев В.А. – 13.02.03-1-17, 

Воронцова А.А. – 38.02.07-1-17у,  Жукова М.А. – 13.02.03-1-17,  Кудряшов Д.В. – 13.02.06-1-17, 

Понамаренко Р.В. – 09.02.01-1-1, Федин О.Е. – 09.02.01 – 2 -18, Стрыгин М.С. – 13.02.07 – 1 – 

17, Соболев В.О. – 13.02.03 – 1 – 18, Попова Д.А. – 13.02.03 -2 – 18, Барыкова И.А. – 13.02.07 – 

1 – 18, Абраменков М.О. – 13.02.09 – 1 – 18у, Бусыгина Д.И. – 38.02.07 – 1 – 18у, Макаева С.А. 

– 43.02.14 – 1 -  18).       

            

           2.0рганизационное укрепление объединённой первичной профсоюзной организации. 

           Организационная работа объединённой первичной профсоюзной организации в 2018  г. 

была направлена на выполнение решений VII Съезда Общероссийского Профсоюза 

образования,  XXVII  отчётно – выборной конференции Волгоградской областной организации 

Профсоюза на 2015 – 2020 г.; плана работы объединённой первичной профсоюзной 

организации на 2018 г. и  перспективного плана  работы на 2016 – 2018 г.              

           За отчётный период принято в члены объединённой  первичной  профсоюзной 

организации - 83 чел.: в т. ч. работающих – 9 чел.; обучающихся – 74 чел.    

           Утверждена  отчётные  документы за 2018  г.: статистический отчёт (ф. 3-СП); отчёт о 

правозащитной работе (ф.4-ПИ); сведения об итогах коллективно-договорной кампании (ф. 

КДК-1); отчёт по охране труда (ф. 19-ТИ); сведения о мерах социальной поддержки 

работников; социальный паспорт работников, обучающихся; информация по социальной 

защите работников; таблица показателей эффективности деятельности профсоюзной 

организации. Состоялись:   

           - профсоюзное  собрание по итогам деятельности объединённой  первичной  

профсоюзной организации  за 2018 г.;  

           - 14 заседаний профсоюзного комитета, где было рассмотрено 177 вопросов.                   .                   

.          3.Социальное партнерство, решение вопросов социально-экономического 

характера. 



           В 2018 г.  принять  коллективный договор на период  с 2018  по  2021 г.      В рамках 

работы по реализации положений коллективного договора объединённая первичная 

профсоюзная организация, основываясь на принципах социального партнерства, тесно 

взаимодействует с директором колледжа, принимает участие в составе различных комиссий, в 

том числе: по охране труда; по разработке нормативно - правовых актов, затрагивающих 

интересы и права работников и обучающихся. 

           Обеспечено выполнение положений коллективного договора по охране труда, 

своевременной выплате заработной платы, стипендии, отпускных работникам, предоставления 

дополнительных дней отпуска. 

           4.Правозащитная деятельность. 

           Комиссией профсоюзного комитета проведены проверки ведения  трудовых книжек и 

личных дел, принятых на работу   за 2018 г.  По  результатам проверки составлены акты: 

           -  1-е полугодие 2018  г. принято на работу  -  5 чел., в т. ч.  по совместительству – 1 чел.; 

заключено трудовых договоров – 4; внесена запись в трудовую книжку – 4; заведены личные 

дела – 4;   

           -  2-е полугодие 2018 г. принято на работу   13  чел., в т. ч.   по совместительству -   3  

чел.; заключено трудовых договоров –  10; внесена запись в трудовую книжку –  10; заведены 

личные дела –  10. 

         Внештатным правовым инспектором труда проведена экспертиза коллективного договора 

– 1, соглашений и локальных актов - 6, оказана помощь в оформлении документов в суд – 2, 

принято на личном приёме, включая устные обращения – 17. 

        

         5.Деятельность по охране труда. 

         В 2018 г. профсоюзный контроль по вопросам охраны труда осуществляла комиссия 

профсоюзного комитета. Проведено обследований  - 7, в т. ч. проверки выполнения 

Соглашения по охране труда между директором и  первичной профсоюзной организации  за  1-

е и 2-е полугодия 2018 г.; проверки соответствия санитарным нормам и правилам помещений 

студенческого общежития;  проверка готовности  учебного и лабораторного корпусов к работе 

в осенне – зимний  период эксплуатации, проверка  обеспечения работников плавательного 

бассейна спецобувью и одеждой; проверка наличия рабочих мест, подлежащих специальной 

оценки условий труда  в 2018 г.; проверка состояния зданий и сооружений ГБПОУ «ВЭК».  По 

результатам обследований   выявлено нарушений требований  - 7. Выдано представлений – 7. 

Количество устраненных нарушений - 5. 

         Вопросы охраны труда постоянно находились под контролем объединённой первичной 

профсоюзной организации. Рассмотрено вопросов по охране труда - 11, из них на заседаниях 

профсоюзного комитета – 7, на заседании совместных комиссий – 4. В отчётном периоде 

осуществлялся контроль выполнения мероприятий, предусмотренных в Соглашении по охране 

труда между директором ГБПОУ «ВЭК» и объединённой первичной профсоюзной организации 

на 2018 г. Количество мероприятий, включенных в Соглашение по охране труда - 16, из них 

выполнено - 16.  

         

         6. Работа с молодежью. 
         По  состоянию на 01.01.2018  г. численность профсоюзных студенческих групп составила - 

24, общим количеством — 242 чел. В 2018 г. профсоюзный комитет активизировал свою 

работу, используя разнообразные формы деятельности, позволяющие молодым людям раскрыть 

и проявить свои  организаторские и творческие способности.  С  профгрупоргами  

систематически проводятся  семинар – совещания различной направленности. 

         Обучающиеся – члены Профсоюза  принимают активное участие в культурно – массовых 

и спортивно – оздоровительных мероприятиях, проводимых как профсоюзной организацией, 

так и колледжем:       



         - 02.04 -  27.04.2018  г. состоялись  соревнования  с обучающимися по баскетболу, 

волейболу,  посвященные Международному женскому  дню;       

         - 25.05 -  04.06.2018 г. состоялись соревнования  с обучающимися по футболу;  

         - 19.11. – 22.11.2018  г.  состоялись  соревнования по стрельбе из пневматической 

винтовки  с обучающимися,  посвященные Международному дню студента;      

          

         7.Организация и проведение культурно – массовых и  спортивных мероприятий. 

         Стало хорошей традицией проведение  экскурсий, спортивных соревнований, посещение 

театра, кино, цирка, спортивно - оздоровительной секции для членов профсоюзной организации 

и членов их семей, а также  активное участие членов профсоюзной организации в культурно - 

массовых мероприятиях, конкурсах, спортивных соревнованиях, проводимых администрацией 

колледжа:  

         - 05.07.2018 г. проведено  культурно – массовое мероприятие с выездом на природу в 

связи с завершением учебного года;          

         - 29.09.2018  г. состоялась туристическая поездка  в г. Пятиморск  Волгоградской области;       

         - 28.12.2018  г. проведено культурно – массовое мероприятие, посвящённое дню 

Энергетика;  

         - 19.02. – 20.02. 2018  г. состоялись  соревнования по стрельбе из пневматической 

винтовки, посвященные дню защитника Отечества; 

         - 14.03 – 15.03.2018  г. состоялись  соревнования по метанию дротиков, посвященные 

Международному женскому  дню;              

         - 16.05  – 17.05.2018  г. состоялись  соревнования по настольному теннису, посвященные 

дню Победы; 

         - 10.10.2018 г. состоялись  соревнования по боулингу, посвященные дню Учителя; 

         - 10.12 – 20.12.2018 г. состоялись  соревнования по бильярду, посвященные дню 

Энергетика.  

         В течение учебного  года  продолжает функционировать   для работников и членов их 

семей  спортивно - оздоровительная секция (среда  17.00 час. – 18.00 час.). 

        

         8.Информационная работа. 
        Информационная работа  объединённой первичной профсоюзной организации ГБПОУ 

«Волгоградский энергетический колледж» в 2018 г. осуществлялась в соответствии с целями и 

задачами, определенными в Программе «Основные направления деятельности Волгоградской 

областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ по 

выполнению решений VII съезда Общероссийского Профсоюза образования и XXVII отчетно-

выборной конференции Волгоградской областной организации Профсоюза на 2015-2020 года» 

и  была направлена на полноценное освещение деятельности объединённой первичной 

профсоюзной организации ГБПОУ «ВЭК», работая в русле открытости и прозрачности своих 

действий. 

         В целях формирования единого информационного пространства и для улучшения качества 

и оперативности передачи информации, а также для конфиденциальности получаемых сведений 

в 2018 г. продолжал работать индивидуальный профсоюзный электронный адрес vek@ed-

prof.ru. 

 

 

 

 

 


