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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.02.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО КРЕДИТНЫМ ОПЕРАЦИЯМ 

ПМ.02 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КРЕДИТНЫХ ОПЕРАЦИЙ 
 

1.1. Область применения рабочей программы учебной практики 
Рабочая программа учебной практики Выполнение работ по кредитным операциям является 

обязательной частью профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС 38.02.07 Банковское дело. 

Учебная практика представляет собой вид учебной деятельности студентов, направленной на 
формирование, закрепление, развитие практических навыков и умений по основному виду деятельности: 
Осуществление кредитных операций для последующего освоения ими профессиональных и общих 
компетенций: 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. 
ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов. 
ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам. 

Специалист банковского дела должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 
способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к раз-
личным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполне-
ния задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Россий-

ской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном язы-

ках. 
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 
В рамках программы учебной практики обучающимися достигаются личностные 

результаты: 
Код 

личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Личностные результаты выпускника, освоившего программу 
учебной дисциплины «Финансовая математика» 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, 
независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 
экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 
условиях риска и неопределенности. 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 
взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 
осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 
поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 15 
Открытый к текущим и перспективным изменениям рынка труда в профессиональной 
сфере 
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Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные субъектом Российской Федерации 

ЛР 16 
Осознающий культурно-историческое наследие Волгоградской области, готовый его 
сохранять, поддерживать и развивать для формирования положительного имиджа 
региона. 

ЛР 17 
Демонстрирующий трудовую мотивацию к реализации основных принципов 
деятельности банков, поддержанию и развитию традиций и ценностей 
профессионального сообщества. 

ЛР 18 
Экономически активный гражданин, чувствующий ответственность за свои действия и 
поступки, инициативный и самостоятельный, реализующий социально значимые проекты 
в области финансовой среды. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 
определенные ключевыми работодателями 

ЛР 19 

Стремящийся к увеличению масштабов продажи банковских продуктов и услуг, 
способный к развитию коммуникационных связей в области банковской рекламы и 
связям с общественностью, способствующий росту конкурентоспособности 
коммерческих банков. 

ЛР 20 
Способный воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию, 
используя различные цифровые средства, позволяющие в условиях переговорного 
процесса с клиентами банка достигать поставленных целей. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 
субъектами образовательного процесса 

ЛР 21 

Владеющий навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 
деятельности; способный и готовый к самостоятельному поиску методов решения  
банковских задач, включая умение ориентироваться в различных источниках 
информации, критически ее оценивать и интерпретировать. 

ЛР 22 
Участвующий в реализации просветительских программ и работе молодежных 
объединений 

ЛР 23 
Обладающий навыками усидчивости; способный длительное время заниматься 
однообразным видом работы; аккуратный, стрессоустойчивый и помехоустойчивый 

ЛР 24 
Способный рефлексивно оценивать собственный жизненный опыт, критерии личной 
успешности. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной практики: 
 

Код 
ПК, ОК 

Умения 
Практический  

опыт 
ПК 2.1 
ПК 2.2 
ПК 2.3 
ПК 2.4 
ПК 2.5 
ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 
ОК 10 
ОК 11 

- консультировать заемщиков по условиям предоставления и по-
рядку погашения кредитов; 

- анализировать финансовое положение заемщика – юридического 
лица и технико-экономическое обоснование кредита; 

- пользоваться различными методами определения кредитоспо-
собности заемщика – юридического лица; 

- определять платежеспособность заемщика – физического лица; 
- проверять полноту и подлинность документов заемщика для по-

лучения кредитов; 
- проверять качество и достаточность обеспечения возвратности 

кредита; 
- составлять заключение о возможности предоставления кредита; 
- составлять график платежей по кредиту и процентам, контроли-

ровать своевременность и полноту поступления платежей; 
- оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу 

осуществления 
операций по 

кредитованию 
физических и 

юридических лиц 
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кредитов различных видов; 
- формировать и вести кредитные дела; 
- составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 
- определять возможность предоставления межбанковского кре-

дита с учетом финансового положения контрагента; 
- определять достаточность обеспечения возвратности межбанков-

ского кредита; 
- пользоваться оперативной информацией по ставкам по рублевым 

и валютным межбанковским кредитам, получаемой по телекоммуни-
кационным каналам; 

- определять эффективность выбора объекта долгосрочного креди-
тования; 

- осуществлять анализ эффективности ипотечного кредитования; 
- оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов фи-

зическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов; 
- оформлять и отражать в учете операции по выдаче и погашению 

кредитов физическим лицам в рамках новой продуктовой линейки по 
кредитам; 

- оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов фи-
зическим лицам - клиентам Сбербанка России в соответствии с тре-
бованиями новой продуктовой кредитной линейки; 

- оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным кре-
дитам; 

- оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и полу-
чению кредитов на рынке межбанковского кредита; 

- оформлять и отражать в учете начисление и взыскание процентов 
по кредитам; 

- вести мониторинг финансового положения клиента; 
- проводить анализ кредитного портфеля; 
- оценивать качество обслуживания долга и оценивать кредитный 

риск по выданным кредитам; 
- рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва; 
- рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однород-

ных кредитов; 
- оформлять и вести учет просроченных кредитов и просроченных 

процентов; 
- оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и про-

сроченных процентов; 
- использовать специализированное программное обеспечение для 

совершения операций по кредитованию. 
 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающими практики в объеме 36 часов.  
Распределение разделов и тем по часам приведено в тематическом плане.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Объем учебной практики и виды учебной работы  

Код ПК 
Код и наименования 

профессионального мо-
дуля 

Семестр Виды работ Наименования тем учебной практики 
Количество 

часов 
по темам 

ПК 2.1-2.5 
ПМ 2 Осуществление 
кредитных операций 

4 

- Работа с  нормативными  и за-
конодательными актами, регла-
ментирующими порядок предо-
ставления и сопровождения кре-
дита, организацию  бухгалтер-
ского учета кредитных операций; 
- определение кредитоспособно-
сти заемщика; 
- оценка качества обеспечения 
кредита; 
- документальное оформление и 
отражение в учете операций по 
выдаче и погашению различных 
видов кредитов; 
- определение величины резерва 
на возможные потери по креди-
там; 
- осуществление кредитного мо-
ниторинга; 
- определение величины кредит-
ного риска. 
 

Раздел 1 . Основы банковского 
кредитования 

4 

Тема 1.1. Элементы системы  кредитования 2 
Тема 1.2. Способы обеспечения возвратно-
сти кредита 

2 

Раздел 2. Предоставление кредита 11 
Тема 1.3. Этапы кредитного процесса. Сбор 
информации о потенциальном заемщике 

4 

Тема 1.4. Порядок принятия решения о 
предоставлении кредита. Оформление выда-
чи  кредита 

5 

Тема 1.5. Создание резервов на возможные 
потери по кредитам 

2 

Раздел 3. Сопровождение кредита 7 
Тема 1.6. Кредитный мониторинг 5 
Тема 1.7. Риски в кредитной деятельности  
банков 

2 

Раздел 4. Организация отдельных видов 
кредитования   

14 

Тема 2.1. Долгосрочное кредитование 2 
Тема 2.2. Потребительское кредитование 4 
Тема 2.3. Ипотечное кредитование 2 
Тема 2.4. Межбанковское кредитование 2 
Тема 2.5. Прочие виды кредитования 4 
Промежуточная аттестация ДЗ 

Всего  36 
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2.  Тематический план и содержание учебной практики  
 

Код и наименование  
профессиональных  

модулей и тем  
учебной практики 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы по практике 
Объем 
часов 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
ПМ.02. Осуществление кредитных операций 
МДК.02.01. Организация кредитной работы 36 

 
 

Раздел 1 . Основы банковского кредитования 4 
Виды работ: - работа с нормативными и законодательными актами, регламентирующими порядок предоставления и 

сопровождения кредита, организацию  бухгалтерского учета кредитных операций; 
- определение кредитоспособности заемщика; 
- оценка качества обеспечения кредита; 
- документальное оформление и отражение в учете операций по выдаче и погашению кредита, предо-
ставленного юридическому лицу; 
- определение величины резерва на возможные потери по кредитам; 
- осуществление кредитного мониторинга; 
- определение величины кредитного риска. 

Тема 1.1. Элементы системы  
кредитования 

Содержание учебного материала (Практические работы) 
2 

 ПК 2.2, ОК 01,02, 
04,05, 09, 10,11, 

ЛР13-ЛР24 
1 Оформление кредитного договора в соответствии с заданными параметрами 

Тема 1.2. Способы 
обеспечения возвратности 
кредита 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

2 

ПК 2.2, 
ОК 01,02,03,04, 

05, 09, 10,11, 
ЛР13-ЛР24 

2 
Проверка документов по обеспечению кредита. Оценка качества и достаточности 
обеспечения 

3 Оформление договора залога 
4 Оформление банковской гарантии по ходатайству принципала 
5 Оформление поручительства  

Раздел 2. Предоставление кредита. 11  

Тема 1.3. Этапы  Содержание учебного материала (Практические работы) 4 ПК 2.1, ПК 2.2 



8 
 

1 2 3 4 
кредитного процесса. Сбор 
информации о потенциаль- 
ном заемщике 

6 Рассмотрение кредитной заявки и анкеты потенциального заемщика. Анализ технико-
экономического обоснования суммы испрашиваемого кредита и сроков его погашения 

 

ОК 01,02,03,04, 
05, 09, 10,11, 
ЛР13-ЛР24 

7 
Определение полноты и подлинности представленных клиентом документов на 
получение кредита 

8 Определение кредитоспособности юридических лиц 

9 
Составление графика платежей по кредиту и процентам с использованием Интернет-
ресурсов 

10 
Составление акта проверки деятельности потенциального заемщика и состояния 
предлагаемого в залог имущества 

Тема 1.4. Порядок принятия 
решения о предоставлении  
кредита. Оформление  
выдачи  кредита 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

5 

 
ПК 2.2, ПК 2.3, 
ОК 01,02,03,04, 

05, 09, 10,11, 
ЛР13-ЛР24 

 

11 Составление заключения о возможности предоставления кредита 

12 

Оформление документов на выдачу кредита (кредитный договор, документы по 
обеспечению возвратности кредита, дополнительное соглашение к договору 
банковского счета, распоряжение на выдачу кредита, распоряжение на открытие счетов 
по учету предоставленного кредита и полученного обеспечения). Оформление 
кредитного досье клиента 

13 Оформление и отражение в бухгалтерском учете выдачи кредитов юридическим лицам 

Тема 1.5. Создание 
резервов на возможные 
потери по кредитам 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

2 

ПК 2.5, 
ОК 01,02,03,04, 

05, 09, 10,11, 
ЛР13-ЛР24 

14 Определение категории качества предоставленных кредитов 
 Определение размеров формируемых резервов по предоставленным кредитам с учетом 

качества обеспечения и отражение их в бухгалтерском учете 
15 Оценка соответствия размера сформированного резерва задолженности по кредитам  

Раздел 3. Сопровождение кредита 7  
Тема 1.6. Кредитный 
мониторинг 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

5 

ПК 2.1, ПК 2.2, 
ПК 2.3, ПК 2.5, 

ПК 2.5, 
ОК 01,02,03,04, 

05, 09, 10,11, 
ЛР13-ЛР24 

16 Контроль своевременности погашения кредитов и уплаты процентов по ним, отражение 
в учете  движения по счетам 

17 Анализ изменений финансового положения заемщика 

18 Оценка состояния залога в рамках кредитного мониторинга 

19 Реструктуризация задолженности по кредиту 

Тема 1.7. Риски в кредитной 
деятельности  банков 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

2 

ПК 2.3, 
ОК 01,02,03,04, 

05, 09, 10,11, 
ЛР13-ЛР24 

20 Анализ качества кредитного портфеля 
21 Контроль соблюдения обязательных нормативов банков в отношении сумм 

предоставленных кредитов 
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1 2 3 4 
Раздел 4. Организация отдельных видов кредитования   14  
Виды работ: - документальное оформление и отражение в учете операций по выдаче и погашению отдельных видов 

кредитов 
Тема 2.1. Долгосрочное 
кредитование 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

2 

ПК 2.1-2.3, 
 ПК 2.5,  

ОК01-ОК11, 
ЛР 13-ЛР24 

21 Анализ окупаемости инвестиционного проекта 

Тема 2.2. Потребительское 
кредитование 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

4 

ПК 2.1-2.3, 
ПК 2.5, 

ОК 1 – 11, 
ЛР13-ЛР24 

22 Определение кредитоспособности физических лиц 

23 
Составление графика платежей по кредиту и процентам, определение полной стоимости 
кредитов с использованием Интернет-ресурса 

24 
Оформление и отражение в учете выдачи и погашения потребительских кредитов на 
различные цели  

Тема 2.3. Ипотечное 
кредитование 

Содержание учебного материала (Практические работы) 
2 

ПК 2.1-2.3, 
 ПК 2.5, ОК 1 – 11, 

ЛР13-ЛР24 
25 

Оформление и отражение в бухгалтерском учете выдачи и погашения ипотечных 
кредитов 

Тема 2.4. Межбанковское 
кредитование 

Содержание учебного материала (Практические работы) 
2 

ПК 2.4, 
ОК 1 – 11, 
ЛР13-ЛР24 26 

Оформление и бухгалтерский учет операций, связанных с получением (размещением) 
межбанковского кредита 

Тема 2.5. Прочие виды 
кредитования 

Содержание учебного материала (Практические работы) 

4 

ПК 2.1-2.3, 
ПК 2.5, 

ОК 1 – 11, 
ЛР13-ЛР24 

 

27 
Оформление и отражение в бухгалтерском учете выдачи и погашения консорциальных 
кредитов 

28 
Оформление и отражение в бухгалтерском учете выдачи и погашения валютных 
кредитов 

29 
Оформление и отражение в бухгалтерском учете выдачи и погашения кредитов в рамках 
открытой кредитной линии 

30 
Оформление и отражение в бухгалтерском учете выдачи и погашения вексельных 
кредитов 

31 Оформление выдачи и погашения овердрафтного кредита 
 Промежуточная аттестация ДЗ  

Всего часов 72 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Материально-техническое обеспечение  
Программа учебной практики реализуется в в лаборатории «Учебный банк», оснащенной: 
оборудованием и техническими средствами обучения: рабочий стол преподавателя, 

посадочные места для обучающихся, бланковая документация, нормативно-законодательные документы 
(электронная версия), учебно-методическая документация (электронная версия); 

технические средства обучения: компьютер (1), мультимедийное оборудование (1), принтер 
(1), калькуляторы (17). 

Рабочие места по количеству обучающихся с учетом деления на подгруппы (не более 15 
человек). 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные 

и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в 
образовательном процессе. 

Основные источники: 
3.2.1. Печатные издания 
1 Боровкова, В.А. Банковское дело в 2- частях. Часть 1: учебник и практикум для СПО / В.А. 

Боровкова. – М.: Юрайт. – 2018. – 422 с. 
2 Боровкова, В.А. Банковское дело в 2-х частях. Часть 2: учебник и практикум для СПО / В.А. 

Боровкова. – М.: Юрайт, 2018. – 189 с. 
3 Маркова, О.М. Организация деятельности коммерческого банка: учебник / О.М. Маркова. – М.: 

ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. – 496 с. 
4 Каджаева, М.Р. Банковские операции [Текст]: учебник для СПО / М.Р. Каджаева, С.В. 

Дубровская. – М.: Академия, 2015. – 464 с. 
5 Шиловская, Н.А. Финансовая математика: учебник и практикум. – 2-е изд., испр. и доп. – М.: 

Юрайт, 2019. – 176 с. 
 
3.2.2. Электронные ресурсы 
1 Кабанова, О.В. Банковское дело: учебное пособие / О.В. Кабанова. – Ставрополь: Северо -

Кавказкий федеральный университет, 2016. – 177 с. - ISBN 2227-8397. - Текст: электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. - URL: http://www.iprbookshop.ru/66016 (дата 
обращения: 20.02.2022). - Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2 Усатова, Л. В. Бухгалтерский учет в коммерческих банках: учебное пособие для бакалавров / Л. 
В. Усатова, М. С. Сероштан, Е. В. Арская. - М.: Дашков и К, 2016. - 344 c. - ISBN 978-5-394-02685-0. - 
Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. -  URL: http://www.iprbook 
shop. ru/60388 (дата обращения: 20.02.2022). - Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3 Официальный сайт Банка России. – URL: http:/www.сbr.ru. Дата обращения: 20.02.2022. 
4 Официальный сайт ПАО «Сбербанк России». – URL: http:/www.sbrf.ru. Дата обращения: 

20.02.2022. 
5 Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации. – URL:  http:/www. 

minfin.r. Дата обращения: 20.02.2022. 
6 Справочно-правовая система «Гарант». – URL: http:/ www.garant.ru. Дата обращения: 

20.02.2022. 
7 Информационный банковский портал. - URL: http://www.banki.ru. Дата обращения: 20.02.2022. 

3.2.3. Дополнительные источники  
1 Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации [Текст]: 

офиц. текст [с поправками на 21.07.2020 г.] // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и 
прогр. - М., 2022.  

2 Российская Федерация. Законы. О Центральном Банке (Банке России) [Текст]: [принят Гос. 
Думой 10.07.2002. - № 86-ФЗ]: офиц. текст: по состоянию на 02.08.2019 // Гарант [Электронный ресурс]: 
СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022. 

3 Российская Федерация. Законы. О банках и банковской деятельности [Текст]: [принят 
02.12.1990. - №395-1]: офиц. текст: по состоянию на 26.07.2021 // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – 
Электрон. дан. и прогр. – М., 2022. 

4 Российская Федерация. Законы. О валютном регулировании и валютном контроле [Текст]: 
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[принят Гос. Думой. 21.11.2003 г. - № 173-ФЗ]: по состоянию на 02.08.2021 // Гарант [Электронный 
ресурс]: СПС. - Электрон. дан. и прогр. - М., 2022.  

5 Российская Федерация. Законы. Об ипотеке (залоге недвижимости): [принят Государственной 
думой16.07.1998 - № 102-ФЗ]: офиц. текст: по состоянию на 02.08.2021 // Гарант [Электронный ресурс]: 
СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

6 Российская Федерация. Законы. О государственной регистрации прав на недвижимое иму-
щество и сделок с ним: [принят Государственной думой 21.07.1997 - № 122-ФЗ]: офиц. текст: по 
состоянию на 03.07.2021 // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

7 Российская Федерация. Законы. О кредитных историях: [принят Государственной думой 
30.12.2004 - № 218-ФЗ]: офиц. текст: по состоянию на 01.05.2021 // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. 
– Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

8 Российская Федерация. Законы. О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полу-
ченных преступным путем, и финансированию терроризма [Текст]: [принят 07.08.2001. - № 115-ФЗ]: 
офиц. текст: по состоянию на 02.08.2021 // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. 
– М., 2022.  

9 Российская Федерация. Законы. Об электронной подписи [Текст]: [принят Гос. Думой 
25.03.2011. - № 63-ФЗ]: офиц. текст: по состоянию на 23.06.2021 // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – 
Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

10 Российская Федерация. Гражданский кодекс Российской Федерации [Текст]: [принят Гос. 
Думой 21.10.1994, 22.12.1995 и 01.11.2001]: офиц. текст: по состоянию на 03.07.2021 // Гарант [Элект-
ронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

11 Российская Федерация. Положение ЦБР. Об идентификации кредитными организациями 
клиентов и выгодоприобретателей в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полу-
ченных преступным путем, и финансированию терроризма: [утв. 15.10.2015 - № 499-П]: [в ред. от 20.07. 
2021] // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр.– М., 2022.  

12 Российская Федерация. Положение ЦБР. О порядке формирования кредитными организа-
циями резервов на возможные потери: [утв. 28.06.2017 - № 590-П]: [в ред. от 18.07.2021] // Гарант 
[Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

13 Российская Федерация. Положение ЦБР. О порядке определения доходов, расходов и про-
чего совокупного дохода кредитных организаций [Текст]: [утв. 22.12.2014 - № 446-П]: [в ред. от 
09.07.2021]  // Гарант [Электронный ресурс] : СПС. - Электрон. дан. и прогр. - М., 2022.  

14 Российская Федерация. Положение ЦБР. О плане счетов бухгалтерского учета для кредитных 
организаций и порядке их применения [Текст]: [утв. 27.02.2017. - № 579-П]: [в ред. от 01.07.2021] // 
Гарант [Электронный ресурс]: СПС. - Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

15 Российская Федерация. Положение ЦБР. О порядке формирования кредитными организа-
циями резервов на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности [Текст]: 
[утв. 28.06.2017. - № 590-П]: [в ред. от 18.07.2021] // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. - Электрон. 
дан. и прогр. – М., 2022.  

16 Российская Федерация. Инструкция ЦБР. Об открытии и закрытии банковских счетов: [утв. 
30.05.2014 - № 153-И]: [в ред. от 24.12.2021] // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. - Электрон. дан. и 
прогр. - М., 2022.  

17 Российская Федерация. Инструкция ЦБР. Об обязательных нормативах банков: [от 29.11. 
2019 - № 199-И]: [в ред. от 06.05.2021] // Гарант [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – 
М., 2022.  

18 Российская Федерация. Указания ЦБР. О порядке расчета и доведения до заемщика – физи-
ческого лица полной стоимости кредита: [от 13.05.2008 - № 2008-У] // Гарант [Электронный ресурс]: 
СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  

19 Внутренний стандарт ОАО «Сбербанк России». Стандарты сервиса на основных этапах обс-
луживания физических лиц (клиентов массового и массового высокодоходного сегмента) в ВСП 
Сбербанка России: [утв. 18.05.2011. - № ВСБ 2.3.1-11]: [с изм. и доп. на 30.08.2021] // КонсультантПлюс 
[Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022. 

20 Правила внутреннего контроля в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, 
полученных преступным путем, и финансированию терроризма: [утв. 19.07.2007 - № 881-4-р]: [с изм. и 
доп. на 30.08.2021] // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 
2022.  

21 Регламент предоставления Сбербанком России и его филиалами потребительских кредитов 
физическим лицам по технологии «Кредитная фабрика»: [утв. 10.03.2010 - № 1863]: [с изм. и доп. на 
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30.08.2021] // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  
22 Регламент кредитования физических лиц ОАО «Сбербанк России» и его филиалами: [утв. 

31.08.2011. - № 229-4]: [с изм. и доп. на 30.08.2021] // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: СПС. - 
Электрон. дан. и прогр. - М., 2022.  

23 Методика расчета среднемесячного дохода и трудового стажа физических лиц при рассмот-
рении заявок на получение кредитов, кредитных карт и дебетовых карт с разрешенным овердрафтом: 
[утв. 06.04.2012. - № 2444]: [с изм. и доп. на 30.08.2021] // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: 
СПС. - Электрон. дан. и прогр. - М., 2022.  

24 Методика оценки платежеспособности и расчета максимального размера кредита при креди-
товании физических лиц ОАО «Сбербанк России» и его филиалами по ДЦ-технологии: [утв. 01.09. 2011. 
- № 2249]: [с изм. и доп. на 30.08.2021] // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: СПС. - Электрон. 
дан. и прогр. - М., 2022.  

25 Регламент предоставления кредитов юридическим лицам и индивидуальным предпринима-
телям [Текст]: [утв. 12.10.2016. - № 285-6-р.]: [с изм. и доп. на 30.08.2021] // КонсультантПлюс [Элект-
ронный ресурс]: СПС. - Электрон. дан. и прогр. - М., 2022.  

26 Методика оценки кредитоспособности заемщика юридического лица ОАО «Сбербанк Рос-
сии» и его филиалами: [утв. 01.09.2011. - № 2248]: [с изм. и доп. на 30.08.2021] // Консультант [Элект-
ронный ресурс]: СПС. - Электрон. дан. и прогр. - М., 2022. 

27 Регламент по работе с проблемной и просроченной задолженностью клиентов Сбербанка 
России: [утв. 14.06.2006 - № 1433-р]: [с изм. и доп. на 30.08.2021 // КонсультантПлюс [Электронный ре-
сурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022  

28 Альбом кредитных продуктов, предоставляемых ОАО «Сбербанк России» физическим лицам 
// КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. – М., 2022.  
 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется преподавателем в 

процессе выполнения студентом заданий и сдачи отчета по практике (прил. 1). 
По результатам учебной практики на каждого студента преподаватель оформляет аттестацион-

ный лист (характеристику) (прил. 2). 

Контроль и оценка результатов освоения профессиональных компетенций  

Результаты 
(освоенные  

профессиональные 
компетенции) 

Критерии оценки результата 
Формы 
отчет- 
ности 

Формы и  
методы  

 контроля и  
оценки 

1 2 3 4 
ПК 2.1.  
Оценивать 
кредитоспособность  
клиентов 

- Умение применять различные методы оценки 
кредитоспособности юридических и физических 
лиц; 
- Правильность и точность расчетов, выводов.    

Рабочая 
тетрадь, 
бланки 

кредитных  
и 

первичных 
документов 

Отчет  

Анализ и 
проверка 

результатов 
по учебной 
практике. 

ПК 2.2.  
Осуществлять и 
оформлять выдачу  
кредитов 

  Правильность:  
- оформления кредитного договора, договора 
залога/ипотеки, графика платежей, разрешения на 
выдачу кредита; первичных документов на выда-
чу кредита; 
- отражения операций в учете.    

ПК 2.3.  
Осуществлять 
сопровождение 
выданных кредитов 

  Правильность: 
- документального оформления и учета операций 
погашения кредита, уплаты процентов за кредит, 
отнесения задолженности по кредиту и процентам 
за кредит на просрочку и ее погашения. 
   Умение и правильность принятия решения в си-
туации невыполнения заемщиком кредитных обя-
зательств.     
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1 2 3 4 
ПК 2.4.  
Проводить  
операции на рынке 
межбанковских 
кредитов 

   Правильность оформления и отражения в учете 
сделок по МБК в рамках генерального соглаше-
ния и в разовом порядке. 
   Оперативность поиска информации по ставкам 
на рынке МБК с использованием сети Интернет.   

  

ПК 2.5.  
Формировать и 
регулировать  резер-
вы на возможные 
потери по кредитам 

   Правильность: 
- определения категории качества кредита; 
- формирования и регулирование резерва на воз-
можные потери по кредитам; 
- документального оформления и отражения в 
учете операций по формированию и регулирова-
нию резерва по кредитам. 

Рабочая 
тетрадь, 
бланки 

кредитных  
и 

первичных 
документов 

Отчет 

Анализ и 
проверка 

результатов 
по учебной 
практике 

Контроль и оценка результатов освоения общих компетенций  
и обеспечивающих их умений 

  
Результаты 

(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели  
оценки 

Формы и методы  
контроля и оценки 

1 2 3 
ОК 1.  
Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно 
к  различным контекстам 

Обоснованность выбора и 
применения методов и способов 

решения профессиональных задач 
при осуществлении 

консультирования потенциальных 
клиентов банка по банковским 

продуктам. 
Точность, правильность и полнота 

выполнения профессиональных 
задач 

Оценка деятельности 
обучающегося в процессе 

выполнения работ по учебной 
практике 

ОК 2.  
Осуществлять поиск, анализ 
и интерпритацию информа-
ции, необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности. 

Оперативность поиска, 
результативность анализа и 

интерпретации информации и ее 
использование для качественного 
выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 
личностного развития 

Широта использования различных 
источников информации, включая 

электронные 

Оценка деятельности 
обучающегося в процессе 

выполнения работ по учебной 
практике 

ОК 3.  
Планировать и реализовать 
собственное профессио-
нальное и личностное 
развитие 

Демонстрация интереса к 
инновациям в области 

профессиональной деятельности; 
выстраивание траектории 

профессионального развития и 
самообразования; осознанное 

планирование повышения 
квалификации. 

Демонстрация способности к 
организации и планированию 
самостоятельных занятий при 
изучении профессионального 

модуля 

Оценка использования 
обучающимися методов и 

приемов личной организации 
в процессе освоения 

образовательной программы  
при выполнении работ по 

учебной практике. 
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1 2 3 
ОК 4.  
Работать в коллективе и ко-
манде, эффективно взаимо-
действовать с коллегами, 
руководством, клиентами. 

Демонстрация стремления к 
сотрудничеству и 

коммуникабельность при 
взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями и руководителями 
практики в ходе обучения 

 

Оценка деятельности 
обучающегося в процессе 

выполнения работ по учебной 
практике 

ОК 5. 
Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию 
на государственном языке 
Российской Федерации 
с учетом особенностей 
социального и культур- 
ного контекста. 

Демонстрация навыков грамотно 
излагать свои мысли и оформлять 

документацию на государственном 
языке Российской Федерации, 

принимая во внимание особенности 
социального и культурного 

контекста 

Оценка умения вступать в 
коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 
деятельности и поддерживать 
ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 
особенности социального и 

культурного контекста, в устной 
и письменной форме, 

проявление толерантности в 
коллективе 

ОК 9.  
Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности. 

Демонстрация навыков 
использования информационных 
технологий в профессиональной 
деятельности; анализ и оценка 

информации на основе применения 
профессиональных технологий, 
использование информационно-

телекоммуникационной сети 
«Интернет» для реализации 

профессиональной деятельности 

Оценка деятельности 
обучающегося при  

выполнении работ по учебной 
практике. 

Оценка умения решать  
профессиональные задачи с 

использованием современного 
программного обеспечения 

ОК 10.  
Пользоваться профессио-
нальной документацией 
 на государственном и 
иностранном языках. 

Демонстрация умений понимать 
тексты на базовые и 

профессиональные темы; составлять 
документацию, относящуюся к 
процессам профессиональной 

деятельности на государственном и 
иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 
оформления документов и 

построения устных 
сообщений на 

государственном языке РФ и 
иностранных языках 

ОК 11.  
Использовать знания по 
финансовой грамотности, 
планировать предприни-
мательскую деятельность  
в профессиональной  
сфере. 

Демонстрация умения презентовать 
идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 
выстраивания презентации и 

кредитных банковских продуктов 

Оценка знаний и умений 
обучающегося при 

выполнении работ по учебной 
практике 

 
Критерии личностных результатов выпускника 

Код 
личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Личностные результаты выпускника, 
освоившего программу учебной 

дисциплины «Финансовая 
математика» 

Критерии, отражающие достижение ЛР 

Личностные результаты реализации программы воспитания,  
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 
Соблюдающий в своей 
профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, 

-проявление высокопрофессиональной трудовой 
активности; 
-отсутствие фактов проявления идеологии 
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независимости, профессионального 
скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму, 
обладающий системным мышлением 
и умением принимать решение в 
условиях риска и неопределенности 

терроризма и экстремизма среди обучающихся 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям 
работодателей: проектно-мыслящий, 
эффективно взаимодействующий с 
членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, 
осознанно выполняющий 
профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, 
трудолюбивый, критически 
мыслящий, нацеленный на 
достижение поставленных целей; 
демонстрирующий 
профессиональную жизнестойкость 

- демонстрация интереса к будущей профессии; 
-проявление высокопрофессиональной трудовой 
активности; 
-демонстрация навыков межличностного делового 
общения, социального имиджа; 
-положительная динамика в организации 
собственной учебной деятельности по результатам 
самооценки, самоанализа и коррекции ее 
результатов. 

 

ЛР 15 
Открытый к текущим и 
перспективным изменениям рынка 
труда в профессиональной сфере 

-оценка собственного продвижения, личностного 
развития 

 
Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные  

субъектом Российской Федерации 

ЛР 16 

Осознающий культурно-
историческое наследие 
Волгоградской области, готовый его 
сохранять, поддерживать и развивать 
для формирования положительного 
имиджа региона 

-проявление мировоззренческих установок на готов-
ность молодых людей к работе на благо Отечества;  
-участие в реализации просветительских программ, 
поисковых, археологических, военно-исторических, 
краеведческих отрядах и молодежных объединени-
ях; 

ЛР 17 

Демонстрирующий трудовую 
мотивацию к реализации основных 
принципов деятельности банков, 
поддержанию и развитию традиций 
и ценностей профессионального 
сообщества. 

-демонстрация интереса к будущей профессии;  
-проявление высокопрофессиональной трудовой ак-
тивности;  
-участие в конкурсах профессионального мастер-
ства, олимпиадах по профессии, викторинах, в 
предметных неделях; 

ЛР 18 

Экономически активный гражданин, 
чувствующий ответственность за 
свои действия и поступки, 
инициативный и самостоятельный, 
реализующий социально значимые 
проекты в области финансовой 
среды. 

-демонстрация интереса к будущей профессии;  
-оценка собственного продвижения, личностного 
развития;  
-положительная динамика в организации собствен-
ной учебной деятельности по результатам само-
оценки, самоанализа и коррекции ее результатов;  
-ответственность за результат учебной деятельности 
и подготовки к профессиональной деятельности;  
-участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, 
в предметных неделях; 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

ЛР 19 

 
Стремящийся к увеличению 
масштабов продажи банковских 
продуктов и услуг; способный к 
развитию коммуникационных связей 
в области банковской рекламы и 
связям с общественностью, 

-демонстрация интереса к будущей профессии;  
-оценка собственного продвижения, личностного 
развития;  
-положительная динамика в организации собствен-
ной учебной деятельности по результатам само-
оценки, самоанализа и коррекции ее результатов;  
-ответственность за результат учебной деятельности 
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способствующий росту 
конкурентоспособности 
коммерческих банков. 

и подготовки к профессиональной деятельности;  
-участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, 
в предметных неделях; 

ЛР 20 

Способный воспринимать, 
анализировать, запоминать и 
передавать информацию, используя 
различные цифровые средства, 
позволяющие в условиях 
переговорного процесса с клиентами 
банка достигать поставленных целей 

 -демонстрация интереса к будущей профессии; 
-участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, 
в предметных неделях. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные  
субъектами образовательного процесса 

ЛР 21 

Владеющий навыками 
познавательной, учебно-
исследовательской и проектной 
деятельности; способный и готовый 
к самостоятельному поиску методов 
решения банковских задач, включая 
умение ориентироваться в 
различных источниках информации, 
критически ее оценивать и 
интерпретировать. 

-положительная динамика в организации собствен-
ной учебной деятельности по результатам само-
оценки, самоанализа и коррекции ее результатов;  
-участие в исследовательской и проектной работе;  
-участие в конкурсах профессионального мастер-
ства, олимпиадах по профессии, викторинах, в 
предметных неделях. 

ЛР 22 

 Участвующий в реализации просве-
тительских программ и работе моло-
дежных объединений 

-сформированность гражданской позиции; 
-проявление мировоззренческих установок на 
готовность молодых людей к работе на благо 
Отечества. 

ЛР 23 

 Обладающий навыками усидчиво-
сти, способный длительное время 
заниматься однообразным видом 
работы, аккуратный, стрессоустой-
чивый и помехоустойчивый 

  

-демонстрация усидчивости, терпеливости, 
ответственности, честности, аккуратности, 
справедливости; помехоустойчивости в 
соответствии с Кодексом профессиональной этики и 
служебного поведения служащих Банка России. 

ЛР 24 

 Способный рефлексивно оценивать 
собственный жизненный опыт, кри-
терии личной успешности. 

-оценка собственного продвижения, личностного 
развития; 
-положительная динамика в организации 
собственной учебной деятельности по результатам 
самооценки, самоанализа и коррекции ее 
результатов; 
-участие в конкурсах профессионального 
мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, 
в предметных неделях. 
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Приложение 1 

государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение 

«Волгоградский энергетический колледж» 
 

 

 

 

ОТЧЕТ 
по учебной практике 

  

УП.02.01 Выполнение работ по кредитным 
операциям 

 

ПМ.02 Осуществление кредитных операций 
 

Специальность 38.02.07 Банковское дело 

 
_________________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество студента) 

 

 
Сроки практики: с «____» __________ 202 __г. по «____»___________202__г. 
 
База практики:  
_________________________________________________________ 
 
Руководитель практики  
от колледжа:                 ________________   /______________________/ 
     (Подпись) (Фамилия, инициалы) 
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202__г. 
Приложение 2 

Аттестационный лист (характеристика) 

учебной деятельности студентки (та) гр. ______________ во время учебной практики 
 

________________________________________________________________________________ 
 (Фамилия, имя, отчество студента) 

 

обучающаяся (ийся) по специальности СПО 38.02.07 Банковское дело (базовый уровень) 

успешно прошла (ел) учебную практику «Выполнение работ по кредитным операциям» в 

объеме 72 часов с  «____»__________ 202_г. по «____» __________202_г. в организации:   

ГБПОУ «ВЭК». 

Уровень освоения профессиональных компетенций определяется исходя из оценки 

качества выполнения работ соответствующей профессиональной компетенции: 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. 
ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов. 
ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам. 

Виды и качество выполнения работ: 

Виды работ, выполненные студентами во 
время практики 

Качество выполнения работ 
в соответствии с  

критериями 

Оценка 
выполнения 

работы 
Код ПК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы банковского кредитования 

Оформление кредитного договора в соответ-
ствии с заданными параметрами 

Полнота и правильность 
оформления 

 
ПК 2.2 

Оформление банковской гарантии по ходатай-
ству принципала 

Полнота и правильность 
оформления 

 
ПК 2.2 

Проверка документов по обеспечению креди-
та. Оценка качества и достаточности обеспе-
чения 

Последовательность, точ-
ность и качество выпол-

нения операций  

 
ПК 2.2 

Раздел 2. Предоставление кредита 
Рассмотрение кредитной заявки и анкеты 
потенциального заемщика. Анализ технико-
экономического обоснования суммы испраши-
ваемого кредита и сроков его погашения 

Полнота и четкость  
составления 

Полнота и точность 
расчетов 

 

ПК 2.2 

Определение полноты и подлинности предс-
тавленных клиентом документов на получение 
кредита 

Умение пользоваться 
информативными 

источниками 

 
ПК 2.2 

Определение кредитоспособности юридичес-
ких лиц 

Полнота и точность 
расчетов 

 
ПК 2.1 

Составление акта проверки деятельности по- Полнота и четкость   ПК 2.2 
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тенциального заемщика и состояния предлага-
емого в залог имущества 

составления 

Составление графика платежей по кредиту и 
процентам  

Полнота и точность 
расчетов 

 
ПК 2.2 

Составление заключения о возможности пре-
доставления кредита 

Полнота и качество 
составления заключения 

 
ПК 2.2 

1 2 3 4 
Оформление документов на выдачу кредита 
(кредитный договор, документы по обеспече-
нию возвратности кредита, дополнительное 
соглашение к договору банковского счета, 
распоряжение на выдачу кредита, распоряже-
ние на открытие счетов по учету предостав-
ленного кредита и полученного обеспечения). 
Оформление кредитного досье клиента 

Полнота и четкость  
оформления в соответствии 

с рекомендациями 

 

ПК 2.2 

Оформление и отражение в бухгалтерском 
учете выдачи кредитов юридическим лицам  

Полнота и четкость  
оформления и отражения в 

записях бухучета 

 
ПК 2.2 

Определение категории качества предостав-
ленных кредитов 

Полнота и точность  
расчетов 

 
ПК 2.5 

Определение размеров формируемых резервов 
по предоставленным кредитам с учетом ка-
чества обеспечения и отражение их в бух-
галтерском учете 

Полнота и точность  
расчетов, отражения в 

записях бухучета 

 

ПК 2.5 

Раздел 3. Сопровождение кредита 

Контроль своевременности погашения креди-
тов и уплаты процентов по ним, отражение в 
учете  движения по счетам 

Полнота, точность и  
четкость оформления и 

отражения в записях 
бухучета 

 

ПК 2.3 

Составление отчетности по кредитным опера-
циям 

Полнота, точность и  
четкость оформления 

 
ПК 2.3 

Анализ изменений финансового положения 
заемщиков 

Полнота и точность  
расчетов 

 ПК 2.3, 
2.5 

Анализ качества кредитного портфеля 
Полнота и точность  

расчетов 
 ПК 2.3, 

2.5 
Раздел 4.  Организация отдельных видов кредитования 

Анализ окупаемости инвестиционного про-
екта. Оформление выдачи и сопровождение 
долгосрочного кредита 

Полнота и точность  
расчетов. Четкость 

оформления 

 
ПК 

2.1-2.5 

Определение кредитоспособности физических 
лиц 

Полнота и точность  
расчетов 

 
ПК 2.1 

Определение полной стоимости кредитов, пре-
доставляемых физическим лицам 

Полнота и точность  
расчетов 

 
ПК 2.2 

Оформление выдачи и погашения потреби-
тельских кредитов на различные цели и от-
ражение этих операций в бухгалтерском учете  

Полнота и четкость  
оформления в соответствии 

с рекомендациями 

 
ПК  

2.2-2.5 

Оформление выдачи и погашения ипотечных 
кредитов, отражение их в бухгалтерском учете  

Полнота и четкость  
оформления в соответствии 

с рекомендациями 

 
ПК 2.2 

Решение ситуационных задач по выбору 
контрагента для заключения сделки на рынке 
МБК. Оформление сделок на рынке МБК и 
отражение их в бухгалтерском учете 

Полнота и точность  
расчетов, четкость 

оформления в соответствии 
с рекомендациями 

 
ПК  

2.1-2.5 

Оформление выдачи и погашения валютных 
кредитов, отражение их в бухгалтерском учете  

Полнота и четкость  
оформления в соответствии 

с рекомендациями 

 
ПК  

2.1-2.5 
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Оформление и учет выдачи и погашения кре-
дитов в рамках открытой кредитной линии 

Полнота и четкость  
оформления в соответствии 

с рекомендациями 

 
ПК  

2.1-2.5 

Оформление и учет выдачи и погашения овер-
драфтного кредита 

Полнота и четкость 
оформления в соответствии 

с рекомендациями 

 
ПК  

2.1-2.5 

Виды и качество выполнения работ в соответствии с общими компетенциями 
 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к раз-
личным контекстам: 

Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполне-

ния задач профессиональной деятельности: 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие: 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами: 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российс-

кой Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста: 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном язы-

ках: 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 
Высокий уровень           
Выше среднего уровня          
Средний уровень          

 
Общая оценка за учебную практику (по пятибалльной системе) ____________________________ 
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«___»  ____________ 202__г. 

 

Руководитель практики от колледжа: 
 
Преподаватель спец. дисциплин         _________________              /_________________/ 
       (Подпись) 


