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Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы представляет собой комплект 

учебно-методической документации, разработанной педагогическими работниками 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Волгоградский энергетический колледж» на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности 13.02.03 Электрические станции, сети 

и системы, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 1248 от 22 декабря 2017 г. (зарегистрировано в Минюсте России 18 

января 2018 г. № 49678), с учетом потребностей регионального рынка труда, 

отраслевых требований к подготовке кадров, профессиональных стандартов, 

соответствующих профилю подготовки для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по слуху. 
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1 Общие положения 

1.1 Перечень сокращений, используемых в тексте АОПОП 

АОПОП – адаптированная основная профессиональная образовательная программа; 

АППССЗ – адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общая компетенция; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ПП – производственная практика; 

СПО – среднее профессиональное образование; 

УД – учебная дисциплина; 

УП – учебная практика; 

ФГОС – Федеральный государственный образовательный стандарт; 

Цикл ЕН - Математический и общий естественнонаучный цикл; 

Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально-экономический цикл. 

1.2 Направление подготовки, уровень, специальность 

Адаптированная основная профессиональная образовательная программа 

(АОПОП) подготовки специалистов среднего звена (ПССЗ), реализуемая в 

государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Волгоградский энергетический колледж» по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы, представляет собой систему документов, 

разработанную с учетом требований регионального рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

13.02.03 Электрические станции, сети и системы, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2017 г. № 

1248 (Зарегистрировано в Минюсте России 18 января 2018 г. N 49678), с учетом 

примерной основной образовательной программы по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по слуху. 

Адаптированная программа подготовки специалистов среднего звена 

(АППССЗ) регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника с ограниченными возможностями здоровья по слуху по данной 

специальности и включает в себя: адаптированный рабочий учебный план, 

адаптированные рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных 

модулей, адаптированные программы учебной и производственной практик, 

календарный учебный график, адаптированную рабочую программу воспитания по 
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специальности и другие адаптированные материалы, обеспечивающие 

качественную подготовку студентов с ОВЗ и инвалидностью. 

1.3 Нормативные документы для разработки АОПОП: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации» от 24.11.1995 г.; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

09.11.2015 г. № 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности 

для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также 

оказания им при этом необходимой помощи»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по специальности 

13.02.03 Электрические станции, сети и системы, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 декабря 2017 г. № 

1248 (Зарегистрировано в Минюсте России 18 января 2018 г. N 49678); 

− Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации  «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования» от 1 сентября 2022 г. № 796 (зарегистрированный 

Министерством Юстиции Российской Федерации 11 октября 2022 г. рег.номер 

70461); 

− Распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 

2946-р «Об утверждении плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся») (зарегистрировано в Минюсте России 

11.09.2020 № 59778); 

− Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 N 70167); 

− Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования", 

(Зарегистрирован в Минюсте России 07.12.2021 № 66211); 

− Устав ГБПОУ «Волгоградский энергетический колледж»; 

− Локальные нормативные документы ГБПОУ «Волгоградский энергетический 

колледж». 

1.4 Требования к абитуриенту с ОВЗ и (или) инвалидностью 



 

6 

 

 Зачисление на обучение по АОП осуществляется по личному заявлению 

поступающего инвалида или поступающего с ОВЗ. Так же возможен перевод 

обучающегося инвалида или обучающегося с ОВЗ на АОП в процессе обучения. 

 При поступлении на обучение по адаптированной программе подготовки 

специалистов среднего звена  абитуриент должен предъявить: 

− документ об основном общем образовании (оригинал или ксерокопия); 

− заключение психолого-медико-педагогической комиссии с рекомендацией 

для обучения по данной специальности, содержащее информацию о необходимых 

специальных условиях обучения (абитуриент с ОВЗ); 

− индивидуальную программу реабилитации или абилитации инвалида 

(ребенка-инвалида) с рекомендацией об обучении по данной специальности, 

содержащую информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также 

сведения относительно рекомендованных условий и видов труда (абитуриент 

инвалид); 

− медицинскую справку, содержащую сведения о проведении медицинского 

осмотра в соответствии с перечнем врачей-специалистов, лабораторных и 

функциональных исследований, установленным приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 

г. № 302н (оригинал или копия). 

 Слушатели, имеющие нарушение слуха, обязательно должны быть 

слухопротезированы, т.е. иметь индивидуальные слуховые аппараты. 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца об основном 

общем образовании. 

При этом у поступающего должно быть выявлено наличие ряда ключевых 

компетенций из числа установленных соответствующим ФГОС СПО для 

выпускника специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы. 

 

2 Общая характеристика АППССЗ по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы 

2.1 Цель АППССЗ по специальности 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы:  

техник-электрик. 

Формы обучения: очная, заочная 

Цель реализации АППССЗ по специальности - создание эффективной 

образовательной среды, удовлетворяющей требованиям подготовки специалистов с 

нарушениями функций слуха в области электроэнергетики в соответствии с ФГОС 

СПО, требованиями современного рынка труда и работодателей. 

В области обучения целью программы является грамотное распределение 

теоретической и практической подготовки специалиста с нарушениями функций 
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слуха, способного мобильно и качественно оперировать приобретенными 

компетенциями в условиях рыночной экономики. 

В области формирования социально-личностных компетенций выпускника с 

ОВЗ и инвалидностью целью программы является формирование следующих 

качеств: гражданская, социальная, профессиональная ответственность и активность, 

нацеленность на профессиональное развитие и принятие профессиональной этики, 

осознанность нравственной позиции, толерантное поведение, потребность в 

интеллектуальном росте и физическом развитии, коммуникабельность, проявление 

экологической культуры. 

2.2 Объем и сроки получения СПО по специальности 

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по 

специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы на базе основного 

общего образования с одновременным получением среднего общего образования 

предусматривающей получение квалификации специалиста среднего звена 

«техник-электрик» 5940 часов. При обучении по адаптированному 

индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по заявлению родителей (законных представителей) срок 

получения образования может быть увеличен не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

Срок освоения АППССЗ по специальности 

Форма 
обучения 

Уровень 
образования, 

необходимый для 
приема на обучение 

по АППССЗ 

Наименование 
квалификации 

Срок получения 
СПО по АППССЗ 

Очная основное общее 
образование 

Техник-электрик 3 года 10 месяцев 

Заочная среднее общее 
образование 

Техник-электрик 3 года 10 месяцев 

2.3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

АППССЗ 

У поступающего должно быть выявлено наличие ряда ключевых компетенций 

из числа установленных соответствующим ФГОС СПО для выпускника 

специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы. 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

2.3 Область профессиональной деятельности выпускника 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности областью профессиональной 

деятельности, в которой выпускники с нарушениями функций слуха, освоившие 

адаптированную образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность, является 20. Электроэнергетика. 

2.4 Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 
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квалификациям 

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Наименование 

квалификации(й) 

специалиста 

среднего звена 

техник-электрик 

Обслуживание 

электрооборудования 

электрических станций, сетей 

и систем  

ПМ.01 Обслуживание 

электрооборудования 

электрических станций, 

сетей и систем 

осваивается 

Техническая эксплуатация  

электрооборудования 

электрических станций, сетей 

и систем  

ПМ.02 Техническая 

эксплуатация 

электрооборудования 

электрических станций, 

сетей и систем 

осваивается 

Контроль и управление 

технологическими процессами  

ПМ.03 Контроль и 

управление 

технологическими 

процессами 

осваивается 

Диагностика состояния  

электрооборудования 

электрических станций, сетей 

и систем  

ПМ.04 Диагностика 

состояния 

электрооборудования 

электрических станций, 

сетей и систем 

осваивается 

Организация и управление 

производственным 

подразделением 

ПМ.05 Организация и 

управление 

производственным 

подразделением 

осваивается 

Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям 

служащих 

ПМ.06 Выполнение работ 

по профессии 

«Электромонтер по 

обслуживанию 

электрооборудования 

электростанций» 

Осваивается 19848 

Электромонтер по 

обслуживанию 

электрооборудован

ия электростанций 

3.3 Основные виды деятельности 

В соответствии с ФГОС СПО выпускник по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы с нарушениями функций слуха подготовлен 

к следующим видам деятельности: 

− Обслуживание электрооборудования электрических станций, сетей и систем 

− Техническая эксплуатация электрооборудования электрических станций, 

сетей и систем 

− Контроль и управление технологическими процессами 

− Диагностика состояния электрооборудования электрических станций, сетей и 
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систем 

− Организация и управление производственным подразделением. 

3.4 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников с нарушениями 

функций слуха являются: 

− электрооборудование электрических станций, сетей и систем; 

− устройства и оснастка для ремонтных и наладочных работ; 

− ремонтные и наладочные работы; 

− технологические процессы производства, передачи и распределения 

электрической энергии в электроэнергетических системах; 

− техническая документация; 

− первичные трудовые коллективы. 

Выпускники, завершившие адаптированное обучение по специальности 

13.02.03 Электрические станции, сети и системы (среднее профессиональное 

образование), могут работать техниками-электриками в проектных институтах и 

организациях энергетического производства, учреждениях по управлению 

энергетической отрасли, на промышленных предприятиях, в 

производственно-технических отделах (ПТО) энергетических организаций и т.д. 

 

4 Планируемые результаты освоения АППССЗ 

Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения АОПОП. 

4.1 Общие компетенции 

К
о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

  

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; владеть актуальными 

методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать составленный 

план; оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 
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Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 
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учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: обосновывать значимость своей 

специальности, демонстрировать поведение в 

соответствии общечеловеческими ценностями 

и антикоррупционными стандартами 

Знания: сущность 

гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей и 

антикоррупционных стандартов поведения; 

значимость профессиональной деятельности 

по специальности 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности 

Знания: правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать 

физкультурно-оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения характерными 

для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения 
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ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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4.2 Профессиональные компетенции 

 
Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД.01 Обслуживание 

электрооборудования 

электрических 

станций, сетей и 

систем 

ПК 1.1. Проводить 

техническое 

обслуживание 

электрооборудования 

Практический опыт: 

- выполнении переключений;   

- определении технического состояния электрооборудования; 

- контроле параметров работы закрепленного электротехнического оборудования, механизмов 

и устройств; 

Умения: 

- выполнять осмотр, проверять работоспособность, определять повреждения, оценивать 

техническое состояние, отклонения и возможные факторы, приводящие к отклонению от 

нормальной работы электрооборудования; 

- обеспечивать бесперебойную работу электрооборудования станций, сетей; 

- восстанавливать электроснабжение потребителей; 

- проводить контроль качества ремонтных работ; 

- проводить испытания электрооборудования из ремонта определять состав и 

последовательность необходимых действий при выполнении работ; 

Знания: 

- назначение, конструкцию, технические параметры и принцип работы электрооборудования;   

- способы определения работоспособности оборудования; 

- безопасные методы работ на электрооборудовании; 

- особенности принципов работы нового оборудования; 

-  способы определения работоспособности и ремонтопригодности оборудования, 

выведенного из работы; 

- причины возникновения и способы устранения опасности для персонала, выполняющего 

ремонтные работы; 

-  мероприятия по восстановлению электроснабжения потребителей электроэнергии; 

- оборудование и оснастка для проведения мероприятий по восстановлению 

электроснабжения; 

- приспособления, инструменты, аппаратуру и средства измерений применяемые при 

обслуживании электрооборудования 

ПК 1.2. Проводить 

профилактические 

осмотры 

Практический опыт:  

- определении технического состояния электрооборудования; 

- осмотре, определении и ликвидации дефектов и повреждений электрооборудования; 
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электрооборудования - контроле параметров работы закрепленного электротехнического оборудования, механизмов 

и устройств; 

Умения: 

- выполнять осмотр, проверять работоспособность, определять повреждения, оценивать 

техническое состояние, отклонения и возможные факторы, приводящие к отклонению от 

нормальной работы электрооборудования; 

Знания: 

- назначение, конструкцию, технические параметры и принцип работы электрооборудования;  

- способы определения работоспособности оборудования;   

- основные виды неисправностей электрооборудования; 

- способы определения работоспособности и ремонтопригодности оборудования, 

выведенного из работы; 

ПК 1.3. Проводить 

работы по монтажу и 

демонтажу 

электрооборудования 

 

Практический опыт:  

- определении технического состояния электрооборудования; 

Умения: 

- выполнять работы по монтажу и демонтажу электрооборудования; 

Знания: 

- назначение, конструкцию, технические параметры и принцип работы электрооборудования;  

- безопасные методы работ на электрооборудовании;   

средства, приспособления для монтажа и демонтажа электрооборудования;  

ПК 1.4. Проводить 

наладку и испытания 

электрооборудования 

Практический опыт:  

- определении технического состояния электрооборудования; 

- осмотре, определении и ликвидации дефектов и повреждений электрооборудования; 

- контроле параметров работы закрепленного электротехнического оборудования, механизмов 

и устройств; 

Умения: 

- обеспечивать бесперебойную работу электрооборудования станций, сетей; 

- проводить испытания и наладку электрооборудования; 

Знания: 

- способы определения работоспособности оборудования; 

- основные виды неисправностей электрооборудования; 

- безопасные методы работ на электрооборудовании; 

- сроки испытаний защитных средств и приспособлений; 

- причины возникновения и способы устранения опасности для персонала, выполняющего 

ремонтные работы; 
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ПК 1.5. Оформлять 

техническую 

документацию по 

обслуживанию 

электрооборудования 

Практический опыт:  

- определении технического состояния электрооборудования; 

Умения: 

- составлять технические отчеты по обслуживанию электрооборудования;  

Знания: 

- правила оформления технической документации в процессе обслуживания 

электрооборудования; 

ПК 1.6. Сдавать и 

принимать из ремонта 

электрооборудование 

Практический опыт:  

- сдаче и приемке из ремонта электрооборудования; 

Умения: 

- проводить контроль качества ремонтных работ; 

- проводить испытания электрооборудования из ремонта; 

Знания: 

- виды неисправностей электрооборудования; 

- способы определения работоспособности и ремонтопригодности оборудования, 

выведенного из работы; 

ВД.02 Техническая 

эксплуатация 

электрооборудования 

электрических 

станций, сетей и 

систем 

ПК 2.1. Контролировать 

работу основного и 

вспомогательного 

оборудования 

 

Практический опыт: 

- производстве включения в работу и останова оборудования; 

- контроле работы устройств релейной защиты, электро-автоматики, дистанционного 

управления и сигнализации; 

Умения: 

- контролировать и управлять режимами работы основного и вспомогательного оборудования;   

- определять причины сбоев и отказов в работе оборудования; 

- применять справочные материалы по техническому обслуживанию и ремонту оборудования 

подстанций; 

Знания: 

- назначение, принцип работы основного и вспомогательного оборудования; 

- допустимые параметры и технические условия эксплуатации оборудования; 

- инструкции по эксплуатации оборудования; 

- порядок действий по ликвидации аварий; 

- схемы автоматики, сигнализации и блокировок электротехнического оборудования ТЭС; 

- способы определения характерных неисправностей и повреждений электрооборудования и 

устройств; 

- нормы испытаний силовых трансформаторов; 

ПК 2.2. Выполнять 

режимные 

Практический опыт: 

- оперативных переключениях; 
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переключения в 

энергоустановках 

- аварийном отключении оборудования в случаях, когда оборудованию или людям угрожает 

опасность; 

Умения: 

- проводить режимные оперативные переключения на электрических станциях, сетях и 

системах; 

Знания: 

 - схемы электроустановок; 

- назначение и принцип действия устройств релейной защиты и автоматики; 

ПК 2.3. Оформлять  

техническую 

 документацию 

по эксплуатации 

электрооборудования 

 

Практический опыт: 

- оформлении оперативно-технической документации; 

Умения: 

- составлять техническую документацию по эксплуатации электрооборудования; 

Знания: 

- правила оформления технической документации по эксплуатации электрооборудования; 

ВД.03 Контроль и 

управление 

технологическими 

процессами 

ПК 3.1. Контролировать 

и регулировать 

параметры 

 производства 

электроэнергии 

Практический опыт: 

- обслуживании систем контроля и управления производства, передачи и распределения 

электроэнергии с применением аппаратно-программных средств и комплексов;  

Умения: 

- пользоваться средствами диспетчерского и технологического управления и системами 

контроля; 

- определять выработку электроэнергии; 

- определять экономичность работы электрооборудования применять современные средства 

связи;  

- контролировать состояние релейной защиты, электроавтоматики и сигнализации 

Знания: 

- принцип работы автоматических устройств управления и контроля; 

- категории потребителей электроэнергии; 

 - технологический процесс производства электроэнергии; 

- параметры режимов работы электрооборудования; 

ПК 3.2. Контролировать 

и регулировать 

параметры передачи 

электроэнергии 

Практический опыт: 

- обслуживании систем контроля и управления производства, передачи и распределения 

электроэнергии с применением аппаратно-программных средств и комплексов;  

- оценки параметров качества передаваемой электроэнергии; 

- регулировании напряжения на подстанциях; 

Умения: 

- контролировать и корректировать параметры качества передаваемой электроэнергии; 



17 

 

17 

 

 - осуществлять оперативное управление режимами передачи; 

- измерять нагрузки и напряжения в различных точках сети; 

- пользоваться средствами диспетчерского и технологического управления и системами 

контроля; 

- определять экономичность работы электрооборудования применять современные средства 

связи;  

- контролировать состояние релейной защиты, электроавтоматики и сигнализации 

Знания: 

- способы уменьшения потерь передаваемой электроэнергии; 

- методы регулирования напряжения в узлах сети;  

- допустимые пределы отклонения частоты и напряжения; 

- параметры режимов работы электрооборудования; 

ПК 3.3. Контролировать 

распределение 

электроэнергии и 

управлять им 

Практический опыт: 

- обслуживании систем контроля и управления производства, передачи и распределения 

электроэнергии с применением аппаратно-программных средств и комплексов;  

Умения: 

- включать и отключать системы контроля управления; 

- обслуживать и обеспечивать бесперебойную работу элементов систем контроля и 

управления, автоматических устройств регуляторов; 

- измерять нагрузки и напряжения в различных точках сети; 

- пользоваться средствами диспетчерского и технологического управления и системами 

контроля; 

- определять экономичность работы электрооборудования применять современные средства 

связи;  

- контролировать состояние релейной защиты, электроавтоматики и сигнализации; 

Знания: 

- инструкции по диспетчерскому управлению, ведению оперативных переговоров и записей; 

оперативные схемы сетей; 

- параметры режимов работы электрооборудования; 

ПК 3.4. 

Оптимизировать 

технологические 

процессы в 

соответствии с 

нагрузкой на 

оборудование 

Практический опыт: 

- соблюдении порядка выполнения оперативных переключений; 

- регулировании параметров работы электрооборудования;  

Умения: 

- обеспечивать экономичный режим работы электрооборудования; 

- определять экономичность работы электрооборудования применять современные средства 

связи;  
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Знания: 

- оптимальное распределение заданных нагрузок между агрегатами; 

ПК 3.5. Определять 

технико-экономические 

показатели  работы 

электрооборудования 

Практический опыт: 

- расчете технико-экономических показателей; 

Умения: 

- определять показатели использования электрооборудования; 

Знания: 

- методы расчета технических и экономических показателей работы; 

ВД.04 Диагностика 

состояния 

электрооборудования 

электрических 

станций, сетей и 

систем 

ПК 4.1. Определять 

причины 

неисправностей и 

отказов 

электрооборудования 

Практический опыт: 

- устранении и предотвращении неисправностей оборудования; оценке состояния 

электрооборудования;  

Умения: 

- пользоваться средствами и устройствами диагностирования; составлять документацию по 

результатам диагностики; 

Знания: 

- основные неисправности и дефекты оборудования; 

- методы и средства, применяемые при диагностировании; 

- сведения по сопротивлению материалов; 

- признаки и причины повреждений электрооборудования. правила и нормы испытания 

изоляции электротехнического оборудования; 

- способы определения и устранения характерных неисправностей электротехнического 

оборудования и устройств; 

ПК 4.2. Планировать 

работы по ремонту 

электрооборудования 

Практический опыт: 

- определении ремонтных площадей;   

- определении сметной стоимости ремонтных работ;  

- выявлении потребности запасных частей, материалов для ремонта; 

Умения: 

- определять объемы и сроки проведения ремонтных работ; 

- составлять перспективные, годовые и месячные планы ремонтных работ и соответствующие 

графики движения ремонтного персонала; 

- рассчитывать режимные и экономические показатели энергоремонтного производства; 

Знания: 

- методы и средства, применяемые при диагностировании; 

- годовые и месячные графики ремонта электрооборудования; 

- периодичность проведения ремонтных работ всех видов электрооборудования; 

- нормативы длительности простоя агрегатов в ремонте, трудоемкости ремонта любого вида, 
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численности ремонтных рабочих и т.п. 

- особенности конструкции, принцип работы, основные параметры и технические 

характеристики ремонтируемого оборудования; 

- порядок организации производства ремонтных работ;  

ПК 4.3. Проводить и 

контролировать 

ремонтные работы 

Практический опыт: 

- проведении особо сложных слесарных операций;   

- применении специальных ремонтных приспособлений, механизмов, такелажной оснастки, 

средств измерений и испытательных установок; 

Умения: 

- проводить измерения и испытания электрооборудования и оценивать его состояние по 

результатам оценок; 

- применять методы устранения дефектов оборудования; 

- проводить текущие и капитальные ремонты по типовой номенклатуре; 

- проводить послеремонтные испытания; 

 - контролировать технологию ремонта; 

- выполнять сложные чертежи, схемы и эскизы, связанные с ремонтом оборудования; 

Знания: 

- периодичность проведения ремонтных работ всех видов электрооборудования; 

- нормативы длительности простоя агрегатов в ремонте, трудоемкости ремонта любого вида, 

численности ремонтных рабочих и т.п. 

- особенности конструкции, принцип работы, основные параметры и технические 

характеристики ремонтируемого оборудования; 

- порядок организации производства ремонтных работ; 

ВД.05 Организация и 

управление 

производственным 

подразделением 

ПК 5.1. Планировать 

работу 

производственного 

подразделения 

Практический опыт: 

- анализе сильных и слабых сторон энергетического подразделения;  

- построении  организационной  структуры  управления энергопредприятием или его 

участком; 

Умения: 

- анализ результатов работы коллектива в заданной ситуации;  

- подготавливать резюме и составлять анкету о приёме на работу; 

Знания: 

- оформление распоряжения на производство работ, утверждение перечня работ, 

выполняемых в порядке эксплуатаций; 

 - расчет показателей состояния рабочих мест и оборудования; 

ПК 5.2. Проводить 

инструктажи и 

Практический опыт: 

- разработке должностной инструкции производственного персонала энергопредприятия; 
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осуществлять допуск 

персонала к работам 

 - оформлении наряда-допуска на производство работ в действующих электроустановках; 

Умения: 

 - проведение инструктажа на производство работ; 

Знания: 

- оформление распоряжения на производство работ, утверждение перечня работ, 

выполняемых в порядке эксплуатаций; 

 - расчет показателей состояния рабочих мест и оборудования; 

ПК 5.3. Контролировать 

состояние рабочих мест 

и оборудования на 

участке в соответствии 

с требованиями охраны 

труда 

Практический опыт: 

- анализе сильных и слабых сторон энергетического подразделения;  

- построении  организационной  структуры  управления энергопредприятием или его 

участком; 

Умения: 

- выбирать оптимальное решение в заданной нестандартной (аварийной) ситуации; 

Знания: 

- оформление распоряжения на производство работ, утверждение перечня работ, 

выполняемых в порядке эксплуатаций; 

 - расчет показателей состояния рабочих мест и оборудования; 

ПК 5.4. Контролировать 

выполнение требований 

пожарной безопасности 

Практический опыт: 

- анализе сильных и слабых сторон энергетического подразделения;  

- построении  организационной  структуры  управления энергопредприятием или его 

участком; 

Умения: 

- выбирать оптимальное решение в заданной нестандартной (аварийной) ситуации;  

Знания: 

- оформление распоряжения на производство работ, утверждение перечня работ, 

выполняемых в порядке эксплуатаций; 

 - расчет показателей состояния рабочих мест и оборудования. 

Выполнение работ по 

одной или 

нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям 

служащих 

Электромонтер по 

обслуживанию 

электрооборудования 

электростанций 

Практический опыт: 

- проведения работ по обслуживанию и обеспечению бесперебойной и экономичной работы 

электрооборудования электростанций; 

Умения: 

- обслуживания электрооборудования электростанции и обеспечения его бесперебойной и 

экономичной работы.  

- обеспечения контроля за состоянием релейной защиты, дистанционного управления, 

сигнализации и электроавтоматики.  
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- проведения оперативных переключений в распределительных устройствах.  

- перевода генераторов с водородного охлаждения на воздушное и наоборот.  

- проверки мегаомметром состояния изоляции электрооборудования.  

- проведения измерений электрических параметров электроизмерительными клещами.  

- выявление и устранение неисправностей в работе обслуживаемого оборудования.  

- ликвидация аварийных ситуаций на электрооборудовании.  

- вывода электрооборудования в ремонт, подготовки рабочих мест и допуск рабочих для 

производства ремонтных или наладочных работ и ввода оборудования в работу. 

Знания: 

- назначения и устройства электрооборудования;  

- электрических схем распределительных устройств электростанции; 

- устройства и назначения средств измерений электрических параметров, выпрямителей 

переменного тока, установок тока высокой частоты; назначение, принцип действия и схемы 

релейной защиты, электроавтоматики, сигнализации;  

- способы обнаружения мест повреждения электрооборудования;  

- расположение и технические характеристики основного и вспомогательного оборудования 

электростанции; 

-  технологический процесс производства тепловой и электрической энергии;  

- технологии энергосбережения; 

- основы электротехники;  

-элементарные основы теплотехники. 
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5 Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации АППССЗ 

В соответствии с ФГОС СПО подготовки по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы содержание и организация 

образовательного процесса в колледже при реализации данной АППССЗ 

регламентируется адаптивным рабочим учебным планом (АРУП), 

адаптированными рабочими программами учебных дисциплин и 

профессиональных модулей, материалами, обеспечивающими качество 

подготовки и воспитания обучающихся, адаптированными программами 

учебных и производственных практик, календарным учебным графиком, а 

также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

образовательных технологий, соответствующих подготовке выпускника с 

нарушениями функций слуха. 

5.1 Адаптированный рабочий учебный план 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации, 

данной АОПОП регламентируется адаптированным рабочим учебным планом 

СПО.  

Адаптированный рабочий учебный план адаптированной программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы на базе основного общего образования 

по очной и заочной формам обучения, адаптированные рабочие учебные 

планы на базе среднего общего образования по очной и заочной формам 

обучения прилагаются при наличии в образовательной организации студентов 

с ОВЗ по слуху и инвалидов. 

Объем учебной нагрузки обучающихся с ОВЗ и инвалидностью 

составляет 36 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной учебной работы.  

Режим работы образовательного учреждения: 5-дневная учебная неделя. 

Учебный план для реализации адаптированной образовательной 

программы предусматривает добавление адаптационных дисциплин 

(адаптационный учебный цикл), предназначенных для учета ограничений 

здоровья обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья при формировании общих и профессиональных 

компетенций. Дисциплины адаптационного учебного цикла будут введены в 

учебный план за счет пересмотра вариативной части при необходимости с 

учетом контингента обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ (на основании 

предоставленных ими справочных документов). 

Дисциплины, относящиеся к обязательной части учебных циклов, 
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учебная, производственная и преддипломная практики являются 

обязательными для освоения всеми обучающимися, в том числе инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья. Изъятие каких-либо 

дисциплин или модулей, практик и процедур итоговой аттестации из числа 

обязательных в отношении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с целью адаптации образовательной программы данной АППССЗ не 

предусмотрено. Объемы вариативной части учебных циклов данной 

адаптированной образовательной программы, определенные в ФГОС СПО по 

специальности, реализованы полностью и использованы на увеличение часов 

дисциплин и модулей обязательной части; на введение новых дисциплин, 

междисциплинарных курсов. Определение дополнительных дисциплин и 

профессиональных модулей осуществляется с учетом запросов работодателей, 

особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, социальной 

сферы, техники и технологий, а также с учетом особенностей контингента 

обучающихся. 

Адаптированный рабочий учебный план программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы на базе основного общего образования по очной и 

заочной формам обучения, адаптированные рабочие учебные планы на базе 

среднего общего образования по очной и заочной формам обучения 

прилагаются. 

5.2 Календарный учебный график 

Последовательность реализации АППССЗ по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы по годам (включая теоретическое 

обучение, практики, промежуточную и итоговую аттестации, каникулы) 

приводятся в адаптированном рабочем учебном плане и составляется при 

наличии в образовательной организации студентов с ОВЗ по слуху и 

инвалидов. 

5.3 Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных 

модулей (прилагаются). 

 Рабочие программы адаптационных дисциплин составляются в том же 

формате, что и все рабочие программы других дисциплин согласно 

методическим рекомендациям по разработке и оформлению рабочих программ 

учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

 Для реализации рабочих программ в рамках адаптированной 

образовательной программы предусмотрены специальные требования к 

условиям их реализации: 

− оборудование учебного кабинета, лаборатории, мастерской для 

обучающихся с различными видами ограничений здоровья;  
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− информационное обеспечение обучения, включающее предоставление 

учебных материалов в различных форматах; 

− формы и методы контроля и оценки результатов обучения адаптированы 

для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 



25 

 

25 

 

Общие учебные дисциплины 

ОУД 6.01 Русский язык 

ОУД 6.02 Литература 

ОУД 6.03 Иностранный язык 

ОУД 6.04 Математика 

ОУД 6.05 История 

ОУД 6.06 Физическая культура 

ОУД 6.07 Основы безопасности жизнедеятельности 

ОУД 6.08 Астрономия 

ОУД 6.09 Родной язык 

Учебные дисциплины по выбору из обязательных предметных областей 
ОУД п.09 Информатика 

ОУД п.10 Физика 

ОУД п.11 Химия 

ОУД п.12 Обществознание 
 

Дополнительные учебные дисциплины 

УД.01 Экономическая и социальная география 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

ОГСЭ.04 Физическая культура 

ОГСЭ.05 Психология общения 

ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи 
Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Экологические основы природопользования 
ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ 

 ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Электротехника и электроника 

ОП.03 Метрология, стандартизация и сертификация 

ОП.04 Техническая механика 

ОП.05 Материаловедение 

ОП.06 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОП.07 Основы экономики 

ОП.08 Правовые основы профессиональной деятельности 

ОП.09 Охрана труда 

ОП.10 Безопасность жизнедеятельности 

ОП.11 Введение в специальность 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ 
ПМ.01 Обслуживание электрооборудования электрических станций, сетей и 

систем 
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Вариативная часть составляет 30,01 % от общего времени, отведенного 

на освоение образовательной программы, распределяется следующим 

образом: 
Шифр Наименование циклов, дисциплин, 

профессиональных модулей, МДК, практик 

Всего 

часов 

 Общий гуманитарный и социально-экономический 

учебный цикл: 

 

 

МДК.01.01 
Техническое обслуживание электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем. 

МДК.01.02 
Наладка электрооборудования электрических станций, сетей и 

систем 

ПМ.02 
Техническая эксплуатация электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем 

МДК.02.01 
Техническая эксплуатация электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем 

МДК.02.02 
Релейная защита электрооборудования электрических станций, 

сетей и систем 

ПМ.03 Контроль и управление технологическими процессами 

МДК.03.01 
Автоматизированные системы управления в электро- 

энергосистемах 

МДК.03.02 Учет и реализация электрической энергии 

ПМ.04 
Диагностика состояния электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем 

МДК.04.01 Техническая диагностика и ремонт электрооборудования 

ПМ.05 Организация и управление производственным подразделением 

МДК.05.01 
Основы управления персоналом производственного  

подразделения 
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 Введены учебные дисциплины 78 

ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи 48 

 Добавлены часы на изучение учебных дисциплин: 30 

ОГСЭ.01 Основы философии 2 

ОГСЭ.02 История 2 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 12 

ОГСЭ.04 Физическая культура 12 

ОГСЭ.05 Психология общения 2 

 Естественнонаучный учебный цикл: 4 

 Добавлены часы на изучение учебных дисциплин: 4 

ЕН.01 Математика 2 

ЕН.02 Экологические основы природопользования 2 

 Общепрофессиональный цикл  

 Введены учебные дисциплины  

ОП.11 Введение в специальность 32 

 Добавлены часы на изучение учебных дисциплин:  

ОП.01 Инженерная графика 55 

ОП.02 Электротехника и электроника 198 

ОП.03 Метрология, стандартизация и сертификация 2 

ОП.04 Техническая механика 46 

ОП.05 Материаловедение 40 

ОП.06 
Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 
24 

ОП.07 Основы экономики 54 

ОП.08 Правовые основы профессиональной деятельности 22 

ОП.09 Охрана труда 32 

ОП.10 Безопасность жизнедеятельности 2 

 Профессиональный цикл  

 
Добавлены часы на изучение профессиональных 

модулей: 
 

ПМ.01 
Обслуживание электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем 

144 

МДК.01.01 
Техническое обслуживание электрооборудования 

электрических станций, сетей и систем. 
116 

МДК.01.02 
Наладка электрооборудования электрических станций, 

сетей и систем 
22 

ПM.01.ЭК Экзамен по модулю 6 

ПМ.02 
Техническая эксплуатация электрооборудования 

электрических станций, сетей и систем 
174 

МДК.02.01 
Техническая эксплуатация электрооборудования 

электрических станций, сетей и систем 
118 

МДК.02.02 
Релейная защита электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем 
50 
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ПM.02.ЭК Экзамен по модулю 6 

ПМ.03 
Контроль и управление технологическими 

процессами 
244 

МДК.03.01 
Автоматизированные системы управления в электро- 

энергосистемах 
110 

МДК.03.02 Учет и реализация электрической энергии 128 

ПM.03.ЭК Экзамен по модулю 6 

ПМ.04 

Диагностика состояния электрооборудования 

электрических станций, сетей и систем 

 

72 

МДК.04.01 
Техническая диагностика и ремонт 

электрооборудования 
66 

ПM.04.ЭК Экзамен по модулю 6 

ПМ.05 
Организация и управление производственным 

подразделением 
42 

МДК.05.01 
Основы управления персоналом производственного 

подразделения 
36 

ПM.05.ЭК Экзамен по модулю 6 

ПМ.06 

Выполнение работ по профессии «Электромонтер 

по обслуживанию электрооборудования 

электростанций» 

10 

МДК.06.01 
Техническое обслуживание и ремонт 

электрооборудования 
4 

ПM.06.ЭК Экзамен по модулю 6 

 Всего вариативная часть 686 

Рабочие программы профессиональных модулей согласованы с 

работодателями. 

При реализации адаптированной профессиональной образовательной 

программы по специальности предусматривается выполнение двух курсовых 

проектов: 

по ПМ.02 Техническая эксплуатация электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем: 

МДК.02.01 Техническая эксплуатация электрооборудования электрических 

станций, сетей и систем - 40 часов; 

по ПМ.03 Контроль и управление технологическими процессами: 

МДК.03.01 Автоматизированные системы управления в электро- 

энергосистемах - 40 часов. 

5.4 Рабочие программы практик 

Адаптированным учебным планом предусматривается практика в 

количестве 23 недель, в том числе:  

учебная практика — 10 недель,  

производственная (по профилю специальности) практика - 13 недель. 
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Производственная практика (преддипломная) - 4 недели. 

5.4.1 Адаптированные рабочие программы учебных практик 

При реализации данной АППCC3 предусматриваются следующие виды 

учебных практик 

Код Наименование учебной практики Количество 

часов 

УП.01.01 Электромонтажная 216 

УП.04.01 Слесарно-механическая 108 

УП.06.01 Эксплуатационно-техническая 36 

 Итого 360 
 

Учебная практика проводится концентрированно при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей. 

В программах указываются цели и задачи практик, требования к 

результатам освоения (умения и практический опыт, компетенции), основные 

виды деятельности студентов (содержание работ и отводимое количество 

часов), требования к организации и обеспечению учебного процесса для 

обучающихся с нарушениями функций слуха, а также формы отчетности и 

виды аттестации по практикам в соответствии с Положением по организации и 

проведению практик в государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении «Волгоградский энергетический колледж». 

Учебная практика проводится в кабинетах, лабораториях и учебно-

производственных мастерских колледжа. 

5.4.2 Адаптированные рабочие программы производственных 

практик 

При реализации данной АППССЗ при освоении профессиональных 

модулей проводится производственная практика (по профилю специальности 

и преддипломная). 

Производственная (по профилю специальности) и преддипломная 

практика проводятся и реализуются концентрированно в несколько периодов в 

рамках профессиональных модулей. 

Код Наименование производственной практики Количество 

часов 

ПП.01.01 По обслуживанию электрооборудования 108 

ПП.02.01 Эксплуатационная 108 

ПП.03.01 Технологическая 108 

ПП.04.01 Ремонтная 108 
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ПП.05.01 
По организации работ производственного 

подразделения 

36 

ПДП Производственная практика (преддипломная) 144 

 Итого 612 

Все виды практик проводятся на базах предприятий энергетической 

отрасли Южного Федерального Округа на основании заключенных договоров. 

Большинство студентов направляется колледжем на предприятия, с 

которыми заключены договоры о социальном партнерстве: Публичное 

акционерное общество «Межрегиональная распределительная сетевая 

компания Юга» - «Волгоградэнерго» (ПАО «МРСК Юга» - 

«Волгоградэнерго»), Публичное акционерное общество «Россети» (ПАО 

«Россети»), Публичное акционерное общество «Волгоградэнергосбыт» (ПАО 

«Волгоградэнергосбыт») и другие. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются 

Положением по практике. 

Государственная итоговая аттестация – 6 недель, в том числе 

демонстрационный экзамен по компетенции Электромонтаж – 16 часов 45 

минут. 

 

6 Условия реализации адаптированной образовательной 

программы 

6.1 Требования к материально-техническому оснащению АОПОП 

Колледж располагает необходимой учебно-лабораторной базой для 

проведения учебных занятий по всем циклам дисциплин. В преподавании 

адаптивных дисциплин активно используются технические средства обучения: 

компьютерные классы, объединенные в локальную сеть, мультимедийные 

установки, современные программные продукты. Занятия проводятся в 

специально оборудованных кабинетах и лабораториях. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. аудиторий для 

подготовки по специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и 

системы 

№ п/п Наименование кабинетов, лабораторий, учебно-производственных 
мастерских и других помещений 

 Кабинеты: 

1.  гуманитарных дисциплин 

2.  иностранного языка 

3.  математики 

4.  экологии природопользования 
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5.  инженерной графики 

6.  материаловедения 

7.  метрологии, стандартизации и сертификации 

8.  технической механики 

9.  информационных технологий 

10.  экономики 

11.  правоведения 

12.  охраны труда 

13.  безопасности жизнедеятельности 

 Лаборатории: 

14.  электротехники и электроники 

15.  электрооборудования электрических станций, сетей и систем 

16.  эксплуатации и ремонта электрических станций, сетей и систем 

17.  релейной защиты, автоматики электроэнергетических систем 

 Мастерские: 

18.  слесарно-механическая 

19.  электромонтажная 

 Полигоны: 

20.  электрооборудования станций и подстанций 

 Спортивный комплекс: 

21.  спортивный зал 

22.  открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий 

23.  бассейн 

24.  стрелковый тир 

 Залы: 

25.  библиотека 

26.  читальный зал с выходом в сеть Интернет 

27.  актовый зал 
 

Имеющаяся материально-техническая база обеспечивает выполнение 

обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров; освоение обучающимся профессиональных 

модулей в условиях созданной соответствующей образовательной среды в 

образовательном учреждении или в организациях по профилю специальности 

в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности. 

Материально-техническая база соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам. 
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Для инвалидов по слуху и лиц с ОВЗ предусмотрено наличие 

визуализированных методических материалов по всем учебным дисциплинам 

и профессиональным модулям. Учебные аудитории, в которых обучаются лица 

с нарушением слуха, оборудованы компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, экран), электронной доской и др. Обучение лиц с нарушениями 

слуха ведется с использованием специальных технических средств 

приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для реализации АОПОП предусмотрены особые условия для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху, а именно: 

− рабочее место обучающегося занимает такое положение, чтобы сидящий 

за ней студент видел лицо преподавателя и лица большинства сверстников; 

− рабочее место хорошо освещено; 

− с рабочего места открывается прямой доступ к информации, 

расположенной на доске, информационных стендах и плакатах; 

− обучающиеся с нарушением слуха занимают первые столы в ряду у окна. 

− носители информации, необходимые для обеспечения 

беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам; 

− аудиотехника (акустический усилитель и колонки, головная гарнитура) 

− специально разработанный дидактический материал: конспекты лекций, 

практические задания, мультимедиа презентации, схемы, таблицы, 

видеофайлы с сурдопереводом и др. 

6.2 Требования к кадровым условиям реализации АОПОП 

Реализация АППCC3 по специальности обеспечивается 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

К реализации АОПОП при необходимости привлекаются наставники, 

психологи (педагоги-психологи, специальные психологи), социальные 

педагоги (социальные работники), специалисты по специальным техническим 

и программным средствам обучения, а также сурдопедагоги, 

сурдопереводчики. В чрезвычайных ситуациях и при пожаре колледж 

обеспечивает безопасную эвакуацию инвалидов и лиц с ОВЗ при помощи 

специалистов по работе с ОВЗ и инвалидами. 

На заседаниях Педагогического совета обсуждаются вопросы 

организации инклюзивного образования, определяются основные проблемы 

реализации инклюзии, намечаются пути их решения. 

Педагогические работники ознакомлены с технологическими, 

методическими и психологическими аспектами обучения, учитывают 

специфические особенности обучения - в зависимости от имеющихся 
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ограничений возможностей здоровья. Преподаватели, участвующие в 

реализации адаптивной программы имеют необходимые знания:  

− об особенностях психофизического развития детей, относящихся к 

разным педагогическим группам; 

− в области методик, технологий, подходов в организации 

образовательного процесса для обучающихся, относящихся к разным 

педагогическим группам; 

− о специфическом инструментарии и возможностях, позволяющих 

технически осуществлять процесс обучения. 

Работа психолога с данной категорией лиц заключается в создании 

благоприятного психологического климата, формировании условий, 

стимулирующих личностный и профессиональный рост, обеспечении 

психологической защищенности обучающихся, поддержке и укреплении их 

психического здоровья. 

Социальный педагог осуществляет социальную защиту, выявляет 

потребности обучающихся с ОВЗ и инвалидностью и их семей в сфере 

социальной поддержки, при необходимости сопровождает к специалистам и на 

реабилитационные мероприятия, участвует в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке в мероприятиях по 

обеспечению защиты прав и законных интересов ребенка в государственных 

органах и органах местного самоуправления. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. При 

необходимости, проходят профессиональную переподготовку. 

К руководству выпускными квалификационными работами 

привлекаются как преподаватели колледжа, так и высококвалифицированные 

специалисты, работающие в области энергетического производства и 

имеющие опыт руководства студентами. 

Согласно штатному расписанию, все преподавательские ставки по 

специальности обеспечиваются штатными преподавателями. 

6.3 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

АППССЗ специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и 

системы обеспечена учебно-методической документацией и материалами по 

всем адаптационным учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам, 

профессиональным модулям и адаптационным практикам. Содержание 

образования каждой из таких адаптационных учебных дисциплин (модулей) 

представлено адаптированными рабочими программами и (или) 
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учебно-методическими комплексами. 

Имеются в наличии региональные и центральные периодические 

издания (журналы и газеты) в библиотеке колледжа. Кроме того, обеспечена 

возможность выхода в российские и международные информационные сети 

через систему «Интернет», к которой подключена компьютерная сеть 

колледжа. Для реализации образовательной программы в техникуме 

оборудованы 7 компьютерных классов. В большинстве аудиторий имеется 

мультимедийное оборудование, в 5 аудиториях установлены 

жидкокристаллические панели. Компьютеры объединены в локальную сеть. В 

учебном процессе используется лицензионное и свободно распространяемое 

программное обеспечение, демонстрационные версии лицензионных 

программ. Для обеспечения дистанционного тестирования и обучения 

отдельным темам разделов МДК профессиональных модулей используются 

программы EasyQuisy, Notebook, Компас, AutoCAD (ознакомительная версия), 

PCAD (ознакомительная версия), MathCAD (ознакомительная версия), Splan 

(ознакомительная версия), CorelDraw, AcrobatReader, Djvu, Консультант+, 

1С:Бухгалтерия, 1С:Предприятие, Налогоплательщик. Выдача и проверка 

домашних заданий по математике проводится на сайтах uztest.ru и math-oge.ru 

Образовательный процесс по специальности обеспечен методическими 

пособиями в электронном виде, электронными учебниками, методическими 

материалами, размещенными на свободной интернет-платформе Moodle, 

информирование студентов и родителей об успеваемости обучающихся, 

размещение утвержденных методических материалов по математике и химии 

осуществляется с помощью интрнет-ресурса Сетевой город 

Библиотечный фонд колледжа укомплектован электронными изданиями 

электронно-библиотечной системы «Profобразование» и печатными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы всех учебных 

циклов. 

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной, включает 

справочно-библиографические издания. 

Выписываются периодические издания: 

− Иностранные языки. – Научно-методический журнал. - ЗАО «РЕЛОД»; 

− Релейная защита и автоматизация - Журнал. – Научно-практический 

журнал. – ООО «РИЦ «СРЗАУ»; 

− Среднее профессиональное образование. – Журнал. - «Журнал «СПО»; 

− Электрические станции - Журнал. – Производственно-технический 

журнал. – ЗАО «НТФ Энергопрогресс»; 

− Электрооборудование: эксплуатация и ремонт - Журнал. – 
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Производственно-массовый журнал. – ИД «Панорама»; 

− Энергетик – Журнал. – Производственно-массовый журнал. – ЗАО 

«НТФ Энергопрогресс»; 

− Энергетика и промышленность России - Газета – ООО ИД «ЭПР». 

Колледж, реализующий АППССЗ по специальности 13.02.03 

Электрические станции, сети и системы, располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

учебных занятий: теоретических и лабораторно-практических, 

предусмотренных адаптированным учебным планом в соответствии с 

действующими санитарными и противопожарными правилами и нормами. 

При использовании электронных изданий образовательное учреждение 

имеет возможность обеспечить каждого обучающегося рабочим местом в 

компьютерных классах в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Выбор методов обучения слушателей с нарушением слуха определяется 

содержанием обучения, уровнем профессиональной подготовки педагогов, 

методического и материально-технического обеспечения, особенностями 

восприятия учебной информации студентами с ограниченными 

возможностями здоровья.  

Среди обучающихся с нарушениями слуха выделяют глухих и 

слабослышащих. 

Аудиальная информация для глухих в основном недоступна. Преодоление 

сенсорных трудностей глухих происходит с опорой на зрительное и 

осязательное восприятие.  

Для слабослышащих вербальная коммуникация с окружающими 

затруднена, но зависит от степени тугоухости.  

Для слабослышащих в учебном процессе используются методы обучения, 

основанные на способах приема-передачи информации, основанных на 

зрительном, осязательном и слуховом восприятии. 

Информационное обеспечение обучения включает предоставление 

учебных материалов в различных формах и форматах. При проведении 

учебных занятий используются мультимедийные комплексы, электронные 

учебники и учебные пособия, дистанционные курсы, адаптированные к 

ограничениям здоровья обучающихся. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от 

остальных, обеспечиваются печатными и электронными образовательными 

ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 

самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации.  
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Для лиц с нарушениями слуха информация предоставляется: 

− в печатной форме;  

− в форме электронного документа; 

− в форме видеофайла.  

Активно используются электронные образовательные ресурсы.  

При необходимости, в соответствии с состоянием здоровья студента, по 

заявлению совершеннолетнего обучающегося или одного из родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего допускается дистанционная 

форма обучения. 

6.4 Организация образовательного процесса обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ 

При организации образовательного процесса преподаватель фиксирует 

внимание обучающегося с нарушениями функций слуха на собственной 

артикуляции и мимике. Особенности усвоения глухими и слабослышащими 

обучающимися устной речи требуют повышенного внимания со стороны 

преподавателя к специальным профессиональным терминам, которыми 

студенты должны овладеть в процессе обучения. Обучающиеся с нарушением 

слуха нуждаются в большей степени в использовании разнообразного 

наглядного материала в процессе обучения. Сложные для понимания темы 

снабжены большим количеством схем, диаграмм, рисунков, компьютерных 

презентаций и тому подобным наглядным материалом по УД и ПМ.  

С целью получения обучающимися с нарушенным слухом информации в 

полном объеме звуковая информация дублируется зрительной.  

Термины, понятия, проговариваемые устно, обязательно дублируются на 

доске. После объяснения какого-либо вопроса, темы, предусмотрены в плане 

учебных занятий небольшие паузы. Для обучающихся с нарушениями слуха 

используется технология опережающего задания, когда обучающиеся с ОВЗ и 

инвалидностью по слуху заранее знакомятся с учебным материалом и 

обращают внимание на незнакомые и непонятные слова и фрагменты. Такой 

вариант организации работы позволяет обучающимся с ОВЗ и инвалидностью 

лучше ориентироваться в потоке новой информации, заранее обратить 

внимание на сложные моменты. По всем Уд и ПМ по специальности 

предусмотрены опорные конспекты. 

 Образование обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ 

организовано совместно с другими обучающимися (инклюзивно). АОПОП 

СПО по специальности 13.02.03 Электрические станции, сети и системы 

предусматривает специальные условий для реализации особых 

образовательных потребностей обучающихся инвалидов или обучающихся с 
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ОВЗ.  

По заявлению совершеннолетнего обучающегося или одного из 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

студент может быть переведен на обучение с применением индивидуальных 

форм образования. В этом случае обучающиеся инвалиды и обучающиеся с 

ОВЗ учатся отдельно в те же сроки обучения, что и остальные обучающиеся. В 

АОПОП СПО вводятся адаптированный индивидуальный учебный график, 

определяется тьютор, создается карта индивидуальной траектории обучения, а 

также обеспечиваются специальные условия для реализации особых 

образовательных потребностей обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ОВЗ. Обучающийся инвалид или обучающийся с ОВЗ обучается по 

индивидуальному учебному плану, в том числе с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

Варианты реализации АОПОП для конкретного обучающегося инвалида 

или обучающегося с ОВЗ определяется в соответствии с рекомендациями, 

данными по результатам медико-социальной экспертизы или 

психолого-медико-педагогической комиссии, а также специальными 

условиями, созданными в колледже.  

Реализация АОПОП СПО в обязательном порядке предусматривает 

создание специальных условий, которые включают в себя как общие условия 

для всех обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, так и специфические 

условия для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху, и 

обеспечение реализации их особых образовательных потребностей. 

При обучении обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ в инклюзивных 

группах организация образовательного процесса может осуществляться с 

применением социально-активных и рефлексивных методов обучения, 

технологии социокультурной реабилитации для оказания помощи в 

установлении полноценных межличностных отношений обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ с другими обучающимися группы, создании 

комфортного психологического климата в студенческой группе, 

отражающегося в планах воспитательной работы в колледже, а также при 

разработке индивидуальных планов и траекторий обучения таких 

обучающихся. 

В случае применения дистанционных образовательных технологий 

каждый обучающийся инвалид и обучающийся с ОВЗ в течение всего периода 

обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к 

электронной информационно-образовательной среде колледжа с 

использованием специальных технических и программных средств, 
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содержащей все электронные образовательные ресурсы, перечисленные в 

рабочих программах учебных дисциплин, профессиональных модулей, 

практик. 

При необходимости для прохождения практики обучающимися 

инвалидами и обучающимися с ОВЗ (ограниченные возможности здоровья по 

слуху) создаются специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и 

ограничений их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, 

утвержденными приказом Министерства труда России от 19.11.2013 г. № 685н. 

В ходе контроля и оценки результатов освоения учебной дисциплины, 

профессионального модуля обучающиеся с ОВЗ по слуху обеспечиваются 

специальными печатными образовательными ресурсами (материалами для 

проверки и оценки учебных достижений обучающихся) в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации.  

Формы проведения текущего и итогового контроля для слушателей с 

ОВЗ по слуху устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей.  

При необходимости обучающемуся предоставляется индивидуальное 

задание и (или) дополнительное время для подготовки ответа в ходе текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

6.5 Организация образовательного процесса обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ по дисциплине «Физическая культура» 

В рамках АОПОП реализована дисциплина «Физическая культура». Для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ установлен особый порядок 

освоения дисциплины «Физическая культура» на основании соблюдения 

принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры 

специалистами, имеющими соответствующую подготовку. При организации 

образовательного процесса по дисциплине «Физическая культура» 

преподаватель обязан учитывать рекомендации 

психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной программы 

реабилитации инвалида, вид и тяжесть нарушений организма обучающегося. 

В адаптированную программу дисциплины включается определенное 

количество часов, посвященных поддержанию здоровья и здорового образа 

жизни, технологиям здоровьесбережения с учетом ограничений здоровья 

обучающихся. В адаптированной программе дисциплины прописаны 

специальные требования к спортивной базе, обеспечивающие доступность и 

безопасность занятий. 
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Преподаватели дисциплины «Физическая культура» имеют 

соответствующую подготовку для занятий с обучающимися инвалидами и 

обучающимися с ОВЗ. 

6.6 Примерные расчеты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации АППССЗ 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы осуществляются в соответствии с 

приказом от 28 декабря 2017 г. N 131 «Об утверждении итоговых значений 

базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг (выполнение 

работ) по реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования по профессиям (специальностям) и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат на оказание государственных 

услуг». 

 

7. Характеристика социокультурной среды 

Общая стратегия формирования и развития среды, обеспечивающей 

формирование социально-личностных компетенций студентов колледжа, 

определяется Стратегией развития воспитания в РФ на период до 2025 года, 

Программой модернизации ГБПОУ «ВЭК» (2018-2021 гг.) и реализуется через 

профессиональное, гражданское, патриотическое, социально-практическое, 

духовно-нравственное, интеллектуально-познавательное, культурное, 

экологическое, физическое воспитание. 

Задачами колледжа по формированию социально-личностных 

компетенций студентов является создание условий и среды для: 

− воспитания у студентов активной гражданской позиции, гражданской 

ответственности, правовой культуры; 

− формирования чувства гордости за Россию и ответственности за 

будущее России; 

− профессионального становления студентов, осознанного принятия ими 

профессиональных этических норм, направленности на профессиональное 

саморазвитие; 

− формирования выраженной в поведении нравственной позиции; 

− развития культуры межнационального общения, позитивного и 

толерантного отношения к людям; 

− формирования позитивных жизненных ориентиров и планов; 

− вовлечения активных студентов в управление образовательным и 

воспитательным процессами в колледже; 
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− привлечения к участию в социально значимых проектах, в волонтёрском 

движении; 

− приобщения студентов к культурному наследию человечества; 

− повышения заинтересованности студентов в научных познаниях, 

расширению кругозора, вовлечению в активную интеллектуальную 

деятельность; 

− формирования у студентов ответственного отношения к своему 

здоровью и потребности в здоровом образе жизни;  

− развития культуры безопасной жизни; 

− формирования у студентов экологической культуры, навыков разумного 

природопользования; 

− выявления и поддержки талантливых студентов. 

Деятельность колледжа по формированию социально-личностных 

компетенций студентов организована в соответствии со следующими 

Целевыми программами: «Адаптация обучающихся нового набора в ГБПОУ 

«ВЭК», «Создание и реализация модели профессиональной социализации 

студентов в системе внеаудиторной работы в ГБПОУ «ВЭК», 

«Гражданско-патриотическое воспитание студенческой молодёжи ГБПОУ 

«ВЭК», «Профилактика асоциального поведения студентов ГБОУ «ВЭК», 

«Создание и развитие здоровьесберегающего пространства ГБПОУ «ВЭК», и  

планами воспитательной работы на текущий учебный год. Планирование на 

текущий учебный год осуществляется по следующим направлениям: 

мероприятия по реализации перечисленных целевых программам, график 

общеколледжных мероприятий, планы воспитательной работы в общежитии, 

антикоррупционных мероприятий, развития волонтёрского движения, работы 

кураторов, график единых тематических воспитательных часов, занятий 

спортивных секций, творческих объединений. 

Еженедельно по расписанию в группах проводятся единые тематические 

воспитательные и организационные часы. 

Организационная структура работы по развитию социокультурной 

среды представлена следующими элементами: 

− кураторы учебных групп; 

− воспитатель общежития; 

− социальный педагог; 

− педагог дополнительного образования; 

− методическое объединение кураторов учебных групп; 

− Совет по профилактике асоциального поведения; 
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− Студенческий совет ГБПОУ «ВЭК»; 

− волонтерское объединение «ВЭК-ProСвет»: 

− Студенческий совет общежития; 

− старостаты отделений; 

− Студенческий театр ВЭК. 

Организует и координирует работу по развитию социокультурной среды 

заместитель директора ГБПОУ «ВЭК» по воспитательной работе. 

Функционирование социокультурной среды основывается на 

следующих принципах: 

− последовательность и преемственность содержания мероприятий в 

соответствии с курсом обучения; 

− многоуровневость в сложности и объёме деятельности студентов разных 

курсов обучения; 

− системность (единые подходы, методические основы, 

структурированность, ежегодная воспроизводимость, технологичность и т.д.); 

− применение актуальных технологий ВР (проектная деятельность, 

использование возможностей неформального и спонтанного воспитания, 

интерактивность); 

− ориентация на профессиональное развитие личности при сведении к 

минимуму директивного, формального «воспитывания» (кейс-методы, 

неформальное и спонтанное воспитание); 

− учёт специфики направлений подготовки (командность, 

индивидуальность); 

− мониторинг результатов реализации системы мероприятий, наличие 

обязательной обратной связи, рефлексии; 

− корректировка содержания, форм, технологий мероприятий по 

результатам мониторинга; высокая мобильность содержания и 

организационных форм. 

Деятельность колледжа, направленная на развитие социокультурной 

среды, широко освещается на официальном сайте ГБПОУ «ВЭК» в разделах 

«Новости», «Студентам». 

Для развития социокультурной среды используется следующая 

материально-техническая база: актовый зал на 450 посадочных мест, 

лекционный зал на 80 посадочных мест, читальный зал на 100 посадочных 

мест (все оснащены мультимедийными комплексами, звуковым 

оборудованием), спортивный комплекс, включающий стадион, спортивный и 

тренажёрный залы, крытый плавательный бассейн, гимнастический городок. 
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Учебные аудитории, где проводятся тематические воспитательные часы, на 

70% оснащены мультимедийными комплексами. 

Целевая программа «Создание и реализация модели профессиональной 

социализации студентов в системе внеаудиторной работы в ГБПОУ «ВЭК» 

ставит следующие задачи: формирование ОК (общих компетенций) в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом  

специальности, формирование осознанного принятия студентами 

профессиональных этических норм, формирование необходимых для 

выбранных профилей подготовки личностных качеств выпускников, успешная 

профессиональная адаптация выпускников на производстве. 

 В соответствии с Целевой программой в Колледже: 

− системно ведётся работа по профессиональному самоопределению 

школьников – цикл Дней открытых дверей, участие в профориентационных 

районных и городских акциях, выездная работа со школьниками Кировского и 

красноармейского районов; 

− организована и функционирует система дополнительной внеаудиторной 

работы студенческих творческих объединений – 14 объединений для 

обучающихся 1-4 курсов; 

− проводятся ежегодно: Дни и недели специальностей всех профилей 

подготовки; тематический час «Моя будущая профессия» (Характеристика 

профессии. Её требования к личности специалиста); тематический час «Моя 

будущая профессия» (общие и профессиональные компетенции выпускника 

колледжа по специальности, область их применения, виды трудовой 

деятельности работника энергетических предприятий); внутриколледжные 

олимпиады по циклу дисциплин ОГСЭ, ЕН, ОП; интерактивное мероприятие 

«Посвящение в профессию»; Конкурсы профессионального мастерства 

«Лучший слесарь-механик ВЭК», «Лучший электромонтажник ВЭК», 

«Лучший бухгалтер ВЭК. 1СБухгалтерия», конкурс для студентов 

специальности «Банковское дело», специальности 09.02.01 «Компьютерные 

системы и комплексы»; тематический час «Мои перспективы в профессии»; 

конкурс студенческих творческих работ «Наш Волгоградский энергетический 

колледж», «Знак специальности», «Наша специальность – самая лучшая!»; 

Общеколледжный конкурс «Студент года ВЭК»; «ярмарки вакансий» для 

студентов выпускных групп технического профиля; тематические 

воспитательные часы по основным правилам поиска работы, трудоустройства, 

прохождения периода адаптации к трудовой деятельности.  

Реализация Целевой программы «Адаптация обучающихся нового 

набора в ГБПОУ «ВЭК» осуществляется через следующую систему 
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мероприятий: 

− цикл занятий «Введение в пространство Волгоградского 

энергетического колледжа»; 

−  интерактивная игра для студентов первого курса обучения «Мы - 

группа!»; 

− общее мероприятие «Практическое обучение – залог подготовки 

квалифицированного специалиста»; 

− общее мероприятие «Здравствуй, первокурсник!»; 

− единые тематические часы в учебных группах «Волгоградский 

энергетический колледж – вчера, сегодня, завтра!», «Создаём традиции 

группы», «Знакомьтесь! Это – я!», «Моя будущая профессия», «Этикет в 

Волгоградском энергетическом колледже», история Волгоградского 

энергетического колледжа по материалам юбилейной книги; 

− тренинги на знакомство и сплочение; 

− выездные мероприятия групп на сплочение; 

− общие родительские собрания по проблемам адаптации и 

профессионального воспитания студентов нового набора. 

Особое внимание уделяется работе по гражданско-патриотическому и 

духовно-нравственному воспитанию студентов, которая осуществляется в 

соответствии с Целевой программой «Гражданско-патриотическое воспитание 

студенческой молодёжи ГБПОУ «ВЭК». 

Деятельность ГБПОУ «ВЭК» по гражданско-патриотическому и 

духовно-нравственному воспитанию обучающихся носит системный характер. 

Охват обучающихся мероприятиями патриотической направленности - 100%. 

Система воспитательной работы по патриотическому воспитанию включает в 

себя цикл традиционных ежегодных мероприятий для студентов в 

соответствии с их курсом обучения, мероприятий и акций, посвящённых 

юбилейным датам, мероприятий с применением современных форм и методов 

воспитательной работы на уровне учебной группы. 

Проводится большое количество системных и текущих мероприятий по 

данному направлению:  

− единые тематические часы «Татьянин день – праздник российского 

студенчества», «Великая битва на Волге», «История ВЭК в юбилейной книге», 

«Виртуальная экскурсия по зданиям Волгоградского энергетического 

техникума-колледжа», «Защитник Отечества – звучит гордо?», «Праздник со 

слезами на глазах», посвящённый Дню Победы в Великой Отечественной 

войне, «День памяти жертв терроризма», «Моя малая Родина», «Свобода и мир 
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в многообразии…» (воспитание толерантного поведения), «Государственные 

символы РФ»,  

− конкурсы «Стрелок года ВЭК - 2018», посвящённый Победе в 

Сталинградской битве, «А, ну-ка, парни!», посвящённый Дню защитника 

Отечества, 

− участие в районных, городских мероприятиях, посвящённых Победе в 

Сталинградской битве, 

− проведение экскурсий в музеи Кировского района, Центрального района, 

мемориальные комплексы Волгограда 

− проведение Фольклорного праздника  «Широкая Масленица», 

посвящённого пропаганде народных традиций; 

− работа клуба «Семья – моя крепость». 

Социально-практические компетенции студентов формируются и 

развиваются через систему студенческого самоуправления, волонтёрскую 

деятельность. 

В состав Студенческого совета ГБПОУ «ВЭК» входят председатели 

старостатов отделений, председатель Совета общежития, представитель 

профкома первичной профсоюзной организации ГБПОУ «ВЭК» от студентов, 

выборные представители от учебных групп 1-4 курсов обучения. 

Студенческий совет действует на основании Положения о Студенческом 

совете государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Волгоградский энергетический колледж», принятого на 

конференции студентов Колледжа 31.10.2017 года. 

С 2018 года в ГБПОУ «ВЭК» работает волонтёрское объединение 

«ВЭК – PROСвет» по следующим направлениям волонтёрской деятельности: 

экологическое волонтёрство,  движение волонтёров-доноров,  событийное 

волонтёрство,  помощь бездомных животным; проводятся тематические часы 

по пропаганде волонтёрской деятельности. 

Спортивно-оздоровительная работа осуществляется в рамках 

реализации Целевой программы «Создание и развитие здоровьесберегающего 

пространства ГБПОУ «ВЭК» по следующим направлениям: 

− единые тематические часы «Создание безопасного и комфортного 

пространства в колледже»; 

− общеколледжный День здоровья; 

− межгрупповые соревнования по волейболу, футболу, баскетболу, 

силовым видам спорта, настольному теннису, плаванию; 

− функционирование спортивных секций по атлетической подготовке, 

баскетболу, волейболу, футболу, плаванию, стрельбе; 
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− единый тематический час по пожарной безопасности; 

− единый тематический час по безопасному поведению в весенне-летнее 

время (поведение на воде, на природе, правила ПДД, организация свободного 

времени); 

− единые тематические часы по профилактике вредных привычек и 

употребления ПАВ, спайсов, мероприятия, посвящённые Международному 

дню борьбы со СПИДом, Дню отказа от курения; 

− месячник здоровья (апрель); 

− организация профкомом соревнований по различным видам спорта для 

студентов, состоящих в первичной профсоюзной организации ГБПОУ «ВЭК»; 

− участие команды ВЭК в л/а пробегах, соревнованиях по многим видам 

спорта на уровне района, города, региона. 

В колледже ведётся активная работа по формированию у студентов 

компетенции ресурсосберегающего и экологически грамотного поведения,  

проводятся воспитательные тематические часы «Сделай шаг навстречу 

планете»,  «В природе нет ни воздаяний, ни наказаний, - только последствия», 

«Основы энергосберегающего поведения в повседневной жизни человека», 

«Пластик – удобная и дешёвая угроза человечеству», «Перспективы 

экотуризма в Волгоградской области»; экологические акции: конкурс-акция 

благотворительной экологической программы «Школа утилизации: 

электроника», акция «Подарим бумаге вторую жизнь!», «Сдай батарейку – 

сделай природу чище, а свою жизнь безопаснее!». 

В колледже большое внимание уделяется интеллектуальному развитию 

студентов, привитию навыков организации развивающего личность досуга: 

организуются и проводятся Чемпионаты ГБПОУ «ВЭК» по 

интеллектуальным играм, в котором  принимает участие больше половины 

студентов колледжа, несколько команд по интеллектуальной игре «Что? Где? 

Когда?» принимают участие в регулярном чемпионате Волгограда, кубковых 

играх. 

Важной особенностью студенческой жизни колледжа является 

деятельность Студенческого театра ВЭК, которым руководит педагог 

дополнительного образования М.В. Сорокина. Количество участников театра – 

35-40 человек. Коллектив театра является основой для проведения в колледже 

мероприятий патриотической, эстетической, профилактической, досуговой 

направленности. 

Коллектив театра принимает участие в конкурсах творческой 

направленности всех уровней:  
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− в открытом городском театральном фестивале «Калейдоскоп», 

номинация – «Театр малых форм»;  

− конкурсе «Студенческая весна на Волге»;  

− региональных акциях по профессиональной ориентации молодежи 

«Твой путь – твой выбор!»;  

− межрегиональных фестивалях народов мира «Земля - наш общий дом».  

− областном фестивале самодеятельного художественного творчества 

организаций, входящих в Волгоградский областной профсоюз. 

Реализация Целевой программы «Профилактика асоциального поведения 

студентов ГБОУ СПО «ВЭК» происходит через следующие направления 

работы: 

− системная работа Совета по профилактике в течение учебного года; 

− функционирование системы внутреннего учёта и индивидуальной 

работы со студентами; 

− профилактическая работа с обучающимися, проживающими в 

общежитии; 

− единые тематические часы «Молодёжь и закон», «ВЭК – территория без 

мата», по профилактике вредных привычек и употребления ПАВ, «Все пороки 

от безделья (Л.Н. Толстой) по организации свободного времени студентов», 

«Формирование антикоррупционного поведения», «Конфликты в нашей 

жизни»; 

− мониторинг занятости студентов во внеаудиторное время; 

− ежемесячный мониторинг посещаемости, успеваемости, соблюдения 

Правил внутреннего распорядка ГБПОУ «ВЭК». 

Обучающиеся инвалиды и обучающиеся с ОВЗ обеспечиваются 

стипендией и иными видами льгот в соответствии с их потребностями и 

нормами действующего законодательства. 

Образовательная организация обеспечивает вхождение обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ в социальное взаимодействие 

благотворительного и волонтерского характера за счет применяемых мер по 

абилитации, коммуникации и адаптации с учетом их индивидуального опыта, 

отличного от других обучающихся. 

Образовательная организация создает комплексное сопровождение 

(индивидуальную поддержку) для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ОВЗ в соответствии с требованиями к комплексному сопровождению 

образовательного процесса и здоровьесбережению, учитывая рекомендации 

федеральных учреждений медико-социальной экспертизы или ПМПК. 
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Направления и формы сопровождения коррелируются со структурой 

образовательного процесса, его целями и формами, содержанием, методами, 

имеют комплексный характер: 

– организационно-педагогическое сопровождение направлено на 

контроль за освоением образовательной программы обучающимися 

инвалидами и обучающимися с ОВЗ в соответствии с учебным планом и 

календарным графиком учебного процесса в условиях реализации 

инклюзивного обучения; 

– психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, имеющих проблемы в 

обучении, общении и социальной адаптации и направлено на изучение, 

развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность становления 

его компетенций; 

– медико-оздоровительное либо профилактически-оздоровительное 

сопровождение предусматривает решение задач, направленных на повышение 

психических ресурсов и адаптационных возможностей обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ОВЗ, гармонизацию их психического состояния, 

диагностику физического состояния обучающихся инвалидов и обучающихся 

с ОВЗ, минимизацию обострений основного заболевания и нормализацию 

фонового состояния; 

– социально-педагогическое сопровождение содействует в решении 

вопросов социальных выплат и выделения материальной помощи, 

стипендиального обеспечения, назначения именных и целевых стипендий 

различного уровня, организации досуга, летнего отдыха, вовлечения в 

студенческое самоуправление и волонтерское движение указанных лиц. 

Комплексная работа по системному социально-педагогическому 

сопровождению обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, включающему их адаптированную 

диагностико-консультационную, психолого-педагогическую и 

медико-оздоровительную (профилактически-оздоровительную) поддержку 

реализуется в рамках: 

– планового наблюдения специалистами-медиками, у которых 

обучающиеся инвалиды и обучающиеся с ОВЗ стоят на учете по месту 

жительства, выполнения профилактических медицинских рекомендаций 

согласно индивидуальной программе (карты) реабилитации инвалида, 

предоставленной при поступлении в образовательное учреждение; 

– адресных воздействий наставника на обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху на 
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занятиях, в ходе практики, в ходе проведения плановых мероприятий; 

– взаимодействия наставника и родителей (законных представителей) 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ по слуху согласно их 

обращениям и актуальным потребностям; 

– дифференцированного подхода к дозированию нагрузки (для лиц с 

ОВЗ по слуху) в ходе занятий по адаптивной физической культуре с 

использованием различных тренажеров; 

– ведения индивидуальных портфолио обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ по слуху по следующим актуальным разделам: 

а) диагностический блок (накопление и психолого-педагогическая 

интерпретация результатов диагностических обследований каждого 

обучающегося инвалида и обучающегося с ОВЗ); 

б) блок индикаторов успешной социализации (учет видов 

социально-педагогического сопровождения обучающегося инвалида и 

обучающегося с ОВЗ, освоенных ими социальных ролей, проявленных 

социальных инициатив),  

в) блок профессиональной самопрезентации (учет и сохранение в 

электронном формате творческих продуктов обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ, отражающих динамику профессионального роста). 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ по слуху 

осуществляется волонтерская помощь среди обучающихся и 

педагогов-профессионалов, которая способствует социализации инвалидов, 

влияет на развитие общекультурного уровня у остальных обучающихся, 

формирует гражданскую, правовую и профессиональную позицию готовности 

всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, толерантность. 

В колледже осуществляется проведение комплекса мероприятий: 

культурно-досуговые и спортивные мероприятия, студенческое 

самоуправление, совместный досуг, конкурсы разного уровня, в том числе 

конкурсы профессионального мастерства с целью развития творческих 

способностей и талантов обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья по слуху; создания достаточных 

условий для их самореализации, профессиональной и социальной адаптации; 

повышения уровня профессионального мастерства; формирование портфолио, 

необходимого для трудоустройства.  

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ по слуху в колледже 

педагог-психолог проводит с ними тренинги по следующим направлениям: 

– эффективная межличностная коммуникабельность обучающихся; 
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– обучение навыкам самоконтроля; 

– развитие личностного самоконтроля с навыками противодействия 

давлению среды; 

– обучение эффективным формам поведения в стрессовых ситуациях; 

– формирование лидерского потенциала; 

– повышение самооценки личности обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ; 

– групповая психотерапия обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ОВЗ. 

Организация психологической помощи строится согласно 

направлениям: 

а) консультация обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ с 

психологическими проблемами; 

б) организация семинаров и бесед по профилактике алкогольной и 

наркотической зависимости. 

8 Фонды оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации и организация оценочных процедур по АППССЗ 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы оценка качества освоения обучающимися АППССЗ 

включает текущий и рубежный контроль успеваемости, промежуточную и 

государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

8.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего и 

рубежного контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

Для аттестации обучающихся по специальности 13.02.03 Электрические 

станции, сети и системы на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей АППССЗ (текущий контроль 

успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных 

средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и 

освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств включают: контрольные вопросы и типовые 

задания для практических, контрольных работ, дифференцированных зачетов 

и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную 

тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, 

позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направлениях: 

- оценка уровня освоения учебных дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 
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Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля 

знаний по каждой дисциплине разрабатываются преподавателями колледжа и 

доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев обучения. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по учебным 

дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных 

модулей разрабатываются преподавателями, рассматриваются методическими 

цикловыми комиссиями, согласовываются с представителями работодателей 

или социальных партнеров и утверждаются заместителем директора по 

учебной работе. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - 

разрабатываются преподавателями МЦК и утверждаются директором 

колледжа после получения положительного экспертного заключения 

работодателей. 

Фонды оценочных средств прилагаются. 

8.2 Государственная итоговая аттестация 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

уровня подготовки выпускников к выполнению профессиональных задач, 

установленных ФГ'ОС СПО, и соответствия их подготовки компетенциям 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования. Государственная итоговая аттестация 

проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы, которая 

выполняется в виде дипломного проекта и демонстрационного экзамена. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

порядком проведения государственной итоговой аттестации по данной 

образовательной программе. 

При проведении государственной итоговой аттестации для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью обеспечивается соблюдение общих и специальных условий: 

предоставление отдельной аудитории; увеличение времени для подготовки 

ответа; присутствие ассистента, оказывающего необходимую техническую 

помощь; выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения 

государственной итоговой аттестации; выбор формы предоставления заданий 

и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, с 

использованием услуг ассистента (сурдопереводчика); использование 

специальных технических средств; предоставление технической помощи; 

предоставление перерыва для приема пищи, лекарств. 
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Выпускники инвалиды и выпускники с ОВЗ, или родители (законные 

представители) несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца 

до начала государственной итоговой аттестации подают письменное заявление 

о необходимости создания для них специальных условий при проведении 

государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация для выпускников инвалидов и 

выпускников с ОВЗ может проводиться с использованием дистанционных 

образовательных технологий. 

Обязательное требование соответствие тематики выпускной 

квалификационной работы в форме дипломного проекта содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей. 

Для экспертизы выпускной квалификационной работы (дипломного 

проекта) привлекаются внешние рецензенты. 

Защита выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) 

проводится публично на заседании государственной экзаменационной 

комиссии. 

Демонстрационный экзамен проводится по компетенции 

Электромонтаж.  

Государственный экзамен не предусмотрен. 

Государственная итоговая аттестация выпускников при ее успешном 

прохождении завершается выдачей диплома государственного образца. 


		2023-10-25T11:45:53+0300
	Г.И. Цуканов




