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Руководство деятельность}о государственного бтоджетного образовательного

учре)кдения среднего профессионапьного образования <Болгощадокий
энергетический колледх{)> (далее - 1(олледя<) осуществляется }нредителем в рамках
законодательства Российской Федерации и в соответствии с договором ме)кду
1(оллед>кем и 9иредителем.

!правление 1{олледх<ем строится на принципах сочетания единонача]|ия и
самоуправления. Фрганами управления 1(оллед>ка явля}отся: общее собрание

работников 1{олледхса и представителей обуиатощихоя; €овет у{реждения;
|{едагогический совет; 1!1етодический совет. Б состав €овета учрех{дения входят
директор, которьтй является его председателем, представители всех категорий

работников, обунатощихс\ родителей обунатощихся, соци€ш1ьнь1х партнёров
1{олледжа. 3аседания €овета проводятоя в сроки' установленнь1е директором, но не

реже одного раза в квартал.
Б январе 20|5 года бьтл создан |{опечительский совет гБоу спо <Б3(>, в

состав которого во1пли представите[|и работодателей, общественнь1х организаций'
органов государотвенной власти' вь1пускники 1{оллед>ка руководители и
с пеци алисть1 орга низ аций-партнёр ов 1{олл едж а, родители обун ато щ ихся.

Ёа 20|5 год 6ьтли определень1 следу}ощие направления деятельности и
мероприятия |{опечительского совета [БФ} спо <Б31{>:

_ участие в формировании стратегии развития 1{оллед>ка;

гБоу спо Бол п1\

_ участие в совер1пенствовании содер)кания образовательнь1х прощамм и
организации образовательного процесса;

_ содействие материально-техническому обеспеченито (оллед}(а;
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_ поддерх{ка инновационной деятельности 1{олледхса;
_ содействие социа.т1ьной защите обунатощихся и сотрудников 1{олледжа;
_ участие в проверке деятельности 1{олледя<а; внесение предложений по

вопросам совер1пенствования его деятельности.
Б целях совер1шенствования качества обуие:*\ия и воспитания обунатощихся'

методической работьт, повь11пения педагогического мастерства педагогических

работников в коллед}(е со3дань| и функционирутот: |{едагогический €овет,
Р1етодический €овет, 7 предметно-цикловь1х методических комиссий, €овет по
профилактике асоци€!_г{ьного поведения, (лу>кба профессион€!^г1ьной социализации
студентов и вь1пускников, деятельность которь1х определена |{олох<енияму:.)

утверх{деннь1ми €оветом у{рех{дения и директором. Функционирует система
ея{емесячнь1х прои3водственнь1х совещаний педагогических работников по итогам

унебного процесса, директорских часов.
в овязи с необходимость}о модернизации, автоматизации и систематизации

управления деятельность1о гБоу спо кБ31б в 20142015 унебном гоА} в

колледя{е нача]|ся переход к автоматизированной системе управления
деятельность}о всех подразделений колледх{а на основе программного продукта <1€

1{олледж>>.

||. Реализациягосударственнойпрограммь|Болгоградскойобласти
''(омплексная региональная программа ра3вития профессионального
образования'' на 2014 - 2016 годь[

Фсновной цельто деятельности коллектива 1{олледжа в 2014-2015 унебном году
бьтла определена организация работьт по ре€|"лизации государственной г!рощаммь1
Болгоградской области ''1(омплеконая региона'{ьная программа ра3вития
профеосион€ш1ьного образования'' на 2014-2016 годьт и |{рощаммь1 р€ввития [БФ9
спо (вэк).

Атоги деятельности 1{олледх<а по данному направлени}о в 2014-20|5 унебном
1'(-)

1!1ероприятия
|!рогпаплмьт

Результать! реализации [1рограммь!

€оздание и обеспечение
1]]ироких возможностей
д][я р€вличньтх категорий
населения приобретения
необходимьтх
прикладнь|х
квалификаций

_ разработаньт 3 программь| прикладнь1х квалификаций: <Фрганизацияи
проведение коммерческой деятельности в энергосбьттовьтх
организациях)' <|[рименение современнь|х компь1отернь|х технологий
в энергетической отрасли), кФформлен||е и сопрово)кдение страхового
случ€ш{ в энергетичеокой отрасли);

_ г1одготовлень1 документь1 к полг{енито закл}очения о соответствии

унебно_материальной базьт Авто1пколь| гБоу €|1Ф кБ3(>
лицензионньгм требованиям, утверх<дённьтм |1остановлением
|1равительства РФ от 28.10.2013 г. ф 966;

йодернизация
образовательньтх
прощамм
профессионального
образования,
обеспечивающая
гибкость и
индивиду;шизацию
лроцесса обунения с
исполь3ованием новь|х

_ разработань! программь1 подготовки специалистов среднего звена
(пп€€3):

4з.02.|1 [остиничньтй сервис;
09. 02'05 |[рикладная информатика (по отраслям) ;

_ внесень| изменения в содерх{ание 10 программ профессиональнь1х
модулей в соответствии с запросом работодателей по специальностям
з8.02.01 Банковское дело, 1з.02.09 йонтаж и эксплуатация линий
электропередачи, 13.02.03 3лектринеские станци|\ сети и системь1;



технологии _ сформировань! фондьл оценочнь1х средств на |00оА по 5-ти программам

подготовки специалистов ореднего звена;
_ подготовлено 14 комплексов методических материалов г1олучение

грифа к}чебное пособие);
_ создано 3 унебно-методических комплекса в рамках сетевого

взаимодействия |{ФФ;
_ на базе 1{олледжа идёт подготовка к проведенито |4-|1.04.20\5 г'

3аклточительного этапа Бсероссийской олимпиадь!
профессион{1льного мастерства для обунатощихоя в |1ФФ по

опециа.]1ьн ости 23 '02.03 3лектрические отанции' сиотемь| и оети;
_ участие студентов гБоу €|1Ф кБ3() в ме}крегионшльной олимпиаде

по учебному предмету (электротехника и электроника);
_ на базе (олледжа организовань1 и проведень] региональнь!е

мероприятия:
а) олимпиада (Решение экономических задач о использованием пакета

й5 Бхое1> для обуча!ощихся [{ФФ по укрупнённой группе
специа.,1ьностей 3 80000;

6) конкурс профессионального маотерства среди студентов
специш1ьности 38.02.07 Банковское дело;

с) олимпиада по 3лектротехнике и электронике для обунатощихся [[ФФ
по техническим профилям обунения;

0) олимпиада профеосионального мастерства для обунатощихся [{ФФ
<3лектромонтер по ремонту и обслркивани!о электрооборудования);

_ проведень1 конкурсьт профессионального мастерства (лучший слеоарь-

механик вэк - 20|5>>, к/1унтший электромонта}кник вэк _ 201.5>>,

<!унтший бухга-гттер вэк - 2015>>, внутриколлед)кнь|е олимпиадь1 по
обтцепро фессиона.}|ьнь1м дисциплинам

\46дернизашия сщукцрь|
системь]
профессионального
образования посредством
консолидации ресшсов
бизнеса, государства и
образовательньтх
организаций в р€ввитии
системь1
профессионатльного
образования

получен статус Федера-гтьной инновационной площадки по
направлени}о внедрения технологии ду'1льного обучения в

профеосиональном образовании, начата реализация проекта
<|[одготовка квалифицированньтх рабочих кадров в облаоти
электроэнергетики на основе дуального образования>;

создан |1опечительокий совет гБоу €||Ф <Б3(>;
создано структурное подразделение гБоу спо (вэк) на базе

г1роизводственного отделения филиыта оАо (мР€1( }0га> -

(волгоградэнерго) к|1равобережнь!е электрические сети);
ведется целев€ш подготовка 20 специалиотов по опециш1ьнооти 13.02.03

3лектринеокие станции, сети и системь1для оАо филиала (мРск
}Фга> - (волгоградэнерго), 27 специалистов для Болгоградокого
отделения €бербанка РФ

(оздание условий для

успегшной социсшизации
и эффективной
саморе€1лизации
обутатощихся, в том
числе' лиц с
ощани!1еннь1ми
возможностями здоровья

реализация [ осударственной программь1 Болгоградской области
к Ф ормиров ание доотупной средь1 х{изнедеятельно сти для иъ\валидов и

маломобильнь|х групп населения Болгоградской области):

устан овление подъёмника для инвалидов в плавательном басоейне

1(олледжа;

установка пандусов в унебном корпусе и плавательном бассейне
1{олледхса;

оборудование ду1певь1х комнат в плавательном бассейне, туалетнь|х
комнат в учебном корпусе, плавательном баооейне

0оеспечение соответстви'|
квалификашии вь!гускник(
|!ФФ щебованиям

подготовка док}ъ4ентов к процедуре
аккредитации программ подготовки
энергетической отрасли;

общественно-профессион'}льной
опециы1истов среднего звена для
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)кономики через р€ввитие
]3аимодействи'{ с рь1нком
ф}Аа и местнь1ми
]ообп|ествами

_ р"*"'"ц'-''.*емь| мониторинга содержания программ подготовки

специалистов среднего звена работодателями

|1одготовка,
профессиональная
переподготовка и
повь{1шение
квалификации
педагоги[!еских

работников

1!|. 0бразовательная деятельность
гБоу спо (вэк) ре€}лизует образовательнь1е прощаммь1 по следу}ощим

специ€[пьностям.
|з.02.0з 3лектринеские станции' сети и системь1

1,з .02.06 Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем

|з .02.07 3лектроснабх(ение (по отраслям)
|з.02.09 йонта>к и эксплуатация линий электропередачи
09.02.01 1{омпьтотернь1е системь1 и комплексь1
з8.02.01 3кономика и бухг€ш|терский уиет (по отраслям)
з8.02.04 !(оммершия (по отраслям)
з8.02.07 Банковское дело

€одер>кание программ подготовки специ€|листов среднего звена

скорректировано в соответствии с изменённь1ми Фгос по реализуемь]м ппсс3.
€одержание прощамм корректиров€!лось совместно с работодателями:

по специ€ш1ьностям 13 .02.0з 3лектрииеские станции, сети и системь1, 13.02.06

Релейная 3ащита и автоматизация электроэнергетических систем' |з.02.07

3лектроснабт{ение (по отраслям), 09.02.01 1{омпьтотернь1е системь1 и комплексь1,

38.02.01 3кономика и бухга.]1терский уиет (по отраслям), з8.02.041{оммершия (по

отраслям) со специа]|иотами филиа:та ФАФ кР1Р€(-}Фга)) - (волгощадэнерго);

по специа]1ьности 1з.02.09 Р1онта>к и эксплуатация линий электропередачи со

специ€|листами ооо <€вязь 3нерго€трой>;
по специ€ш1ьности з8.02.07 Банковское дело со специ.ш1истами дополнительного
офиса €бербанка 5862| | 0з | 6.

Фбъем времени' отведенньтй на вариативну}о часть циклов образовательнь1х

прощамм, использован коллед)кем на введение новь1х дисциплин
про ф ессион€ш1ьнь1х модулей в соответ ствии с потребностями работодателей.

ппссз обеспеченьт на 100% рабоэими программами унебньтх дисциплин,
профессион€ш1ьнь1х модулей, уиебньтх' производственнь1х практик. €озданьт и

ре€}лиз}.готся 181 рабоная программа унебнь[х дисциплин' профессиональнь!х
модулей и практик.

в 1{оллед>ке ре€|лизук)тся системь] второго и дополнительного
профессион€|льного образования. Бторое профессионш1ьное образование получа}от

66 студентов 1(олледхса, дополнительное профессиона]1ьное образование получили
147 человек.
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|{роведён мониторинг содер)кания и качества методического и библиотечно-

инфорйационного обесшечения реализации профессион€}пьньтх образовательнь1х

.'р'щ'*'. 1!1етодическое и библиотечно-информационное обеспечение приведень1 в

соответствие требованиям Фгос спо по специ€!"льностям. Фсновное внимание

уделено формировани}о базьт электроннь1х унебньтх и методических ресурсов.
Ё',''' р'о''' по органи3ации методического сетевого взаимодействия с поо

региона и |{ФФ, реа-т1изу1ощими ппсс3 энергетического профиля.

Ф качестве подготовки опеци€ш{истов в 1{олледхсе свидетельству!от следу}ощие

показатели:
2014

Разработаньт и реа'{и3овань1 мероприятия по мониторингу студентов
вь1пускнь1х курсов, вь1пускников про1пль1х лет по перспективам и результатам
трудоустройства.

в 1{оллед>ке педагогическу}о деятельность осуществляет 60 педагогических

работников, 31 иметот вь1с1пу}о квалификационну}о категорито, 16 - перву}о. €реди
1птатного состава педагогических работников один преподаватель имеет звание

<3аслу>кенньтй учитель РФ), 1,6 преподавателей - звание <<|1очетньтй работник
среднего профессион€ш1ьного образования РФ), 1 - звание <3аолуженньтй педагог
Болгоградской области>>, 1 <Р1астер спорта)>, 1 преподаватель 3вание

<3аслуженньтй работник 1!1интопэнерго), 7 - звание <|{очетньтй энергетик)' 29

преподавателей и сотрудников нащах{деньт |{очетнь1ми щамотами Р1инистерства
энергетики РФ и\{иниотерства образования РФ, 4 педагогических работника име}от

степени кандидатов наук.
профилтоБазовое образование

г{реподаваемь1х дисциплин.
педагогичеоких работников соответствует

€редний возраст составляет 44,1 года.

в 201.з-\4 унебном гоА} повь1сили квалификаци}о на курсах в [БФ} дпо

Результать! государственной (итоговой) аттестации вь! пускников 20|4

1(од €пециальность
1{оличество

вь|пускников
Результатьт

отл. хор. удов. неуд.

09.02.01 1{омпьтотернь|е системь1 и комплексь1 з5 \2 15 8

|з.02.0| 1епловьте электрические станции 19 -) 10 6

\з.02.0з 3лектринеские станции' сети и сиотемь] 61 \2 24 25

|з.02'0з 3лектринеские станции) оети и системьт (з.о.) 3] 10 15 \2

1з.02.06
Релейная защита и автоматизация
электооэнергетических систем

30 2 9 \9

|з.02.06
Релейная защита и автоматизация
электроэнергетических оистем (з.о.)

\4 2 5 7

|з'02.07 3лектроснабжение (по отраслям) 30 6 9 15

|з'02.09 }1онтаж и эксплуат ация лин\4й электропередачи 18 5 11 2

38.02.01 3кономика и бухгалтерский улет (по отраслям) 27 18 9

38.02.01
3кономикаи бухгалтерский утет (по отраолям)
(з.о.)

25 21 4

38.02.04 1{оммершия (по отраслям) (з.о.) 31 22 9

з8.02.07 Банковское дело з6 29 7

(вгАпки|{РФ> 1 3 педагогических работников.
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курсах повь11пения квалификации шедагогические

работники 1{оллед}1(а повь11ша}от сво}о квалификаци1о и педагогическое мастерство'

используя с'1еду}ощие формьт :

участие в работе ь{ех{дународнь1х, региональнь!х рт областньтх конференций,

вь1ставок' облаотнь1х унебно_методических о6ъединений (подтверх(дено

сертификатами и диплома\{и участников) - Босьмой мехсдцународнь{й конщесс*

,'.''*^' <61о6а1 Ё6вса11оп _ Фбразование без щаниц - 2$14>>; Региональньтй

Фбразоватепьньтй [роек1] - 20|4 <?1ндустрия образова.ния); Региональньтй фору*
<Фбразова11ие _ 2о15>; [ятьтй мехсрегиональньтй форум <<3нергосбережение у1

энергоэффективность)); Региона-гтьная Ёауъ1ц'*''рактическая конференция

преподавателей и студентов <3лектронное обунение и дистанционнь1е
образовательнь1е технодогии в оистеме }1епрерь1вного профессионального

образования); областньте 91у1Ф преподавателей ?1нженерной графики, \имии,
Бухга-гттерского уиёта, укруг1ненной группь{ специально стей 09 0 00 0 ;

участие педагогических работников 1{о.пледжа в органи3ации и проведении

1,{нтернет-семинаров (вебинаров) по проблемам внедрения Ф[Ф€ спо.

методическая работа в цикловь{х комиссия.х (освое.ние членами 1${ современнь|х

педагогических технологий, обзор новинок методической и специальной

литературь1, наставнитество) ;

участие педаг0гических работников в подготовке и г{роведении в (олледже

11едагогических [оветов, |].едагогических итений, ((1(ругль1х столов)), семинаров

шо актуальнь}м вог1росам образовательной д{е ятельнос'ги.

1у. }1етодическая работа
€труктура организации работьт методической слухсбьт 1(олледхса сформирована

в соответствии с потребностями деятельности профессиональной образовательной

организации.
Р1етодииеская работа в колледже ведётся по основнь1м направлениям:

управленческому и технологическому. 1!1етодическая работа реализуется через

деятельность |{едагогического [овета; йетодического €овета; 1_{икловьтх комиссий;

производственнь1х методических совещаний преподавателей по итогам месяца;

методических рабоних групп по приоритетньтм направлениям работьт 1{оллед>ка. €
цель}о координации методической работьт в колледже функционирует
1!1етодический кабинет. Ал" работьт преподавателей в методическом кабинете

имеется нормативная документация, методические рекомендациу| по ре€}лизациу|

требований Фгос спо, 6аза унебно-методических материалов' созданная

преподавателями (в том числе э.]1ектро{;ная)' 6аза даннь[х о современнь1х

шедагогических технологиях, справочная литература' образцьт

документаци\4.

оформления

Асходя из основнь1х направлений работьт коллед}ка на20|4-201,5 унебньтй год

бьтло намечено основное направление методической работьт - формирование
профессион€ш1ьнь1х компетенций будущих специа[1истов путем реализации
современньтх образовательнь1х технологий.
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1![етодическая работа в коллед}ке реали3уется по следу!ощим

нашравлениям:
1. !['правление органи3ацией образовательного процесса у1 контроль

ре3ультативности педагогической деятельности
|{одготовлено и проведено 3 3аседания |[едагогического €овета:

а) Фсновньте направления работьт колледжа в 201'4-20|5 унебном [ФА},

мероприятия по их ре€ш1изации;
6) Бнедрение автоматизированной системь1 управлент.4я деятельность}о колледжа

на основе <1€ 1{оллед}к);
с) Реали3ация системь1 контроля образовательной деятельности колледжа.

подготовлено и проведено 7 заседаний Р1етодических €оветов по проблемам

методического об еспечения р е€|л изаци'т Фгос по опеци€|льностям ;

подготовлень1 и проведеньт методические семинарь1:

о |1ерспективь1 и основнь1е направления развит'|я профессиона_]тьног0

образования по ре3удьтатам участия 1{олледяса в <61оба1 Р0цсат|оп

Фбразование без щаниц - 2014>;

о 1\:1етодические подходь1 к формировани1о Фонда оценочнь1х средств для
профессион€штьнь1х образовательнь1х программ по ре€|"лизуемь1м
специ€|льностям;

о €овременнь1е методики оценки умений, знаний, практического опь1та (в том

числе информационньте);
о Формирование электронного образовательного ресурса 1(оллед>ка (электронная

база унебно-методических матери€|лов для самостоятельной работьт) на базе

о фициа_гтьного сайт а 1{олледжа;

групп о вь1х методических ко нсульт ации' кругль1х столов ;

комиссий' преподавателей коллед)ка, контроль за вь1полнением требований
Фгос спо, нормативнь1х и лок€ш1ьнь1х актов, регламентиру}ощих деятельность
педагогических работников :

. ана]|из вь1полне:т1у|я ретпений |{едагогического и йетодического €оветов;

. аъ\ализ состояния методинеской работьт цикловь1х комиссий, преподавателей

коллед)ка;
. разработка предложений по повь11пени}о эффективности унебно-методинеской

работьт цикловь1х комиссий, преподавателей;
. мониторинг результативности и повь11пение качества обунения студентов;

. аъ|а]тиз вь1полн еъ|ия индивидуа}1ьнь1х план о в пр еподав ат е лей;

организация формирования портфолио преподавателей;

накопление материа_т1ов и подведение итогов работьт преподавателей в рамках

формиро вания рейтинговой картьт ;

. проведение е)кегодного €моща кабинетов и лабораторий.
2. 0пределение |1 внедрение 3начимь[х для отрасли современнь[х

образовательнь!х технологий, обеспечение информационной основь!

инновационной деятельности педагогических работников

о

о
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п|п
11амилия, имя'
)тчество автора
коллектив авторов)

|1олное наименование унебника и (или) уиебного пособия с грифом 9йФ

Бурая Ф.€. 3лекщонньтй практикум (метол ук.вани'! ирабояая тещадь ддя вь1полнения
заданий г!рактиг{еских загтятий) },{ - Фсновь| экономической теории
€пециальность 0801 10 Банковское дело

1.. 3авгороднева Ё.€. 3лекщонньтй утебно-методический комплекс студента по дисциг{лине
''14нформационнь]е технологии в профессиональной деятельности''

|4льина3'А' !чебное пособие по общей и неорганической химии для самостоятельной

работьт студентов }[ - {имия €пециальность: укрупненная групг;а

специ€1льностей 1 40000 3нергетика, энергети!леское ма1шиносщоение и
электоотехника

4. АльинаБ.А. )/чебное пособие по орга}{ической химии для самостоятельной работьт
студентов }.[ - 1имия

5. 14льина3.А. Рабочая тетрадь по общей и неорганической химии для самостоятельной
работьт студентов }А - {имия

6. АльинаБ.А' Рабочая тетрадь по органической хт-пции для самостоятельной работьт сцдентов
9[ - {имия

1. ?|льина3.А. |{рактикум. йетодические ук.шания и рабоная тещадь для
вь!полнени'тлабораторньтх работ по химии.},{ - 1имия

8. (иосе й.14. 3лекщонное щебное пособие для внеаудиторной самостоятельной работьт
студентов пм 4 мдк 1 1ехнология составления бухга'ттерской отчетности

9. (иосе й.{4. 3лектронньтй
практических
отчетности

практикум (м етолттнеские у каз ания для в ь1 полне ния заданий
занятий) пм 4 мдк 1 ]ехнология составления бухгалтерской

10. 1{уАрявшева [.|,1. |!рактикум. \4етодинеские ук€1зани'! для вь1полнения заданий практи!|еских
занятий и лабораторньтх работ. }'|1 -3лектротехника и электроника

11 1{узнецова 1,1.й. 3лекщонньтй практикум (метод указания ира6оная тещадь для вь]полнения
заданий [рактических заттятий) 9А - Балоги и налогообло)кение

12. 1{узнецова 14.&1. 3лектронньтй практикум (метод ук[вания ирабояая тетрадь д]|я вь![олнения
заданий практи!{еских занятий) }{ - Финансь1' дене)кное обращение и кредит

13. Фомичев А.Ё. йетодргческие рекомендации для вь!полнения курсового г{роекта |1\4 1 \4онтаж
8-|! элекщопередачи мдк 2 1ехнология монта)ка.[!3|{ Раздел 7 Фрганизация
электоомонтажнь|х оабот по сооружению .]]3[1

14. Фомичев А.Ё. |{рактикум. йетодические рекомендации для вь!гтолнени'1 курсового проекта
|1й 1 \4онтаж 8[ элекщопередачи мдк 2 1ехнология монтажа линий
электрог{ередачи Раздел 7 Фрганизашия элекщомонтажньтх работ по
соооуженито -[3|{
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Фамилия, имя,
отчество автора

|[олное наименование губликашии

1 Барабанова Ф.Ф.
1(иосе Р1.14.

€анникова Ф.Ё.

у,ебно-'етодический компдект по профессион;ш1ьному модулю кФрганизация

и проведение коммерческой деятельности в энергосбьттовь!х организациях)

2. Барабанова Ф.Ф. Атоги и ооновнь|е проблемь| проведени'1 закдючительного этапа

Бсероссийских Флимпиад профессионально мастерства обута+ощихся в

учреждениях среднего щофессионального образования по техническому
профилго

-1_ Бондаренко !.Б. йодернизация профессион€ш1ьного образования как фактор повь{1шени'1

качества человеческого капит€}ла

4. Бондаренко )1.Б. Анализ рь|нка образовательнь!х услуг в 8олгощаАской области: характернь1е

черть|

5. Бондаренко /1.Б. Фсновньпе тенденции и г|ерсг1ективь| развития м€|''1ого и среднего бизнеса в

8олгощаАской области

6. Бондаренко .[!.Б. 1,1нвестиционньтй климат в России: потенци!ш и направления активизации

1. йаксимов Ё.8. Формирование энергоэффективного мь11шления при производственном
обутении студентов гБоу спо ''вэк''

8. Фомичев А.Ё. Формирование по3итивного отно1пения обунаюшихся к безопасности и

экономи!1еской вьтгодности энергосберегающих устройств и преимуществ

исг{ользования энергоэффективного оборудования

9. АльинаБ.|\. Бзаимосвязь прег|одавателя и студента в системе ''3лектронного дневника||

об эффективности методической работь| педагогических работников 1{оллед>ка



представителей работодателей в работе комиссий экзаменов
квалификационнь1х, комиссий шо [осударственной итоговой аттестации);

содействие в трудоустройстве вь1пускников (заклтонение договоров на
прохо)кдение производственной практики и дапьнейшее щудоустройство
вь1пускников);



г{рофессион€|_г1ьная ориентация'
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г{омощь

и проведение
профиля на

предприятиях, первонач€!_пьное знакомство с вь1сокотехнологичнь1м

оборудованием энергетических предприятии' |00% проведение

прои3водственнь1х практик на предприятиях) ;

формирование содеря{ания обунения (унастие в разработке содерх{ания

образовательнь1х прощамм по всем специапьностям, рецензирование фондов
оценочнь1х средств);
обмен опь1том, информация о новь1х технологиях, оргаъ\изация стах{ировок'

п овь11шен ия квалиф икации ;

предоставление спортивной базьт 1{оллед>ка для проведения мероприятий и

общественно-соци€!"пьнь1х прощамм.
€ведения о социальнь!х партнёрах, формах и ре3ультатах взаимодействия

Филиал ФАФ <1!1Р€1{ 1Фго - <<Болгощадэнерго> одна из крупнейтших

электросетевь1х компаний Болгощадской области вкл1очает в собя 6

производственнь1х отделений и 36 районов электрических оетей.

Формьт и ре3ультать1 взаимодействия:

целевое обуиение студентов;
пополнение оборудованием материально-технической базьт лаборатории
<3ксплуатации и н€ш1адки устройств Р3иА> (устройства Р3иА),
3лектромонтакной мастерской (панели релейной защитьт), 3лектролинейной
мастерской, -|{аборатории <<3ксплуатации и ремонта электрооборудования
станций и сетей> (приборьт и силовое оборулование);

установки 1ехники вь1соких

в формировании контингента

обутатошихся 1{олледя<а феализация договорнь1х отнотпений по целевому
обуненито с полной иличастичной оплатой);

модерниз ация матери€[пьно-технической базьт 1{олледхса;

организация практического обунения студентов (организация

лабораторнь1х работ по специа"]1ьностям энергетического

предоставление в пользование уиебного полигона подстанции ||0/10 кБ;

предоставление б азьт для пров едения производственнь1х практик;

проведение экскур оий для студентов, стах{ировок для преподавателей;

привлечение работников оАо (мРск }Фга> - <Болгощадэнерго)) в качестве

консультантов и экспертов при формировании содер)кания профессионашьнь1х

прощамм' в качестве руководителей и рецензентов дипломнь1х проектов,

председателей [осударственной аттеотационной комиссии;

Фбщество с ограниченной ответственностьто
(лукой!-Болгощадэнерго) является дочерним Фбществом оАо (лукоил).
Фсновньтми видами деятельности Фбщества явля!отся производство электрической и

тепловой энергии тепловь1ми элекщостанциями, реа"]1изация (продока) тепловой
энергии на оптовом у| розничнь1х рь1нках потребителям. ооо оукойл-
Болгощадэнерго>) объединяет 5 теплоэлектростанций - Болго[Рэс, Болгощадску}о

сотрудников.
(лукоил-в
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тэц-2, Болжскуто тэц, Болжскуто тэц-2, 1{амьттпинску}о

Болгоградску1о тэц-3, находящу}ося в аренде оАо <<1{аустик>>.

Формьт и результать1 в3аимодействия:

тэц, а так)ке

материально-технической базьт лаборатории

лаборатории

<3ксплуатации и на.]1адки устройств Р3иА> (стойки для лабораторнь1х стендов'

о б орудо в ание для лаб ор ат ории 3ле ктрин ес ких изм ер е ний) ;

повь11пения квалификации сотрудникам оАо
<Б олгоградэнергосбьтт> ;

проведение конкурсов профессион€ш1ьного мастеротва среди сотрудников оАо
<Болгощадэнергосбьтт> на базе гБоу сшо <Б31б;
проведение экскур сий, для студентов' ста}(ировок для преподавателей;

предоставление базьт для проведения производственнь1х практик.
га)) - динамично р€|звива}ощаяоя ин}киниринговая компания'

вь1полня}ощая весь цикл работ по реконструкции и новому строительству объектов

электроснабхсения (под 1(лточ))' а так}ке нестандартнь1е проекть1.

Формьт и результать1 в3аимодействия :

предоставление расходнь1х матери€|лов для проведения электролинейной

практики в 3лектролинейной мастерской;
предоставление базьт для проведения производственнь1х практик;

проведение экскур сий, для студентов' стажировок для преподавател ей.

ФАФ Ф€1{ Р3€ Болго-Аонское |11!13€ - Фткрьттое акционерное общество

<Федеральная сетевая компания Бдиной энергетической системь1) создано в

соответствии с прощаммой реформирования электроэнергетики РФ как организация

по управлени}о Ёдиной национ€}льной (общероссийской) электрической сеть}о

(внэс) с цельто ее сохранения и развития. Фсновнь1е направлеъ[ия деятельности
компании: управление Бдиной национа.]1ьной (общероссийской) электрической

сетьго; предоставление услуг субъектам оптового рь1нка электрической энергии по

передаче элекщической энергии р| присоединени}о к электрической сети;

инвестиционная деятельность в сфере ра3вития Бдиной национы1ьной

(общероссийской) электрической сети; поддерх{аъ|ие в надлежащем состоянии

электрических сетей; технический надзор 3а состоянием сетевь1х объектов.

Формьт и результать1 взаимодействия:



оборудованием
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материально-технической базьт лаборатории

<3ксплуатации и наладки устройств Р3иА> (устройства Р3иА), мастерских;

проведение экскур сий, для студентов, ста)!(ировок для преподавателей;

предоставление базьт для проведения прои3водственнь1х практик'

Филйал <<3ЁБ|(€>> (ФАФ) <<Болгощадэнергосетьпроеко>. Фсновньтм направлением

деятельности института яв[|яется проектирование энергетических систем и

электрических сетей. |{о его проектам построень1 ть1сячи километров линий

электропередачи и сотни подстанций, >кильё, объектьт бьтта, производственнь1е 6азьт

строительно-монта)кнь1х организаций в г. Болгощаде, Болгощадской и

Астраханской областях, 1{алмьткии, Багпк ирии, Бороне:кской' €аратовской областях

для энергосн аб>кения промь11шленнь1х лредлриятий, сельского хозяйства,

мелиорации, нефтяной и газовой промьт1пленности, х{елезнодорожного' водного и

возду1пного транспорта, связи, 6иохимической и химической промь11пленности'

ма1пиностроения, обороньт.
Формьт и результать1 в3аимодействия :

обеспечение образовательного процеоса по специа[1ьностям нормативно-

методической литературой ;

проведение экскур оий, для студентов, стажировок для преподавателей;

предоставление б азьт для пров едения производственнь1х практик ;

формировании содержания профессион€!_пьнь1х прощамм' в качестве
проектов, пРеАседателейруководителей и рецен3ентов дипломнь1х

[осударственной аттестационной комиссии.
является одной из крупнейтших

Формьт и результать1 взаимодеиствия:
оАо <€бербанк России>>

методической литературой ;

предоставление базьт для проведения прои3водственнь1х практик;

проведение экскур сий для студентов, стажировок для преподавателей.

Бнеунебная работа
Боспитательная работа и общественно-3начимь1е мероприятия в 1{олледже

организутотся в ооответствии со следу}ощими 1-\елевьтми прощаммами: <|[рощамма

развити-ягБоу спо (вэк), <Адаптация обунатощихся нового набора в [БФ} спо
]вэк,, <<€оздание профориентированного пространства в гБоу спо (вэк),
<|{атриотическое воспитание студенческой молодёхси гБоу спо (вэк),
<|{рфилактика асоциального поведения студентов [БФ} спо (вэк), <€оздание и

развитие 3доровьесберегатощего пространства [БФу спо (вэк).
Б рамках ре2ш1и3ации !елевой прощаммь1 <<€оздание профориентированного

целевое обунение студентов за счёт средств
Болгоградское Ф€Б;
обеспечение образовательного процесса по специ€|"льности нормативно-

у|.

к России>>

финансовь1х орган изаций России.

пространства в |БФ]/ спо (вэк> в 1{олледхсе:
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_ организована и функционирует система дополнительной внеаудиторной работь;

студенческих ','р.'."'.их 
объединений - 2\ объединет1ие для обуиатощихся |-4

курсов (охват -41,2 иеловек);
_ одним из направлений работьт является создание рес|льнь1х дипломнь1х проектов,

модернизация оборудования кабинетов, лабораторий и мастерских силами

студентов 1{олледэка;
_ органи3у}отся [нии недели специ€|.льностей всех профилей;
_ проводятся внутриколледх{нь1е олимпиадь1 по циклу дисциплин Ф[€3, РЁ, Ф|[;

_ органи3у!отся 1{онкурсьт профессион€ш1ьного мастерства <<}1унтший слесарь-

механик вэк>), <<|уншлий электромонтажник вэк)' к[уттший бухгалтер Б31{>,

конкурс для студентов специ€!"льности <<Банковское дело)), опециа]1ьности 09.02.01

<<1{омпьтотернь1е сиотемь1 и комплексь1);
_ проведение общеколлед}(ного конкурса <<€тудент года вэк -20|4>>;

_ общеколлед)кная профориентационная ица <Фарватер) для студентов вь1пускнь1х

коллед}(е));
экскурсии в йузей Б3(;
тренинги на знакомство и сплочение;

экскурси и на базовь1е предлриятия;
серия унебно_практических семинаров шо вьтработке общеунебньтх умений и

"'й,'^', 
(<}правление вниманием'', <<Фсновнь{е правила организации уиебного

труда в колледх(е и самостоятельной работьт> и др.);

воспитания студентов нового набора;

мониторинг по итогам ре€[|1изации прощаммь1 в 1 оеместре.

Реализация (елевой прощаммь1 <<!!атриотическое воспитание студенческой

молодёэки |БФ]/ спо (вэк> происходила по следу}ощим направлениям и через

мероприятия:
. со3дание электронной базьт документов (с 1953 по 201з гг.), электронного

фотоархива Б31(;
. создание и вь1пуск мультимедийного электронного издания по матери€ш1ам

тобилейной книги <Болгощадский энергетический колледж. 1радиции и

современность. |95з -2013 гг.>;

обунение зсш1ог подготовки



студентов |БФ]/ спо (вэк>> происходила через следу}ощие направления работьт:

обще>китии;
Бдиньте тематические чась1 <Р1олодё}!6 и закон)' (вэк - территория без мата>>,

по профилактике вреднь1х привь|чек и употребления пАв, <Бсе пороки от

безделья (л.н. 1олстой) тто организации свободного времени студентов)'
<Формирование антикоррупционного поведения)), <<1{онфликтьт в натпей х{изни);

внутреннего распорядка гБоу спо (вэк).
Реализация 1_{елевой программь1 <<€оздание и ра3витие 3доровьесберега1ощего

г{ространства [БФу спо <Б31{>:

совместно с Регион€[пьнь1м отделением [\артии <<Бдиная Россия> проведение

акции на базе ог|ортивного комплекса 1(олледх<а <<€порт против наркотиков!>
(охват участников акции - более 2000 1пкольников и обунатощихоя Ф} €|{Ф);
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спартаки ада среди обунатощихоя, про)кива}ощих в общехситии;

единь1й тематиче скутй час по по}(арной безопасности;

€|{Р1!ом, Анто отк.|за от курения;

1{олледх< по результатам комплексного зачёта городской

студенческой молодёх{и среди оу спо 3анял 2 место'
€партакиадьт

у1|. 1\{атериально_техническое обеспечение
гБоу спо <Болгогр адский энергетический колледх{)) располагает современной

хоро1по оснащенной матери€|льно-технической базой. Фбразовательньтй процесс

осуществляется в унебном и лабораторном корпусах. Бсе оборудование: шриборьт'

аппаратура' ма1пинь1' механизмь1' электромеханическое оснащение кабинетов,

мастерских, лабораторий 1{оллед>ка исполь3уется и применяетоя на предприятиях и

в организациях отрасли' где обунатощиеоя проходят все видь1 практического

(производственного) обунения. }чебная практика проводится в собственньтх

уиебно-прои3водственнь1х мастерских. Аля организации унебного процесса

оборудованьт |2 компьтотернь1х классов, лаборатории, оснащеннь1е современнь1м

оборулованием энергетического профиля, Р1нтернет-центр' мнох{ительно-

копирова]1ьное бторо, всего в унебном процессе задействовано более 200

наименований вь1числительной техники, лекционньтй з€ш1 с мультимедийньтм

комплексом, унебньтй полигон. Б коллед)ке имеется в наличии чита]|ьньтй зал на 100

посадочнь1х мест. €портивньтй комплекс вклточает в себя закрьттьтй плавательньтй

бассейн, стадион' 2 слортивнь1х зала) волейбольну}о площадку' теннисньтй корт,

трена)керньтй зал, стрелковьтй тир. {ля создаътия комфортнь1х условий построена

автономная котельная, действует столовая на220 посадочнь1х мест и буфет. !чебно-
матери€}льная база колледх{а обеспечивает на \0ооА вь1полнение уиебнь1х планов и

прощамм по заявленнь1м специальностям.
Б состав комплекса [{олледх{а входит общех<итие) что позволяет обеспечивать

всех иногородних студентов х{ильем.

в конце унебного года протпёл смотр матери.|льно-технического и уиебно-
методического обеспечения образовательного процесса, в ходе которого вь1явлен

уровень соответствия данного обеспечения тре6ованиям Фгос спо к условиям
реализации |||{€€3 по специ€[пьностям.

Больтпое внимание админисщацией 1{олледэка уделялось капита,1ьнь1м и

текущим ремонтнь1м работам. 3а отчетньтй период бьтли проведень1 следу}ощие

мероприятия по укреплени}о и

1(олледжа' проведень1 следу}ощие
реконструкции материал{ьно-технической базьт

работьт
работьт формировани}остроительно-ремонтнь1е

)ки3недеятельности для
Болгоградской области :

по
инвш1идов и маломобильнь1х

доступной средь1

щупп населения

датчиками дви)кения
энергосбере}(ения;



ремонт фасадной части гара)ка;

ремонт кровли актового 3ала;

капит€ш1ьньтй ремонт помещ ения плотницкой;

ремонт ма-]1ого 3а-т1а в столовой коллед)ка;

монтая{ труб циркуляции горячей водьт в плавательном бассейне.

защищенности

,{иректор

.{ля модернизации оснащения образовательного процесса бьтло приобретено


